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RESOLUCION ADMINISTRATIVA MUNICIPAL EJECUTIVA

LIC. ELISER NEMESIO ROCA TANCARA
ALCALDE
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

29 JUN 2026

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica del Estado, en su Articulo 232, establece que la Administracién Publica se
rige bajo los principios de legitimidad, legalidad, transparencia, -eficiencia, competencia,
responsabilidad y resultados, principios que orientan el accionar de las entidades publicas en el
ejercicio de la gestion institucional.

Que la Constitucidn Politica del Estado, en su Articulo 235, determina como obligaciones de las
servidoras y servidores publicos cumplir la Constitucidn y las leyes, asi como desempefiar sus funciones
conforme a los principios de la funcién publica, asumiendo responsabilidad por Ia gestion
administrativa, técnica y operativa desarrollada en el ejercicio de sus atribuciones.

Que el Articulo 272 de la Constitucion Politica del Estado dispone que la autonomia implica el ejercicio
de las facultades legislativa, reglamentaria, fiscalizadora y ejecutiva por parte de los gobiernos
auténomos, en el dmbito de sus competencias y jurisdiccién.

Que el Articulo 298, Paragrafo 1, Numeral 19 de la Constitucion Politica del Estado establece como
competencia privativa del nivel central del Estado la formulacién de politicas generales en materia de
tecnologias de informacién y comunicacién, cuya aplicacién es de cumplimiento obligatorio para las
entidades publicas en el marco de la normativa vigente.

Que el Articulo 410 de la Constitucién Politica del Estado establece que todas las personas,
instituciones y érganos publicos se encuentran sometidos a la Constitucién como norma suprema del
ordenamiento juridico boliviano, disponiendo asimismo la aplicacién jerarquica de las normas juridicas
vigentes.

Que la Ley N® 1178 de Administracién y Control Gubernamentales, de 20 de julio de 1990, establece la
responsabilidad de las servidoras y servidores publicos respecto al cumplimiento de las funciones,
deberes y atribuciones inherentes al ejercicio de la funcién publica, orientadas a una gestién eficiente,
transparente y sujeta a control gubernamental.

Que la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacién “Andrés Ibdfiez” de 19 de julio de 2010,
reconoce a los gobiernos auténomos la facultad de ejercer la planificacién, programacién y ejecucion
de su gestién administrativa, técnica, financiera y operativa, en el marco de sus competencias y
atribuciones.

Que la Ley N° 2341 de Procedimiento Administrativo, de 23 de abril de 2002, regula la actividad
administrativa del sector publico, estableciendo los principios y procedimientos aplicables a la
actuacién de las entidades publicas en el ejercicio de sus competencias.

Que la Ley N° 482 de Gobiernos Auténomos Municipales, de 09 de enero de 2014, en su Articulo 13,
establece la jerarquia de la normativa municipal y reconoce a la Resolucién Administrativa Municipal
como instrumento juridico emitido por las autoridades del Organo Ejecutivo Municipal en el dmbito
de sus atribuciones.
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Que el Articulo 26 de la Ley N° 482 determina entre las atribuciones de la Alcaldesa o Alcalde Municipal,
dirigir la gestién publica municipal y emitir disposiciones administrativas en el marco de sus
competencias.

Que la Ley N° 164 General de Telecomunicaciones, Tecnologias de Informacién y Comunicacion, de 08
de agosto de 2011, declara de prioridad nacional la promocién y uso de las tecnologias de informacién
y comunicacion, disponiendo que el Estado promoverd la soberania tecnoldgica, el uso de software
libre y estandares abiertos para garantizar la independencia tecnoldgica y la proteccién de la
informacién de las entidades publicas.

Que el Decreto Supremo N° 2514 de 09 de septiembre de 2015, crea la Agencia de Gobierno
Electronico y Tecnologias de Informacién y Comunicacién (AGETIC), como encargada de proponer
politicas y lineamientos orientados a la implementacién del Gobierno Electrénico y la soberania
tecnolégica.

Que el Decreto Supremo N° 5309 de 08 de enero de 2025, establece disposiciones orientadas al

= fortalecimiento del proceso de implementacién de Gobierno Electrénico y transformacién digital en
las entidades del sector publico, disponiendo mecanismos de seguimiento mediante plataformas
administradas por la AGETIC.

Que el Decreto Supremo N° 5322 de 23 de enero de 2025, establece el marco normativo, plazos y
lineamientos complementarios para el registro, validacién, seguimiento y cumplimiento del Plan de
Implementacién de Software Libre y Estdndares Abiertos (PISLEA) en las entidades del sector publico,
a través del Sistema de Registro y Seguimiento de Planes — SRSP.

Que el Decreto Municipal N° 014 de 12 de febrero de 2014, que aprueba el Ordenamiento Juridico
Municipal del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de E! Alto, establece que la
Resolucion Administrativa Municipal Ejecutiva constituye una norma juridica municipal emitida por la
Maxima Autoridad Ejecutiva para el ejercicio de sus competencias y atribuciones, orientadas a la
direccion y gestion administrativa institucional.

Que, en resguardo de las politicas de soberania tecnoldgica e institucional, el Gobierno Auténomo
Municipal de El Alto, a través de la Unidad de Administracién de Sistemas de Informacién (U.A.S.1.),
procesé la planificacién de las fases, cronograma y responsables de la migracién tecnoldgica
correspondiente al periodo 2026-2028.

Que mediante Memorandum CITE: GAMEA/MAE/MEM/N° 019/2026 de fecha 10 de febrero de 2026
(segun antecedentes), la Maxima Autoridad Ejecutiva designé al Ing. Diego Alberto Goitia Alcén, como
Responsable de Elaboracién e implementacion del Plan de Software Libre y Esténdares Abiertos
(P.1.S.L.E.A.) enel G.A.M.E.A.

Que en fecha 09 de marzo de 2026, la Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologias de Informacién
y Comunicacién (AGETIC) concluyd el proceso de revisién y validacién del plan sectorial del GAMEA en
la plataforma del Sistema de Registro y Seguimiento de Planes (SRSP), asignandole de manera oficial
el Cadigo identificador PISLEA: R6X87584.

Que el Responsable de la Elaboracién e Implementacién del PISLEA, en estricto cumplimiento de los
términos de la entidad rectora, procedié a la aprobacién del referido instrumento técnico a través de
la plataforma de Ciudadania Digital en fecha lunes 20 de marzo de 2026.

Que cursa el Informe Técnico de Sustento CITE: GAMEA/SMAF/DA/UASI/DAGA/073/2026 de fecha 23
de marzo de 2026, emitido por la Unidad de Administracién de Sistemas de Informacion (U.A.S.1.), el
cual concluye sefialando, que el Plan de Implementacién de Software Libre y Estdndares Abiertos
(P.L.S.L.E.A.) del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto fue elaborado conforme a los lineamientos
técnicos establecidos por la Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologias de Informacién vy
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Comunicacion (AGETIC), siendo técnicamente viable para su aprobacién e implementacién
institucional.

Que cursa el Informe Técnico de Actualizacién CITE: GAMEA/SMAF/DA/UASI/DAGA/33/2026 de fecha
08 de junio de 2026, emitido por la Unidad de Administracién de Sistemas de Informacién (U.AS.L), el
cual concluye que el Plan PISLEA constituye un documento técnico y legalmente viable, encontrandose
validado por la AGETIC y expedito para su correspondiente aprobacién mediante Resolucidn
Administrativa Municipal Ejecutiva (RAME).

Que el Informe de CITE: GAMEA/DGAL/UNMAA/FDPM/INF. N° 002/2026 de fecha 24 de junio de 2026,
emitido por la Unidad de Normas Municipales y Asuntos Administrativos de la Direccién General de
Asesoria Legal, concluye que el trémite para la aprobacién del Plan PISLEA del Gobierno Auténomo
Municipal de EI Alto cuenta con el debido respaldo técnico y cumple estrictamente con el Decreto
Supremos N° 5322y los lineamientos de la AGETIC; también sefala que conforme al anélisis normativo
yb factico realizado, se determina plenamente procedente la emisién de la Resolucién Administrativa
Municipal Ejecutiva para la aprobacién del PISLEA con Cédigo R6X87S84, viabilizando las acciones
institucionales programadas para el periodo 2026-2028..

POR TANTO:

La Maxima Autoridad Ejecutiva del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto, en ejercicio de las
atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Estado, Marco de Autonomias y
Descentralizacién “Andrés Ibafiez”, Ley N° 2341 de Procedimiento Administrativo, Ley N° 482 de
Gobiernos Auténomos Municipales, Ley N° 164 General de Telecomunicaciones, Tecnologias de
Informacién y Comunicacion, Decretos Supremos Nros. 2514, 5309y 5322, Decreto Municipal N° 014,
y demds normativa vigente.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. (OBJETO). - APROBAR el PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y
ESTANDARES ABIERTOS (P.1.5.L.E.A.) DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO, para el
periodo 2026-2028, identificado en el Sistema de Registro y Seguimiento de Planes (SRSP) con el
Codigo PISLEA: R6X87584, documento que en anexo técnico forma parte indivisible de la presente
Resolucion Administrativa Municipal Ejecutiva.

ARTICULO SEGUNDO. (ALCANCE INSTITUCIONAL). - DISPONER la implementacién, aplicacién y
cumplimiento de caracter obligatorio del referido PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y
ESTANDARES ABIERTOS (P.LS.L.E.A.) en todas las Secretarias Municipales, Direcciones, Unidades
Organizacionales y dependencias del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto.

ARTICULO TERCERO. (SEGUIMIENTO Y CONTROL TECNICO). - INSTRUIR a la Unidad de Administracién
de Sistemas de Informacién (U.A.S.1.), dependiente de la Direccién Administrativa de la Secretaria
Municipal de Administracién y Finanzas, efectuar el monitoreo, seguimiento, control, capacitaciones y
gestion técnica correspondientes para la ejecucidn progresiva del plan aprobado, debiendo coordinar
activamente con las respectivas dependencias del GAMEA, asi como con la entidad rectora (AGETIC).

ARTICULO CUARTO. (REGISTRO OFICIAL). - Procédase al registro oficial de la presente Resolucidn
Administrativa Municipal Ejecutiva en la plataforma del Sistema de Registro y Seguimiento de Planes
(SRSP) de la AGETIC, dentro del plazo perentorio de cinco {5) dias hébiles posteriores a su suscripcidn,
de acuerdo a los términos establecidos por el ente rector y en resguardo del cumplimiento
institucional.
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ARTICULO QUINTO. (COOPERACION). - Todas las Secretarias Municipales, Direcciones, Unidades
Organizacionales y dependencias del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto, quedan obligadas a

cooperar, facilitar la informacidn técnica requerida y adecuar sus sistemas operativos para la viabilidad
de la presente Resolucion.

DISPOSICIONES FINALES

UNICA. (VIGENCIA). - La presente Resolucién Administrativa Municipal Ejecutiva entrara en vigencia
formal y sera de cumplimiento obligatorio a partir de su publicacion oficial en la Gaceta Municipal del
Gobierno Auténomo Municipal de El Alto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

!

]
LU L

Maanns
nen L an(

1 17ﬁ{1
YWRECTOR a.i/

‘ = / %nﬂ I /

Avenida Costanera, Nro: 5022 Urbanizacion Libertad, entre calle J.J. Torrez y calle Hernan Siles Zuaso
Casa Municipal (Jacha Uta), a media cuadra de la Estacion de Bomberos EL Alto.




Al pisLER

PLAN DE IMPLEMENTACION
DE SOFTWARE LIBRE
Y ESTANDARES ABIERTOS

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE
EL ALTO DE LA PRZ

Responsables del Plan: DIEGO ALBERTO GOITIA ALCON
MIJALKO ERICK CONDORI MAMANI




PISLE

I

Cédigo de PISLEA: R6X87584 A*‘Hf-av "
Versiéon de documento: 1 AR It

Este documento fue aprobado, = T
con Ciudadania digital,
comprueba la autenticidad
escaneando el cédigo QR

._ ] e L )

PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

En el presente documento corresponde al Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos (PISLEA)
elaborado por Gobierno Auténomo Municipal de El Alto de La Paz, con el propdsito de fomentar la adopcién de
tecnologias que promuevan la interoperabilidad, |la transparencia y reduccién de costos en la administracion publica.

Historial del plan

Estado Nombre Fecha
ENTREGADO MIJALKO ERICK CONDORI MAMANI 02/03/2026
VALIDADO AGETIC NESTOR RAUL ROMERO CHAVARRIA 09/03/2026

Este documento fue aprobado por el Responsable del Plan, DIEGO ALBERTO GOITIA ALCON, a través del mecanismo de

aprobacion de documentos mediante Ciudadania Digital.
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

1. EQUIPO DE IMPLEMENTACION

El equipo humano responsable de la implementacién del Plan de Software Libre y Estandares Abiertos esta conformado por profesionales designados para la
elaboracién, supervision, soporte y seguimiento del plan. A continuacion, se detalla la distribucion del equipo:

INFORMACION

Nro Datos del responsable Unidad Organizativa Funciones

1| DGO ALBERTO GOITAALcoN A CE SRVINITRACION DE SISTEAS DE | Responsale designadoprs o pemertacin
2| Mo ERik conooR st
5| cmsTian poncE ALOANA A CE SRMINSTRACION DE SISTEVAS DE | Encriadsdeia mirackn de s serydores e o
4 LEONEL LIMACHI UCHARICO UNIDAD DE ADMINISTRACION DE SISTEMAS DE | Encargado del soporte técnico en el proceso del

PISLEA
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2. CANTIDAD DE PERSONAL EN LA ENTIDAD POR UNIDAD ORGANIZACIONAL Vs CONOCIMIENTO DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

El siguiente cuadro presenta la distribucion del personal por unidad organizativa segun su nivel de conocimiento en herramientas y estandares de software libre,
permitiendo identificar areas con mayor necesidad de capacitacion.

Conocimiento de Software libre y estandares abiertos
Nro Unidad organizativa Cantidad de personal
Ninguno Basico Medio Alto
1 DESPACHO 22 6 16 0 0
) UNIDAD DEITRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA 7 0 6 0 1
CORRUPCION
3 DIRECCION GENERAL DE ASESORIA LEGAL 8 8 0 0 0
4 UNIDAD DE ASUNTOS JURISDICCIONALES 32 0 10 21 1
5 UNIDAD DE NORMAS MUNICIPALES Y ASUNTOS 8 8 0 0 0
ADMINISTRATIVOS
6 UNIDAD DE DEFENSA Y REGULARIZACION DE BIENES DE 6 5 . 0 0
DOMINIO MUNICIPAL
7 UNIDAD DE LIMITES 4 4 0 0 0
8 UNIDAD DE RELACIONES PUBLICAS Y PROTOCOLO 1 0 1 0 0
9 DIRECCION DE COMUNICACION 4 4 0 0 0
10 UNIDAD DE IMAGEN CORPORATIVA 6 4 1 1 0
11 UNIDAD DE PRENSA 33 28 4 0 1
12 UNIDAD DE COMUNICACION DIGITAL 4 3 0 0 1
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13 | UNIDAD SUMARIANTE 15 0 4 11 0
14 | UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA 29 3 12 14 0
15 | DIRECCION DE PLANIFICACION 6 6 0 0 0
16 | UNIDAD DE PROGRAMACION DE OPERACIONES 9 9 0 0 0
17 | UNIDAD DE INVERSION PUBLICA Y SEGUIMIENTO 8 4 1 3 0
18 | UNIDAD DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL 4 1 3 0 0
19 | UNIDAD DE PLANIFICACION ESTRATEGICA 6 5 0 1 0
20 | UNIDAD DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 9 8 1 0 0
21 | UNIDAD DE GESTION SOCIAL 7 2 2 3 0
22 | DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES 1 0 1 0 0
23 | SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTION INSTITUCIONAL 22 14 6 2 0
24 | DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA 14 11 1 0 2
25 | UNIDAD DE ARCHIVO CENTRAL 8 7 1 0 0
26 | UNIDAD DE COORDINACION CON SUB ALCALDIAS 10 9 1 0 0
27 | UNIDAD DE PREVENCION DE CONFLICTOS 5 0 3 2 0
28 | UNIDAD DE SISTEMA UNICO DE TRAMITES 6 6 0 0 0
29 | DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO 3 0 1 2 0
30 | UNIDAD OPERATIVA DE ALUMBRADO PUBLICO 6 1 2 3 0
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31 | UNIDAD DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE ALUMBRADO 5 0 9 3 0
PUBLICO
32 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 9 0 0 8 1
33 | DIRECCION DEL TESORO MUNICIPAL 18 15 0 1 2
34 | UNIDAD DE TESORERIA 9 9 0 0 0
35 | UNIDAD DE PRESUPUESTO 7 7 0 0 0
36 | UNIDAD DE CONTABILIDAD 31 31 0 0 0
37 g:\rill/i)@gzl\E/nCEFf\JE%To PUBLICO Y GESTION DE 3 3 0 0 0
38 | DIRECCION DE TALENTO HUMANO 17 15 1 1 0
39 | UNIDAD DE REGISTRO 22 6 13 3 0
40 | UNIDAD DE ASESORIA LEGAL DTH 18 2 11 2 3
41 | UNIDAD DE PLANILLAS Y CONTROL 33 20 12 0 1
42 | UNIDAD DE SELECCION Y CONTRATACION 10 10 0 0 0
43 | UNIDAD DE CAPACITACION Y EVALUACION 6 0 4 2 0
44 | DIRECCION DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA MUNICIPAL 18 5 10 2 1
45 | UNIDAD DE INGRESOS Y CONTROL TRIBUTARIO 25 6 19 0 0
46 | UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA Y COBRANZA COACTIVA 21 16 5 0 0
47 | UNIDAD DE FISCALIZACION Y RECAUDACIONES 36 0 36 0 0
48 | DIRECCION DE CONTRATACIONES 5 3 2 0 0
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49 UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES MENORES 38 11 18 9 0
50 UNIDAD DE LICITACIONES 5 0 0 5 0
51 UNIDAD JURIDICA DE CONTRATACIONES 10 5 5 0 0
52 DIRECCION ADMINISTRATIVA 10 7 2 1 0
53 UNIDAD DE ACTIVOS FIJOS 50 34 15 0 1
54 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 30 0 29 1 0
55 UNIDAD DE ALMACENES 12 10 1 1 0
56 lUNl\llzlgé’E)/lADglé’[\)lMlNISTRACION DE SISTEMAS DE 19 3 1 5 0
57 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOVILIDAD URBANA 4 3 1 0 0
58 UNIDAD DE PLANIFICACION DE LA MOVILIDAD URBANA 6 3 3 0 0
SOSTENIBLE
59 DIRECCION DE REGULACION DE LA MOVILIDAD URBANA 5 3 2 0 0
60 UNIDAD DE SENALIZACION Y SEMAFORIZACION 6 4 2 0 0
61 UNIDAD DE REGULACION DEL TRANSPORTE 6 5 1 0 0
62 UNIDAD GUARDIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE 10 10 0 0 0
63 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACION Y CULTURA 10 3 7 0 0
64 DIRECCION DE CULTURA 7 0 0 7 0
65 gﬁll_ﬂ%ﬁ%z_EE!;OMENTO A INICIATIVAS ARTISTICAS Y 7 0 5 0 9
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66 | ESCUELA MUNICIPAL DE ARTES 20 5 9 5 1
67 | UNIDAD DE ADMINISTRACION DE ESPACIOS CULTURALES 21 6 12 2 1
68 | DIRECCION DE ATENCION SERVICIOS DE EDUCACION 2 2 0 0 0
69 | UNIDAD DE PROGRAMAS EDUCATIVOS 29 17 5 7 0
70 | UNIDAD DE LA JUVENTUD 2 2 0 0 0
51| DIRECCION DE ADMINISTRACION Y MEJORA DE LA 3 0 3 0 0
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EDUCATIVO
72| LMBAO BEMEOT O LA INFRAESTRUCTURAY = : = : :
3 | UNIDAD DE REGULARIZACION BIENES INMUEBLES SECTOR 3 0 3 0 0
DE EDUCACION
54 | SECRETARIA MUNICIPAL DE DESARROLLO HUMANO Y 9 9 5 9 0
SOCIAL INTEGRAL
75 | DIRECCION DE NINEZ GENERO Y ATENCION SOCIAL 10 5 3 0 2
76 | UNIDAD DE LA INFANCIA NINEZ Y ADOLESCENCIA 30 7 16 5 2
77 | UNIDAD DE LA MUJER 5 1 1 3 0
78 | UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA 140 133 5 0 2
79 | UNIDAD DE POBLACIONES DIVERSAS 3 0 1 2 0
80 | DIRECCION DE DESARROLLO INTEGRAL 7 6 0 1 0
81 | UNIDAD DE ADULTOS MAYORES 16 16 0 0 0
82 | UNIDAD DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 24 24 0 0 0
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83 | DIRECCION DE DEPORTES 6 0 1 5 0
84 | UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA 14 0 3 11 0
85 | UNIDAD DE FORTALECIMIENTO DEPORTIVO 13 0 4 8 1
86 | SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD CIUDADANA 29 6 23 0 0
87 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, PROGRAMAS DE 4 1 3 0 0
SEGURIDAD CIUDADANA Y SOLUCIONES TECNOLOGICAS
83 | INTENDENCIA, GUARDIA Y BANDA MUNICIPAL 17 0 17 0 0
89 | UNIDAD DEL OBSERVATORIO MUNICIPAL 6 0 6 0 0
90 | UNIDAD DE PROGRAMAS DE SEGURIDAD CIUDADANA Y 1 0 1 0 0
SOLUCIONES TECNOLOGICAS
91 | DIRECCION DE FERIAS Y MERCADOS 10 0 10 0 0
92 | UNIDAD DE FERIAS 8 0 8 0 0
93 | UNIDAD DE MERCADOS 17 0 17 0 0
94 | SECRETARIA MUNICIPAL DE SALUD 17 4 9 2 2
95 | UNIDAD DE PLANIFICACION MUNICIPAL EN SALUD 11 2 3 0
96 | UNIDAD TECNICA DE ADMINISTRACION DEL S.U.S. 9 0 6 3 0
97 | DIRECCION DE GESTION EN SALUD 7 0 7 0 0
98 | UNIDAD DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 10 2 4 4 0
99 | UNIDAD DE PROMOCION Y PREVENCION 23 22 1 0 0
100 | UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA 86 12 39 33 2
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101 DIRECCION DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE PRIMER 115 0 49 67 6
NIVEL
102 | RED DE SALUD MUNICIPAL COREA 122 45 51 19 7
103 | RED DE SALUD MUNICIPAL LOS ANDES 81 33 35 12 1
104 | RED DE SALUD MUNICIPAL HOLANDES 41 16 12 10 3
105 | RED DE SALUD MUNICIPAL LOTES Y SERVICIOS 91 29 21 23 18
106 | RED DE SALUD MUNICIPAL SENKATA 40 14 20 6 0
107 B:ERSECCOCI\II%IEJI\IID_FR?AEDSOTION SERVICIOS DE SALUD NIVEL 4 0 0 4 0
108 | HOSPITAL MUNICIPAL MODELO COREA 189 85 83 20 1
109 | HOSPITAL MUNICIPAL BOLIVIANO HOLANDES 201 44 97 53 7
110 | HOSPITAL MUNICIPAL LOS ANDES 67 13 20 34 0
117 HOSPITAL MUNICIPAL MODELO BOLIVIANO JAPONES 56 9 29 15 3
112 EAE%R|;AXOR|O INDUSTRIAL DE OXIGENO MEDICINAL - 5 0 ] 4 0
113 | SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA 9 0 2 7 0
114 | DIRECCION DE PROYECTOS MUNICIPALES 7 0 1 4 2
115 | UNIDAD DE PROYECTOS MUNICIPALES 9 0 0 8 1
116 | UNIDAD DE PROYECTOS ESTRATEGICOS 10 0 2 8 0
117 | DIRECCION DE FISCALIZACION DE OBRAS 7 0 0 5 2
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118 | UNIDAD DE FISCALIZACION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS 5 0 0 5 0
119 | UNIDAD DE FISCALIZACION DE PROYECTOS MUNICIPALES 5 0 0 5 0
120 | DIRECCION DE SUPERVISION DE OBRAS 7 0 2 4 1
127 | UNIDAD DE SUPERVISION DE OBRAS ESTRATEGICAS 14 1 1 10 2
122 | UNIDAD DE SUPERVISION DE OBRAS MUNICIPALES 6 0 0 5 1
123 | UNIDAD DE CIERRE DE PROYECTOS 10 2 2 3 3
124 | DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES 23 0 0 22 1
125 | UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL 4 0 0 4 0
126 | UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA VIAL 5 0 0 5 0
127 | UNIDAD DE PAVIMENTOS 4 0 0 4 0
128 | UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y BACHEO 7 0 0 7 0
129 | UNIDAD DE ADMINISTRACION DE MAQUINARIAS 5 0 0 5 0
130 | DIRECCION DE ADMINISTRACION TERRITORIAL Y CATASTRO 10 10 0 0 0
137 | UNIDAD DE CATASTRO MUNICIPAL Y CARTOGRAFIA 20 20 0 0 0
132 | UNIDAD DE ADMINISTRACION TERRITORIAL 34 34 0 0 0
133 | UNIDAD DE VIALIDAD 9 8 1 0 0
134 | UNIDAD JURIDICA DE ADMINISTRACION TERRITORIAL 10 10 0 0 0
135 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGUA, SANEAMIENTO, GESTION 10 ] 3 5 1
AMBIENTAL Y RIESGOS
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136 DIRECCION DE SANEAMIENTO BASICO, RECURSOS HIDRICOS 13 0 10 1 9
Y CONTROL AMBIENTAL
137 | UNIDAD DE RECURSOS HIDRICOS Y DRENAJE PLUVIAL 7 0 7 0 0
138 | UNIDAD DE SANEAMIENTO BASICO 6 0 3 3 0
139 | UNIDAD DE CONTROL Y MONITOREO AMBIENTAL 11 5 6 0 0
140 | UNIDAD DE PREVENCION Y CALIDAD AMBIENTAL 8 0 0 8 0
141 DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS 11 3 5 2 1
142 | UNIDAD DE GESTION DE RESIDUOS 5 3 1 1 0
143 | UNIDAD DE SEGUIMIENTO Y CONTROL 29 2 9 14 4
144 | DIRECCION DE GESTION DE RIESGOS 6 1 4 1 0
145 | UNIDAD DE PREVENCION DE RIESGOS 6 0 1 5 0
146 | CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIA 65 47 11 7 0
147 | DIRECCION DE FORESTACION Y AREAS PROTEGIDAS 11 0 3 7 1
148 | UNIDAD DE AREAS VERDES, PROTEGIDAS Y BOFEDALES 44 23 16 5 0
149 | UNIDAD DE FORESTACION 20 8 7 5 0
150 | SECRETARIA MUNICIPAL DE DESARROLLO ECONOMICO 17 9 6 0 2
151 DIRECCION DE DESARROLLO PRODUCTIVO DE PEQUENAS Y 7 0 0 5 9
MEDIANAS EMPRESAS
152 | UNIDAD DE COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD 4 0 0 3 1
153 | UNIDAD DE INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO 2 0 1 1 0
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154 | UNIDAD DE TURISMO 3 0 0 2 1
155 | DIRECCION DE DESARROLLO PRODUCTIVO ARTESANAL 4 4 0 0 0
156 | UNIDAD DE PROMOCION ARTESANAL 5 4 1 0 0
157 | UNIDAD DE DESARROLLO PRODUCTIVO ARTESANAL 5 5 0 0 0
158 | DIRECCION DE AGROPECUARIA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA 4 0 3 1 0
159 | UNIDAD DE FORTALECIMIENTO AGROPECUARIO 4 0 4 0 0
160 | UNIDAD DE GESTION DE PROYECTOS AGROPECUARIOS 4 0 4 0 0
167 E(IjROE'\CJ?OQII\;JllC\I;AF)SE SERVICIOS MUNICIPALES E INICIATIVAS 17 0 0 17 0
162 | UNIDAD DE ADMINISTRACION DE SERVICIOS MUNICIPALES 45 0 0 45 0
163 | UNIDAD DE INICIATIVAS ECONOMICAS 1 0 0 1 0
164 DIRECCION MUNICIPAL DE TRANSPORTE PUBLICO - BUS 3 1 6 1 0
MUNICIPAL

165 | UNIDAD DE OPERACIONES 6 0 3 3 0
166 | UNIDAD DE MANTENIMIENTO 5 0 5 0 0
167 | UNIDAD DE ADMINISTRACION Y RECAUDO 9 3 6 0 0
168 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 1 26 16 10 0 0
169 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL -2 29 3 9 16 1
170 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 3 40 9 6 16

171 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 4 42 41 0 1 0
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172 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 5 49 28 21 0 0
173 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 6 35 0 0 35 0
174 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL -7 28 28 0 0 0
175 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 8 48 12 22 14 0
176 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL -9 24 8 6 10 0
177 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 10 21 4 9 8 0
178 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 11 14 14 0 0 0
179 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 12 25 2 9 14 0
180 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 13 17 17 0 0 0
181 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 14 19 0 0 19 0
TOTAL 3552 1354 1220 864 114
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3. PERSONAL EN LA ENTIDAD QUE REQUIERE CAPACITACION/SENSIBILIZACION

A. PERSONAL DE UNIDADES ORGANIZACIONALES QUE NO CORRESPONDEN A LA UNIDAD DE SISTEMAS

El cuadro a continuacién identifica las unidades organizativas, su personal total y el nimero de personas que requieren capacitacion o sensibilizacién en el uso de
software libre. También incluye un cronograma anual para asegurar el avance progresivo.

Cantidad personal
Nro Unidad organizativa Cantidad total del que requiere Gestion Cr°“°gfam.a, de
personal capacitacién / capacitacion
sensibilizacion

2025 0
2026 22

1 DESPACHO 22 22
2027 0
2028 0
2025 0
) UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA . ; 2026 U
CORRUPCION 007 0
2028 0
2025 0
, , 2026 8

3 DIRECCION GENERAL DE ASESORIA LEGAL 8 8
2027 0
2028 0
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UNIDAD DE ASUNTOS JURISDICCIONALES

32

32

2025

2026

2027

2028

UNIDAD DE NORMAS MUNICIPALES Y ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS

2025

2026

2027

2028

UNIDAD DE DEFENSA Y REGULARIZACION DE BIENES
DE DOMINIO MUNICIPAL

2025

Ol O] O]J]0]|O| O O

2026

(@)}

2027

2028

UNIDAD DE LIMITES

2025

2026

2027

2028

oO|lo| pd~|]O|O| O
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UNIDAD DE RELACIONES PUBLICAS Y PROTOCOLO

2025

2026

2027

2028

DIRECCION DE COMUNICACION

2025

2026

2027

2028

10

UNIDAD DE IMAGEN CORPORATIVA

2025

o|lo|lo|l M| O|O| O

2026

(@)}

2027

2028

11

UNIDAD DE PRENSA

33

33

2025

oo | o

2026

2027

2028
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12

UNIDAD DE COMUNICACION DIGITAL

2025

2026

2027

2028

13

UNIDAD SUMARIANTE

15

15

2025

Ol o ]|]oOoO | ]| O

2026

2027

2028

14

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

29

29

2025

2026

2027

2028

15

DIRECCION DE PLANIFICACION

2025

2026

2027

2028

oO|lo|l o | o]l o] o
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16

UNIDAD DE PROGRAMACION DE OPERACIONES

2025

2026

2027

2028

17

UNIDAD DE INVERSION PUBLICA Y SEGUIMIENTO

2025

2026

2027

2028

18

UNIDAD DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL

2025

2026

2027

2028

19

UNIDAD DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

2025

2026

2027

2028

o|lo|lo|lo|lo|lo|ldM|lO|]O|l|]O|0O||O|O]|O| O] O
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20

UNIDAD DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

2025

2026

2027

2028

21

UNIDAD DE GESTION SOCIAL

2025

2026

2027

2028

22

DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES

2025

Ol o|lo|l N|J]o|l|lo|o| o | o

2026

2027

2028

23

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTION INSTITUCIONAL

22

22

2025

2026

2027

2028
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24

DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA

14

14

2025

2026

o | O

2027

—_
~

2028

25

UNIDAD DE ARCHIVO CENTRAL

2025

2026

2027

2028

26

UNIDAD DE COORDINACION CON SUB ALCALDIAS

10

10

2025

2026

Ol O] O] O] O| O

2027

Y
o

2028

27

UNIDAD DE PREVENCION DE CONFLICTOS

2025

2026

2027

2028

oO|lor | O] O] O
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28

UNIDAD DE SISTEMA UNICO DE TRAMITES

2025

2026

2027

2028

29

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

2025

2026

2027

2028

30

UNIDAD OPERATIVA DE ALUMBRADO PUBLICO

2025

2026

Ol o] O]l Ww]|]oOo | ol o

2027

(@)}

2028

31

UNIDAD DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
ALUMBRADO PUBLICO

2025

2026

2027

2028

oO|lon | O] O] O
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32

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

2025

2026

2027

2028

33

DIRECCION DEL TESORO MUNICIPAL

18

18

2025

2026

Ol O] O] V]| O| o

2027

N
(00

2028

34

UNIDAD DE TESORERIA

2025

2026

2027

2028

35

UNIDAD DE PRESUPUESTO

2025

2026

2027

2028

Ol J]J]O|]OoO|O]lVOV]O | O| O
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2025 0
2026 0
36 UNIDAD DE CONTABILIDAD 31 31
2027 31
2028 0
2025 0
- UNIDAD DE CREDITO PUBLICO Y GESTION DE . . 2026 0
FINANCIAMIENTO 007 3
2028 0
2025 0
, 2026 0
38 DIRECCION DE TALENTO HUMANO 17 17
2027 17
2028 0
2025 0
2026 0
39 UNIDAD DE REGISTRO 22 22
2027 22
2028 0
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2025 0
, 2026 0
40 UNIDAD DE ASESORIA LEGAL DTH 18 18
2027 18
2028 0
2025 0
2026 0
41 UNIDAD DE PLANILLAS Y CONTROL 33 33
2027 33
2028 0
2025 0
, , 2026 0
42 UNIDAD DE SELECCION Y CONTRATACION 10 10
2027 10
2028 0
2025 0
, , 2026 0
43 UNIDAD DE CAPACITACION Y EVALUACION 6 6
2027 6
2028 0
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2025 0
DIRECCION DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA 2026 0

44| MUNICIPAL 18 18
2027 18
2028 0
2025 0
2026 0

45 UNIDAD DE INGRESOS Y CONTROL TRIBUTARIO 25 25
2027 25
2028 0
2025 0
, , 2026 0

UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA Y COBRANZA

46| coacTIvA 21 21
2027 21
2028 0
2025 0
, 2026 0

47 UNIDAD DE FISCALIZACION Y RECAUDACIONES 36 36
2027 36
2028 0
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48

DIRECCION DE CONTRATACIONES

2025

2026

2027

2028

49

UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
MENORES

38

38

2025

2026

Ol O] O] v ] O O

2027

2028

50

UNIDAD DE LICITACIONES

2025

2026

o | o | o

2027

2028

51

UNIDAD JURIDICA DE CONTRATACIONES

10

10

2025

2026

O | O | O wu

2027

Y
(]

2028
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2025 0
, 2026 0
52 DIRECCION ADMINISTRATIVA 10 10
2027 10
2028 0
2025 0
2026 0
53 UNIDAD DE ACTIVOS FIJOS 50 50
2027 50
2028 0
2025 0
- UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y 20 20 2026 0
MANTENIMIENTO i 20
2028 0
2025 0
2026 0
55 UNIDAD DE ALMACENES 12 12
2027 12
2028 0
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56

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOVILIDAD URBANA

2025

2026

2027

2028

57

UNIDAD DE PLANIFICACION DE LA MOVILIDAD
URBANA SOSTENIBLE

2025

Ol o ]|]OoO | ]| O

2026

(@)}

2027

2028

58

DIRECCION DE REGULACION DE LA MOVILIDAD
URBANA

2025

2026

2027

2028

59

UNIDAD DE SENALIZACION Y SEMAFORIZACION

2025

2026

2027

2028

oO|lo|l ool o]l O]l o] O] O] ©
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60

UNIDAD DE REGULACION DEL TRANSPORTE

2025

2026

2027

2028

61

UNIDAD GUARDIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE

10

10

2025

o | O | O

2026

N
(@]

2027

2028

62

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACION Y CULTURA

10

10

2025

2026

Ol o | O] o

2027

Y
o

2028

63

DIRECCION DE CULTURA

2025

2026

2027

2028

Ol ] O | O | O
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64

UNIDAD DE FOMENTO A INICIATIVAS ARTISTICAS Y
CULTURALES

2025

2026

2027

2028

65

ESCUELA MUNICIPAL DE ARTES

20

20

2025

2026

Ol O | O | N o | o

2027

2028

66

UNIDAD DE ADMINISTRACION DE ESPACIOS
CULTURALES

21

21

2025

2026

2027

2028

67

DIRECCION DE ATENCION SERVICIOS DE EDUCACION

2025

2026

2027

2028

Ol N O | O )| O
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68

UNIDAD DE PROGRAMAS EDUCATIVOS

29

29

2025

2026

o

2027

N
O

2028

69

UNIDAD DE LA JUVENTUD

2025

2026

2027

2028

70

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y MEJORA DE LA
INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO EDUCATIVO

2025

2026

2027

2028

71

UNIDAD DE MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA'Y
EQUIPAMIENTO EDUCATIVO

38

38

2025

2026
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(@]




I

PISLE

Version de documento: 1

Este documento fue aprobado,
con Ciudadania digital,
comprueba la autenticidad

PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

72

UNIDAD DE REGULARIIZACION BIENES INMUEBLES
SECTOR DE EDUCACION

2025

2026

2027

2028

73

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESARROLLO HUMANO Y
SOCIAL INTEGRAL

2025

2026

2027

2028

74

DIRECCION DE NINEZ GENERO Y ATENCION SOCIAL

10

10

2025
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2026

N
o

2027

2028

75

UNIDAD DE LA INFANCIA NINEZ Y ADOLESCENCIA

30

30

2025

oo | o

2026

2027

2028
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76

UNIDAD DE LA MUJER

2025

2026

2027

2028

77

UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA

140

140

2025

2026

2027

2028

78

UNIDAD DE POBLACIONES DIVERSAS

2025

2026

2027

2028

79

DIRECCION DE DESARROLLO INTEGRAL

2025

2026

2027

2028
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2025 0
2026 16
80 UNIDAD DE ADULTOS MAYORES 16 16
2027 0
2028 0
2025 0
- UNIDAD DE ATENCION A PERSONAS CON 04 04 2026 24
DISCAPACIDAD 007 0
2028 0
2025 0
, 2026 6
82 DIRECCION DE DEPORTES 6 6
2027 0
2028 0
2025 0
2026 14
83 UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA 14 14
2027 0
2028 0
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2025 0
2026 13
84 | UNIDAD DE FORTALECIMIENTO DEPORTIVO 13 13
2027 0
2028 0
2025 0
, 2026 29
85 | SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD CIUDADANA 29 29
2027 0
2028 0
2025 0
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, PROGRAMAS DE 2026 4
86 | SEGURIDAD CIUDADANA Y SOLUCIONES 4 4
TECNOLOGICAS 2027 0
2028 0
2025 0
2026 17
87 INTENDENCIA, GUARDIA Y BANDA MUNICIPAL 17 17
2027 0
2028 0
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88

UNIDAD DEL OBSERVATORIO MUNICIPAL

2025

2026

2027

2028

89

UNIDAD DE PROGRAMAS DE SEGURIDAD CIUDADANA
Y SOLUCIONES TECNOLOGICAS

21

21

2025

o |l O | O

2026

2027

2028

90

DIRECCION DE FERIAS Y MERCADOS

10

10

2025

o | o | o

2026

Y
o

2027

2028

91

UNIDAD DE FERIAS

2025

2026

2027

2028
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92

UNIDAD DE MERCADOS

17

17

2025

(@]

2026

—
~

2027

2028

93

SECRETARIA MUNICIPAL DE SALUD

17

17

2025

2026

2027

Ol O] O | O| O

2028

—
~

94

UNIDAD DE PLANIFICACION MUNICIPAL EN SALUD

11

11

2025

2026

2027

o | o | o

2028

95

UNIDAD TECNICA DE ADMINISTRACION DEL S.U.S.

2025

2026

2027

2028
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2025 0
, , 2026 0
96 DIRECCION DE GESTION EN SALUD 7 7
2027 0
2028 7
2025 0
2026 0
97 | UNIDAD DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 10 10
2027 0
2028 10
2025 0
, , 2026 0
98 | UNIDAD DE PROMOCION Y PREVENCION 23 23
2027 0
2028 23
2025 0
, 2026 0
99 | UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA 86 86
2027 0
2028 86
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2025 0
DIRECCION DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 2026 0
100 | pRIMER NIVEL 115 115
2027 0
2028 115
2025 0
2026 0
101 RED DE SALUD MUNICIPAL COREA 122 122
2027 0
2028 122
2025 0
2026 0
102 | RED DE SALUD MUNICIPAL LOS ANDES 81 81
2027 0
2028 81
2025 0
, 2026 0
103 | RED DE SALUD MUNICIPAL HOLANDES 41 41
2027 0
2028 e
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2025 0
2026 0
104 | RED DE SALUD MUNICIPAL LOTES Y SERVICIOS 91 91
2027 0
2028 91
2025 0
2026 0
105 | RED DE SALUD MUNICIPAL SENKATA 40 40
2027 0
2028 40
2025 0
106 | DIRECCION DE GESTION SERVICIOS DE SALUD NIVEL A A 2026 0
DESCONCENTRADO i 0
2028 4
2025 0
2026 0
107 | HOSPITAL MUNICIPAL MODELO COREA 189 189
2027 0
2028 189
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2025 0
, 2026 0
108 | HOSPITAL MUNICIPAL BOLIVIANO HOLANDES 201 201
2027 0
2028 201
2025 0
2026 0
109 | HOSPITAL MUNICIPAL LOS ANDES 67 67
2027 0
2028 67
2025 0
, 2026 0
110 | HOSPITAL MUNICIPAL MODELO BOLIVIANO JAPONES 56 56
2027 0
2028 56
2025 0
111 | LABORATORIO INDUSTRIAL DE OXIGENO MEDICINAL - . . 2026 0
GAMEA. 007 0
2028 5
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112

SECRETARU\MUNKNPALDEINFRAESTRUCTURA
PUBLICA

2025

2026

2027

2028

113

DIRECCION DE PROYECTOS MUNICIPALES

2025

2026

2027

2028

114

UNIDAD DE PROYECTOS MUNICIPALES

2025

2026

2027

2028

115

UNIDAD DE PROYECTOS ESTRATEGICOS

10

10

2025

2026

2027
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116

DIRECCION DE FISCALIZACION DE OBRAS

2025

2026

2027

2028

117

UNIDAD DE FISCALIZACION DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS

2025

2026

2027

2028

118

UNIDAD DE FISCALIZACION DE PROYECTOS
MUNICIPALES

2025

2026

2027
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119

DIRECCION DE SUPERVISION DE OBRAS

2025

2026

2027

2028
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2025 0
, , 2026 0
120 | UNIDAD DE SUPERVISION DE OBRAS ESTRATEGICAS 14 14
2027 0
2028 14
2025 0
, 2026 0
121 | UNIDAD DE SUPERVISION DE OBRAS MUNICIPALES 6 6
2027 0
2028 6
2025 0
2026 0
122 | UNIDAD DE CIERRE DE PROYECTOS 10 10
2027 0
2028 10
2025 0
, 2026 0
123 | DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES 23 23
2027 0
2028 23
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124

UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

2025

2026

2027

2028

125

UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA VIAL

2025

2026

2027

2028

126

UNIDAD DE PAVIMENTOS

2025

2026

2027

2028

127

UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y BACHEO

2025

2026

2027

2028
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2025 0
, 2026 0
128 | UNIDAD DE ADMINISTRACION DE MAQUINARIAS 5 5
2027 0
2028 5
2025 0
DIRECCION DE ADMINISTRACION TERRITORIAL Y 2026 0
129 | GATASTRO 10 10
2027 0
2028 10
2025 0
, 2026 0
130 | UNIDAD DE CATASTRO MUNICIPAL Y CARTOGRAFIA 20 20
2027 0
2028 20
2025 0
, 2026 0
131 UNIDAD DE ADMINISTRACION TERRITORIAL 34 34
2027 0
2028 34
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132

UNIDAD DE VIALIDAD

2025

2026

2027

2028

133

UNIDAD JURIDICA DE ADMINISTRACION TERRITORIAL

10

10

2025

2026
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134

SECRETAR[A MUNICIPAL DE AGUA, SANEAMIENTO,
GESTION AMBIENTAL Y RIESGOS

10

10

2025

o

2026

N
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2027

2028

135

DI,RECCION DE SANEAMIENTO BASICO, RECURSOS
HIDRICOS Y CONTROL AMBIENTAL

13

13
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136

UNIDAD DE RECURSOS HIDRICOS Y DRENAJE PLUVIAL

2025

2026

2027

2028

137

UNIDAD DE SANEAMIENTO BASICO

2025

O |l O] O | N | o

2026
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2027

2028

138

UNIDAD DE CONTROL Y MONITOREO AMBIENTAL

11

11

2025

o | O | O

2026

2027

2028

139

UNIDAD DE PREVENCION Y CALIDAD AMBIENTAL

2025

2026

2027

2028
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140

DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

11

11

2025

2026

2027

2028

141

UNIDAD DE GESTION DE RESIDUOS

2025

2026

2027

2028

142

UNIDAD DE SEGUIMIENTO Y CONTROL

29

29

2025

2026

2027

2028

143

DIRECCION DE GESTION DE RIESGOS

2025

2026

2027

2028
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2025 0
, 2026 6
144 | UNIDAD DE PREVENCION DE RIESGOS 6 6
2027 0
2028 0
2025 0
2026 65
145 | CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIA 65 65
2027 0
2028 0
2025 0
, o 2026 11
146 | DIRECCION DE FORESTACION Y AREAS PROTEGIDAS 11 11
2027 0
2028 0
2025 0
UNIDAD DE AREAS VERDES, PROTEGIDAS Y 2026 44
147 | BOFEDALES 44 44
2027 0
2028 0
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148

UNIDAD DE FORESTACION

20

20

2025

(@]

2026

N
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2027

2028

149

SECRE,TARI'A MUNICIPAL DE DESARROLLO
ECONOMICO

17

17

2025

2026
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2027
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2028

150

DIRECCNION DE DESARROLLO PRODUCTIVO DE
PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS

2025

2026

2027

2028

157

UNIDAD DE COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD

2025

2026

2027

2028
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152

UNIDAD DE INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO

2025

2026

2027

2028

153

UNIDAD DE TURISMO

2025

2026

2027

2028

154

DIRECCION DE DESARROLLO PRODUCTIVO
ARTESANAL

2025

2026

2027

2028

155

UNIDAD DE PROMOCION ARTESANAL

2025

2026

2027

2028
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156

UNIDAD DE DESARROLLO PRODUCTIVO ARTESANAL

2025

2026

2027

2028

157

DIRECCION DE AGROPECUARIA Y SEGURIDAD
ALIMENTARIA

2025

2026

2027

2028

158

UNIDAD DE FORTALECIMIENTO AGROPECUARIO

2025

2026

2027

2028

159

UNIDAD DE GESTION DE PROYECTOS
AGROPECUARIOS

2025

2026

2027

2028
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2025 0
160 DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES E 17 . 2026 0
INICIATIVAS ECONOMICAS 007 17
2028 0
2025 0
UNIDAD DE ADMINISTRACION DE SERVICIOS 2026 0
16T | MUNICIPALES 45 45
2027 45
2028 0
2025 0
, 2026 0
162 | UNIDAD DE INICIATIVAS ECONOMICAS 1 1
2027 1
2028 0
2025 0
DIRECCION MUNICIPAL DE TRANSPORTE PUBLICO - 2026 0
163 | BUS MUNICIPAL 8 8
2027 8
2028 0
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164

UNIDAD DE OPERACIONES

2025

2026

2027

2028

165

UNIDAD DE MANTENIMIENTO

2025

2026

2027

2028

166

UNIDAD DE ADMINISTRACION Y RECAUDO

2025

2026

2027

2028

167

SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 1

26

26
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2025 0
, 2026 0
168 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 2 29 29
2027 0
2028 29
2025 0
, 2026 0
169 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 3 40 40
2027 0
2028 40
2025 0
, 2026 0
170 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 4 42 42
2027 0
2028 42
2025 0
, 2026 0
171 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 5 49 49
2027 0
2028 49
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2025 0
, 2026 0
172 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 6 35 35
2027 0
2028 35
2025 0
, 2026 0
173 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 7 28 28
2027 0
2028 28
2025 0
, 2026 0
174 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 8 48 48
2027 0
2028 48
2025 0
, 2026 0
175 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 9 24 24
2027 0
2028 24
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2025 0
, 2026 0

176 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 10 21 21
2027 0
2028 21
2025 0
, 2026 0

177 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 11 14 14
2027 0
2028 14
2025 0
, 2026 0

178 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 12 25 25
2027 0
2028 25
2025 0
, 2026 0

179 | SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 13 17 17
2027 0
2028 17
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180

SUB ALCALDIA DISTRITO MUNICIPAL - 14

19

19

2025 0
2026 0
2027 0
2028 19
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B.PERSONAL EN LA ENTIDAD QUE REQUIERE CAPACITACION (PERSONAL EN LA UNIDAD DE SISTEMAS)

Cantidad total de personal en la unidad de sistemas: 19

El siguiente cuadro describe el personal en la unidad de sistemas que requiere formacién especifica en tres areas clave: administracién de servidores, soporte
técnico y desarrollo de sistemas. Se incluye un cronograma para garantizar el cumplimiento gradual de la capacitacion.

Nro Temadtica Cantidad persopal que requiere Gestidn Cronograma de capacitacion
capacitacion
2025 0
2026 19
1 Soporte 19
2027 0
2028 0
2025 0
2026 5
2 Desarrollo de sistemas 5
2027 0
2028 0
2025 0
2026 5
3 Administracion de servidores 5
2027 0
2028 0
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4. INVENTARIO DE SOFTWARE DE ESCRITORIO

Cantidad total de equipos de computacion de la entidad:

2378

El inventario a continuacién detalla la cantidad de equipos de escritorio y portatiles que seran migrados de software privativo a software libre.

operativos y suites ofimaticas actuales, asf como las alternativas a ser adoptadas y un cronograma de avance anual.

Incluye los sistemas

Nro Sistema operativo Ofimatica actual Sistema pperatlvo Ofimética a migrar Canthad de Gestion Cronpgra(r!a de
actual a migrar equipos migracién

2025 0
2026 43

1 Windows 11 Microsoft Office Ubuntu LibreOffice 449
2027 66
2028 340
2025 0
2026 432

2 Windows 10 Microsoft Office Linux Mint LibreOffice 1410
2027 377
2028 601
2025 0
2026 21

3 Windows 8 Microsoft Office Linux Mint LibreOffice 161
2027 83
2028 52
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2025 0
2026 126
4 Windows 7 Microsoft Office Linux Mint LibreOffice 358
2027 97
2028 135
TOTAL 2378
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5. SERVIDORES

A. SERVIDORES FiSICOS

Cantidad total de servidores fisicos de la entidad: 8

La siguiente tabla enumera los servidores fisicos que seran migrados de software privativo a software libre, indicando el sistema operativo actual, la distribucion
Linux a implementar, la cantidad de servidores y un cronograma de migracién.

Nro Sistema operativo base del hardware actual Distribucién a ser migrado Cantl.d ad de Gestion ernogr:a,m a
servidores migracién
2025 0
2026 0
1 Windows Server 2012 R2 PROXMOX 8 2
2027 1
2028 1
2025 0
2026 0
2 VMware ESXi PROXMOX 8 6
2027 3
2028 3
TOTAL 8




Cédigo de PISLEA: R6X87S84

: I S I_ E Versién de documento: 1 :
Este documento fue aprobado,

con Ciudadania digital,

comprueba la autenticidad (T
escaneando el cédigo QR [E]§4 g

I

PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

B. SERVIDORES VIRTUALES

Cantidad total de servidores virtuales de la entidad: 90

La tabla a continuacién presenta los servidores virtuales que seran migrados a software libre, detallando el sistema operativo actual, la distribucién Linux adoptada,
la cantidad de servidores y un cronograma de migracion.

Nro Sistema operativo del servidor virtual Distribucién a ser migrado Cant|'d ad de Gestidén ernogrgm a
servidores migracion
2025 0
2026
1 Windows Server 2012 R2 Ubuntu Server 22.04 LTS 4
2027 0
2028 0
2025 0
2026 2
2 Windows Server 2008 R2 Ubuntu Server 22.04 LTS 2
2027 0
2028 0
TOTAL 6
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6. SISTEMAS, APLICACIONES O SERVICIOS

Cantidad total de sistemas, aplicaciones y servicios de la entidad: 46

El inventario siguiente muestra los sistemas, aplicaciones y servicios de la entidad, junto con sus tecnologias actuales, la operacion a realizar (migracion, desarrollo,
etc.) y un cronograma de avance.

Nombre de Sistema, Framework o Lenguaje de Motor de base de datos L. . L Cronograma
Nro . . ! Operacion a realizar Gestion
Aplicaciones o Servicios programacién actual actual de avance
2025 0%
Sistema de informacién y 2026 50%
1 control de activos fijos ASP.NET Microsoft SQL Server Cambio por alternativa libre
(SICAF) 2027 50%
2028 0%
2025 0%
2026 0%
2 AutoCAD Software propietario Software propietario Cambio por alternativa libre
2027 0%
2028 100%
2025 0%
atari atari 2026 0%
3 SketchUp Software propietario Software propietario Cambio por alternativa libre
2027 0%
2028 100%
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2025 0%

2026 0%
Revit Software propietario Software propietario Cambio por alternativa libre

2027 0%

2028 100%

2025 0%

2026 0%
Archicad Software propietario Software propietario Cambio por alternativa libre

2027 0%

2028 100%

2025 0%

2026 0%
lllustrator Software propietario Software propietario Cambio por alternativa libre

2027 0%

2028 100%

2025 0%

2026 30%
WInRAR Software propietario Software propietario Cambio por alternativa libre

2027 30%

2028 40%
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2025 0%
2026 70%

Adobe Premiere Pro Software propietario Software propietario Cambio por alternativa libre
2027 30%

2028 0%
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7. INVENTARIO DE SOFTWARE ASOCIADO A UN HARDWARE ESPECIALIZADO

El cuadro siguiente detalla el software vinculado a hardware especializado, incluyendo su fabricante, el hardware asociado y el uso especifico.

Nro Datos del software Fabricante/Proveedor Hardware asociado Uso especifico
1 Epson Scan Epson Epson DS-530 I Escaneo y digitalizacion de
documentos
2 Epson Scan Epson Epson GT-S50 Escaneoyy digitalizacion de
documentos
3 Epson Scan Epson Epson ES-50 Escaneo y digitalizacion de
documentos
4 Epson Scan Epson Epson DS-970 Fscaneoy digitalizacion de
documentos
5 Alaris Scanner Driver Kodak Alaris Alaris S2060w Escaneo de documentos
6 HP Scan Hewlett-Packard HP ScanJet 7500 Escaneo de documentos
7 HP Scan Hewlett-Packard HP ScanJet 5000 s5 Escaneo de documentos
8 Kodak Scan Driver Kodak Kodak E1025 Escaneo de documentos
9 Kodak Scan Driver Kodak Kodak E1035 Escaneo de documentos
10 Kodak Scan Driver Kodak Kodak E2242CA Escaneo de documentos
11 | SmartPSS Dahua DVR Dahua DH-XVR4861 Monitoreo y grabacion de seguridad
institucional
12 | SmartPSS Dahua DVR Dahua DH-XVR5108HS-X Monitoreo y grabacion de seguridad
institucional
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Monitoreo y grabacion de seguridad

13 Dahua DVR Firmware Dahua DVR Dahua DH-XVR1B04 S
institucional

14 | D-Link Switch Firmware D-Link Switch D-Link DES-1008D Distribucion de red de datos
institucional

15 Nexxt Router Firmware Nexxt Solutions Router Nexxt Solutions NYX300 D|st'r|bu'0|on de red de datos
institucional

16 | TP-Link Router Firmware TP-Link Router TP-Link TL-MR3420 Conectividad de red de datos

institucional
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8. CONJUNTO DE DATOS

Los conjuntos de datos que se migraran de formatos privativos a estandares abiertos se presentan en la siguiente tabla, especificando las caracteristicas
principales, el formato actual, el formato a adoptar y un cronograma de avance.

Cronograma
de
Nro Descripcion/Caracteristicas Formato actual Formato a ser adoptado Gestion adagt;cwn
porcentaje
de avance
Documentos de texto institucionales 2025 0%
gue contienen informes técnicos, )

1 administrativos, legales y DOCX - Documento de Word (XML) ODT - Documento de texto abierto 2026 30%
comunicaciones internas generadas (.docx, .docm, .dotx, .dotm) (odt) 2027 359
por las distintas unidades
organizacionales en la entidad. 2028 35%

2025 0%
Hojas de calculo utilizadas para s
registros administrativos, control XLS - Hoja de célculo de Excel (xls, . . 2026 30%

2 . . ODS - Hojas de calculo (.ods)
presupuestario, control de activos y xlIt, xla, xIm, xlw) 2027 35%
reportes estadisticos institucionales.

2028 35%

2025 0%
Pr.e.sentaolones mshtgc_lonales PPTX - Presentacion de PowerPoint 2026 30%
utilizadas para exposiciones, .

3 o . . (XML) (.pptx, .pptm, .potx, .potm, ODP - Presentaciones (.odp)
capacitaciones, informes de gestion y sx, ppsm, sldx, sidm) 0027 359
socializacion de proyectos. PPSX, .ppsm, .SIAxX, .

2028 35%
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2025 0%
Archivos comprimidos utilizados para )
almacenamiento, respaldo y RAR - Archivo comprimido RAR (.rar, ZIP-C ién d hi . 2026 30%
transferencia de informacion rev, .ro0) ompresion de archivos (zip) 2027 35%
institucional. °
2028 35%
2025 0%
Archivos audiovisuales finales 2026 20%
utlllzaQOs_para dlfu3|pn institucional, MP4 - Video MPEG-4 (mp4, .mdv) WEBM - Contenedor multimedia
capacitaciones y registro de (webm) 2097 30%
actividades.
2028 50%
Modelos BIM que contienen 2025 0%
informacién integral de proyectos
constructivos institucionales, 2026 0%
incluyendo la representacion de RVT - Archivo BIM propietario de Revit | IFC - Formato abierto de intercambio ;A
elementos estructurales, (rvt) BIM (.ifc) 2027 0%
arquitecténicos y de instalaciones,
con datos asociados para el andlisis, 2028 100%
planificacion y gestion de obras.
Proyectos arquitectonicos digitales 2025 0%
gue integran informacion geométrica
y técnica de edificaciones 2026 0%
institucionales, utilizados para el PLN - Archivo de proyecto propietario IFC - Formato abierto de intercambio ;A
disefio, documentacion y evaluacién (.pln) BIM (.ifc) 2027 0%
de proyectos constructivos,
incluyendo componentes y 2028 100%
especificaciones técnicas.
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llustraciones, diagramas y piezas 2025 0%
graficas utilizadas para la -
cornunicacion '”S“t“?'of‘a" . Al Documento de Adobe lllustrator - . 2026 0%
8 elaboracion de material informativo, (a) SVG - Gréficos vectoriales (.svg) 0007 09
sefalética, presentaciones y apoyo ’ °
visual en actividades administrativas,
técnicas y de difusion. 2028 100%
Modelos tridimensionales empleados 2025 0%
para la visualizacion, presentacion de 006 0
9 ﬁ\rﬁgigi(r)jc?g?;ltqetféorre“sroessgn(iZn SKP - Archivo de modelo 3D OBJ - Formato abierto de modelo 3D °
volumenes, formas y configuraciones propietario (skp) (-ob}) 2027 0%
de espacios fisicos utilizados en
procesos de disefio institucional. 2028 100%
Conjunto de planos técnicos y 2025 0%
esquemas graficos utilizados para el
desarrollo y documentacién de 2026 0%
10 proyectos de infraestructura, obras DWG Formato CAD propietario para DXF - formato de archivo de datos 2027 09
civiles y disefios técnicos dibujos 2D/3D LibreCAD (.dxf) °
institucionales, que representan
plantas, cortes, elevaciones y detalles 2028 100%
constructivos.
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9. NORMATIVA DE APLICACION A SOFTWARE LIBRE

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO DE LA PAZ, no cuenta con normativas internas que respalden la migracion al software libre y estandares abiertos



