GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA

Corresponde al Decreto Departamental N° 009/2026
Plan Institucional de Implementacién de Software Libre y Estandares Abiertos (PISLEA)
para el Gobierno Auténomo Departamental de Tarija

DECRETO DEPARTAMENTAL N2 009/2026

Lic. Oscar Gerardo Montes Barzén
GOBERNADOR
DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado, establece en el articulo 279, que el Organo Ejecutivo del
Gobierno Auténomo Departamental, esta dirigido por la Gobernadora o Gobernador, en condicién de
Maxima Autoridad Ejecutiva.

Que, en el articulo 232 de la Constitucién Politica del Estado, se establece que "la Administracién
Puablica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso e
interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad,
responsabilidad y resultados".

Que, el articulo 103, paragrafo Il de la Constitucién Politica del Estado, determina que el Estado asumira
como politica la implementacion de estrategias para incorporar el conocimiento y aplicacién de nuevas
tecnologias de informacién y comunicacion.

Que, el articulo 21, paragrafo Il del Decreto Departamental N° 070/2021, estable como una de las
funciones de la Secretaria Departamental de Economia y Finanzas, aquella de dirigir el desarrollo de
sistemas informaticos para la automatizacién de la gestion institucional y supervisar el funcionamiento
de los sistemas informaticos técnicos, administrativos y contables; Implantar herramientas tecnolégicas
en busqueda de la mejora, eficiencia, transparencia y automatizacion de los procesos internos y
externos.

Que, la Ley N° 650 de 15 de enero de 2015, eleva a rango de Ley la “Agenda Patriética del Bicentenario
2025", misma que establece como pilar 4 “Soberania Cientifica y tecnologia con identidad propia” y pilar
11 “Soberania y transparencia en la gestién publica bajo los principios del no robar, no mentir y no ser
flojo”.

Que, el articulo 71 de la Ley N° 164 “Ley General de Telecomunicaciones, Tecnologias de Informacién y
Comunicacién”, declara de prioridad nacional la promocién del uso de las tecnologias de informacién y
comunicacién para procurar el vivir bien de todas las bolivianas y bolivianos.

Que, el Decreto Supremo N° 3251 de 12 de julio de 2017, es necesario aprobar el Plan de
Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos en el marco de la soberania tecnolégica y la
seguridad nacional.

Que, conforme a la Ley N° 777 de 21 de enero de 2016 “Ley del Sistema de Planificacién Integral del
Estado — SPIE”, se establece un marco general de planificacién del Estado, al cual se adscribe el Plan
de Implementacion de Software Libre y Estdndares Abiertos.

Que, el articulo 60, numeral 1 del Estatuto Autonémico Departamental de Tarija sefiala que el Organo
Ejecutivo Departamental est4d compuesto por el Gobernador o Gobernadora del Departamento, en
condicion de Maxima Autoridad Ejecutiva, un Vicegobernador o una Vicegobernadora, Subgobernadores
o Subgobernadoras, Secretarios o Secretarias Departamentales, en el marco de lo normado por la Ley
de Organizacion del Organo Ejecutivo Departamental.

Que, de acuerdo a Decreto Departamental N° 046/2024 de 5 de diciembre de 2024, en su articulo
primero aprueba e implementa el “Plan Institucional de Implementacion de Software Libre y Estandares
Abiertos (PISLEA) para el Gobierno Auténomo Departamental de Tarija”, en su segunda version, que en
Anexo forma parte integrante del presente Decreto Departamental; misma norma que podra ser
modificada y/o reformulada, conforme se determine con recomendacion técnica de la Direccion de
Tecnologias de la Informacién o la instancia analoga competente de la Gobernacion.

Que, el Informe Técnico GADT/SDFPP/DTI/N° 117/2025 de fecha 11 de diciembre de 2025, emitido por
Ing. Horacio Daniel Poveda Martinez, Responsable del Plan Institucional de Implementacién de
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Software Libre y Esténdares Abiertos (PISLEA) dependiente de la Direccién de Tecnologias de
Informacion de la Secretaria Departamental de Finanzas Publicas y Planificacion del Gobierno
Auténomo Departamental de Tarija, en su parte conclusiva del mismo, sefala: “(...) Por lo expuesto
anteriormente, se recomienda actualizar, ajustar y modificar aprobando un nuevo Plan Institucional de
Implementacién de Software Libre y Estandares Abiertos (PISLEA) del Gobierno Auténomo
Departamental de Tarija, conforme a los nuevos lineamientos del Gobierno Nacional y presentario a la
AGETIC, para su revisién y conformidad. Ademas, de alinear el cronograma de implementacién
institucional del Plan Institucional de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos
(PISLEA), conforme a las fechas nacionales obligatorias (2028-2030); para lo cual, con la presente
actualizacion, ajuste y modificacién se pretende establecer: a) roles y responsabilidades del modelo de
gestion del Plan de Implementacién de Software Libre y Estandares Abiertos (PISLEA); b)
Procedimiento de actualizacién permanente, y, c) indicadores y mecanismos de seguimiento”.

Que, el Informe Legal N° MSR 001/2026 de 18 de febrero de 2026, emitido por Abg. Mariel Subelza
Rossel, Asesora Legal de la Secretaria Departamental de Finanzas Publicas y Planificaciéon del
Gobierno Auténomo Departamental de Tarija, concluye: “ (...) Por lo referido y los argumentos
expuestos de orden técnico y legal se concluye que corresponde actualizar la segunda versién aprobada
del PISLEA a través de Decreto Departamental N° 046/2024, toda vez que debe ser readecuado en
cumplimiento y en funcion a los nuevos lineamientos del Plan de Implementacién de Software Libre y
Esténdares Abiertos (PISLEA) -2025, emitidos por el Gobierno Nacional a través de la AGETIC con la
Resolucién Administrativa AGETIC/RA/0007/2025, como Organo Rector, por lo que corresponde
continuar con la tramitacién del Decreto Departamental para su actualizacién y aprobacién”

Que, el Estatuto Autonémico Departamental constituye el instrumento normativo a través del cual se
perfecciona el ejercicio de la autonomia departamental y su calidad es de norma institucional basica de
la entidad territorial autbnoma.

Que, el Articulo 62, literal p) del Estatuto Autonémico Departamental de Tarija, confiere al Gobernador
del Departamento la atribucién de reglamentar las leyes, como ejercicio de la facultad reglamentaria que
posee el Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Departamental.

Que, la Declaracién Constitucional Plurinacional (DCP) N° 0033/2015 de fecha 23 de febrero de 2015,
emitida por el Tribunal Constitucional Plurinacional, en su razonamiento juridico de fundamentacion se
basa en la Sentencia Constitucional Plurinacional (SCP) N° 2055/2012 de fecha 16 de octubre de 2012,
con la que se establecié que el ejercicio competencial se desarrolla a partir de tres ambitos de
identificacion: i) EI @mbito jurisdiccional; ii) EI ambito material; y, iii) El ambito facultativo, respecto de
este Ultimo ambito dej6 precisado que éste recae en los érganos ejecutivos y legislativos de los niveles
de gobierno. De acuerdo con la Constitucién Politica del Estado, son cinco facultades mediante las
cuales ejerceran sus atribuciones: facultad legislativa, reglamentaria, ejecutiva, deliberativa y
fiscalizadora. Las facultades deliberativa, fiscalizadora y legislativa son de titularidad de los érganos
deliberativos. En tanto, que las otras dos facultades: reglamentaria y ejecutiva, son de titularidad de los
organos ejecutivos, respecto de las cuales la Sentencia Constitucional Plurinacional (SCP) N°
1714/2012, de fecha 01 de octubre de 2012, hace referencia en cuanto a sus caracteristicas y alcances.

Que, la Sentencia Constitucional Plurinacional (SCP) N° 1714/2012, de fecha 01 de octubre de 2012, en
su paragrafo Ill, numeral 4.3., ha regulado la dinamica de las facultades legislativa, reglamentaria y
ejecutiva en la distribucion de competencias, estableciendo que: "facultad reglamentaria, entendida
como la potestad de emitir normas reglamentarias para la aplicacién de una ley, es decir, la que
compete para completar la aplicaciéon de las leyes. En efecto, esta facultad tiene por finalidad la
emisién de reglamentos, entendidos como el conjunto de reglas o preceptos emitidos por autoridad
competente, que tienden a posibilitar la ejecucion de la ley, precisando las normas contenidas en las
leyes sin contrariar ni ir mas alla de sus contenidos y situaciones que regula. En este contexto, tanto
la facultad legislativa como reglamentaria, emiten normas, sin embargo, la facultad reglamentaria se
rige dentro de las lineas y contenidos establecidos por la ley, con la finalidad de su aplicacién. En el
caso de las entidades territoriales auténomas, esta facultad reglamentaria es ejercida por el érgano
ejecutivo de la entidad territorial autébnoma respectiva con relacién a las leyes que emita la asamblea
departamental o concejo municipal, segin se trate. Esta facultad se justifica porque 'el érgano
ejecutivo, es el que conoce de las capacidades econémicas, presupuestarias, institucionales y
recursos reales que se tiene para ejecutar la ley, por tanto, a través de la facultad reglamentaria se
delimita con mayor precisién la forma y los recursos con los cuales se podra aplicar la ley."
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Que, conforme a la normativa y argumentos precedentes expuestos, corresponde al sefior Gobernador
del Departamento de Tarija, en su condicion de Maxima Autoridad Ejecutiva de la Gobernacién del
Departamento de Tarija, aprobar la actualizacién, ajuste y modificacion del Plan Institucional de
Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos (PISLEA) del Gobierno Aut6nomo
Departamental de Tarija, conforme a los nuevos lineamientos al Plan Institucional de Implementacion de
Software Libre y Estandares Abiertos (PISLEA)- 2025 emitidos por el Gobierno Nacional a través de la
AGETIC con la Resolucién Administrativa AGETIC/RA/0007/2025, como Organo Rector, en tal &mbito,
corresponde emitir el presente Decreto Departamental.

Que, la Constitucién Politica del Estado, en su articulo 410 paragrafo || numeral 4, reza en concordancia
con el articulo 62, literal q) del Estatuto Autondémico Departamental de Tarija, facultandose al
Gobernador del Departamento de Tarija, como méxima autoridad del Organo Ejecutivo Departamental a
dictar Decretos Departamentales y demés resoluciones.

POR TANTO:

El Gobernador del Departamento de Tarija, en uso de sus atribuciones conferidas por la Constitucion
Politica del Estado, el Estatuto Autonémico Departamental de Tarija y demas legislacién autonémica
departamental:

DECRETA:
ARTICULO 1. (OBJETO). -

. APROBAR la actualizacién, ajuste y modificacion al Plan Institucional de Implementacién de
Software Libre y Estandares Abiertos (PISLEA) del Gobierno Auténomo Departamental de
Tarija, con Cédigo PISLEA TGB24V46, conforme a los nuevos lineamientos emitidos por el
Gobierno Nacional a través de la AGETIC con la Resoluciéon Administrativa
AGETIC/RA/0007/2025, como Organo Rector.

Il. El nuevo “Plan Institucional de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos
(PISLEA) del Gobierno Autonomo Departamental de Tarija’, aprobado con el presente articulo,
en Anexo forma parte integrante de manera indivisible del presente Decreto Departamental.

lll. Se instruye a la Direccion de Tecnologia de la Informacién dependiente de la Secretaria
Departamental de Finanzas Publicas y Planificacién del Gobierno Auténomo Departamental de
Tarija, alinear el cronograma de implementacion institucional del nuevo Plan Institucional de
Implementacién de Software Libre y Estandares Abiertos (PISLEA) del Gobierno Auténomo
Departamental de Tarija con Cédigo PISLEA TGB24V46,.

ARTICULO 2. (AMBITO DE APLICACION). - El ambito de aplicacion del “Plan Institucional de
Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos (PISLEA)” con Cédigo PISLEA TGB24V46,
aprobado por el articulo precedente, es el Gobierno Auténomo Departamental de Tarija.

ARTICULO 3. (IMPLEMENTACION). - Se Instruye a la Secretaria Departamental de Finanzas Publicas

y Planificacién del Gobierno Auténomo Departamental de Tarija, a través de la Direccion de Tecnologia

de la Informacién, implementar el “Plan Institucional de Implementacién de Software Libre y Estandares

Abiertos (PISLEA) del Gobierno Auténomo Departamental de Tarija”, con Cédigo PISLEA TGB24V46.
DISPOSICIONES DEROGATORIAS Y ABROGATORIAS

DISPOSICION DEROGATORIA Y ABROGATORIA UNICA. -

. Se abroga y deroga dejando sin efecto el Decreto Departamental N° 087/2019 y el Decreto
Departamental N° 046/2024.

Il. Se abroga y deroga toda normativa departamental de menor o igual jerarquia al presente
Decreto Departamental.
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DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA. (VIGENCIA). — El presente Decreto Departamental, entrara en
vigencia desde su publicacién en la Gaceta del Gobierno Auténomo Departamental de Tarija.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA (PUBLICACION). - Se instruye a Direccion Juridica la publicacién del
presente Decreto Departamental en la Gaceta del Gobierno Auténomo Departamental de Tarija.

Es dado en el Despacho del sefior Gobernador del Departamento de Tarija, a los tres dias del mes de
marzo del afio dos mil veintiséis.

Registrese, Comuniquese y Archivese.

o

Lic. Oscar Gerardo Montes Barzon
GOBERNADOR
DEL DEPARTAMENTO DE TARIJA
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

En el presente documento corresponde al Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos (PISLEA)
elaborado por Gobierno Auténomo Departamental de Tarija, con el propésito de fomentar la adopcién de tecnologias que
promuevan la interoperabilidad, la transparencia y reduccion de costos en la administracion publica.

Historial del plan

Estado

Nombre

Fecha

VALIDADO AGETIC

JUAN GABRIEL TORREZ ARUNI

29/08/2025

Este documento fue aprobado por el Responsable del Plan, HORACIO DANIEL POVEDA MARTINEZ, a través del

mecanismo de aprobacién de documentos mediante Ciudadania Digital.
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1. EQUIPO DE IMPLEMENTACION

El equipo humano responsable de la implementacién del Plan de Software Libre y Estandares Abiertos esta conformado por profesionales designados para la
elaboracién, supervision, soporte y seguimiento del plan. A continuacion, se detalla la distribucion del equipo:

Nro Datos del responsable Unidad Organizativa Funciones

APOYO EN LA REVISION DE LA

: DOCUMENTACION GENERADA Y APROBACION
1 MARIEL SUBELZA DIRECCION DEPARTAMENTAL DE LEGAL MEDIANTE DECRETOS Y RESOLUCIONES

ADMINISTRATIVAS DEL PRESENTE PLAN.

REVISION Y APROBACION DEL PISLEA,

< ( PROCURAR CONSTANTE APOYO CON LA MAE,
2 OSCAR QUEVEDO BERAMENDI Pl\llllig%%/llgglglg TECNOLOGIAS DE LA GESTIONAR RECURSOS SUFICIENTES PARA
POTENCIAR LOS ACTIVOS TECNOLOGICOS DEL
CPD Y LOS NODOS DE TELECOMUNICACIONES.

DESARROLLAR SOFTWARE LIBRE ACORDE A
LOS LINEAMIENTOS, NORMATIVAS Y DECRETOS
DE LA AGETIC, DIRIGIRALEQUIPODE

: ( DESARROLLO, REALIZAR DOCUMENTACION
3 LUIS JAVIER GUTIERREZ CHOQUE P’J‘Eggagglgﬁ TECNOLOGIAS DELA SOBRE LAS PLATAFORMAS Y PORTALES WEB,
ESCRIBIR BITACORAS DE MIGRACION DE
SISTEMAS CRITICOS Y SISTEMAS NO CRITICOS,
IMPLEMENTAR NUEVAS HERRAMIENTAS DE
DESARROLLO.
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4 HORACIO DANIEL POVEDA MARTINEZ

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

ELABORAR Y MODIFICAR EL PISLEA, DIRIGIR
PERSONAL ENCARGADO DE SOPORTE,
DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y
CAPACITACION PARA CUMPLIR, EVALUAR EL
AVANCE DE LA IMPLEMENTACION,
RELEVAMIENTO DE DATOS, MIGRACIONES DE
SERVIDORES DE DESARROLLO Y APLICACION,
IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y
ESTANDARES ABIERTOS AL CPD Y LOS NODOS
DE TELECOMUNICACIONES.

5 INGRID DURAN BARRIOS

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, SEGUIMIENTO A
DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE AL
PISLEA, RECEPCION Y ENVIO DE
DOCUMENTACION REFERENTE AL PISLEA.

6 MARIA RENE JURADO

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

BRINDAR EL APOYO Y SEGUIMIENTO A LA
DOCUMENTACION GENERADA'Y SOBRE TODO A
LAS OBSERVACIONES REALIZADAS AL PISLEA.

7 WALTER ZENTENO FERNANDEZ

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

INSTALAR SOFTWARE LIBRE EN EL HARDWARE
PERSONAL, REALIZAR CAPACITACIONES A
USUARIOS FINALES DE SOFTWARE LIBRE Y
OFIMATICA, REPORTAR FALLOS E INCIDENTES
DEL NUEVO SOFTWARE LIBRE, CREAR UN PLAN
DE MIGRACION, SOPORTE TECNICO A
USUARIOS FINALES, RELEVAMIENTO DE DATOS
Y REALIZAR BITACORAS DE FALLOS E
INDICENTES.

8 GRISELDA RAMOS

DESPACHO DEL GOBERNADOR

REVISION Y EMISION DE LA DOCUMENTACION
FINAL A LA AGETIC DEL PLAN, REVISION Y
EMISION DE REQUERIMIENTOS
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MAURICIO ARAMAYO YANEZ

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

DESARROLLAR SOFTWARE LIBRE ACORDE A
LOS LINEAMIENTOS, NORMATIVAS Y DECRETOS
DE LA AGETIC, DIRIGIR AL EQUIPO DE
DESARROLLO, REALIZAR DOCUMENTACION
SOBRE LAS PLATAFORMAS Y PORTALES WEB,
ESCRIBIR BITACORAS DE MIGRACION DE
SISTEMAS CRITICOS Y SISTEMAS NO CRITICOS,
IMPLEMENTAR NUEVAS HERRAMIENTAS DE
DESARROLLO, CREAR Y GESTIONAR BASE DE
DATOS EN SOFTWARE LIBRE, REPORTAR
FALLOS O INCIDENTES, ESCRIBIR BITACORAS
SOBRE INCIDENCIAS Y NECESIDADES DE LA
IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE.

10

FABIANA GALLARDO ARCE

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

INSTALAR SOFTWARE LIBRE EN EL HARDWARE
PERSONAL, REALIZAR CAPACITACIONES A
USUARIOS FINALES DE SOFTWARE LIBRE Y
OFIMATICA, REPORTAR FALLOS E INCIDENTES
DEL NUEVO SOFTWARE LIBRE, CREAR UN PLAN
DE MIGRACION, SOPORTE TECNICO A
USUARIOS FINALES, RELEVAMIENTO DE DATOS
Y REALIZAR BITACORAS DE FALLOS E
INCIDENTES.

11

EFRAIN GUEVARA

DIRECCION DEPARTAMENTAL DE RECURSOS
HUMANOS

EMITIR COMUNICADOS Y MEMORANDUMS
PARA EL PERSONAL QUE PARTICIPARA DE LA
MIGRACION DE SOFTWARE LIBRE Y
ESTANDARES ABIERTOS, CONVOCAR A
CAPACITACIONES INTERNAS DEL PERSONAL,
EMITIR CERTIFICADOS DE ASISTENCIA A
PARTICIPANTES DE LAS CAPACITACIONES,
IMPLEMENTAR NUEVAS HABILIDADES Y
CONOCIMIENTOS PARA EL PERSONAL
EXISTENTE Y NUEVO DEL GADT.
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2. CANTIDAD DE PERSONAL EN LA ENTIDAD POR UNIDAD ORGANIZACIONAL Vs CONOCIMIENTO DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

El siguiente cuadro presenta la distribucion del personal por unidad organizativa segun su nivel de conocimiento en herramientas y estandares de software libre,
permitiendo identificar areas con mayor necesidad de capacitacion.

Conocimiento de Software libre y estandares abiertos
Nro Unidad organizativa Cantidad de personal

Ninguno Basico Medio Alto
1 DESPACHO DEL GOBERNADOR 4 4 0 0 0
2 | AREA DEL ARCHIVO CONTABLE 1 1 0 0 0
3 | DELEGACION PUEBLO TAPIETE 2 2 0 0 0
4 | AREA DEL ARCHIVO CENTRAL 3 2 1 0 0
5 | DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 5 5 0 0 0
6 | DIRECCION DE COMUNICACION E INFORMACION PUBLICA 11 9 1 1 0
7 | DIRECCION DE CULTURA Y PATRIMONIO 5 5 0 0 0
8 | DIRECCION DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA 3 3 0 0 0
9 | DIRECCION DE ENERGIA, HIDROCARBUROS Y MINERIA 2 2 0 0 0
10 BII_IT“EA?&CTIEBI DE GESTION AMBIENTAL, RIESGOS Y CAMBIO 12 12 0 0 0
11 | DIRECCION DE GESTION PROCESAL 3 3 0 0 0
12 | DIRECCION DE GESTION PROCESAL PENAL 3 3 0 0 0
13 | DIRECCION DE INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO 4 4 0 0 0
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14 | DIRECCION DEPARTAMENTAL DE ADMINISTRACION 2 2 0 0
15 | DIRECCION DEPARTAMENTAL DE ADMINISTRACION VIAL 11 11 0 0
16 | DIRECCION DEPARTAMENTAL DE CONTRATACIONES 2 2 0 0
17 | DIRECCION DEPARTAMENTAL DE FINANZAS 5 5 0 0
18 | DIRECCION DEPARTAMENTAL DE LEGAL 4 4 0 0
19 | DIRECCION DEPARTAMENTAL DE PLANIFICACION E c 5 0 0
INVERSION
20 | DIRECCION DEPARTAMENTAL DE RECURSOS HUMANOS 6 4 2 0
21 | DIRECCION DEPARTAMENTAL DE TRANSPARENCIA 2 2 0 0
22 | DIRECCION DE POLITICAS DE GENERO Y GENERACIONAL 2 2 0 0
23 | DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS 3 3 0 0
24 | DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 7 2 2 2
25 | DIRECCION GENERAL DE DESPACHO 4 4 0 0
26 | DIRECCION JURIDICA 4 4 0 0
7 | FONDO DE PROMOCION ECONOMICA DEPARTAMENTAL DE 6 6 0 0
TARIJA - FOPEDT
28 | PROGRAMA SOLIDARIO COMUNAL - PROSOL 8 7 1 0
29 | SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO HUMANO 7 7 0 0
30 | SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO 12 12 0 0
PRODUCTIVO, RECURSOS NATURALES Y MEDIO AMBIENTE
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31 SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE FINANZAS PUBLICAS Y 6 6 0 0 0
PLANIFICACION
32 SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE OBRAS PUBLICAS 12 12 0 0 0
33 ggg\égf DEPARTAMENTAL DE GESTION DEL AGUA - 1 1 0 0 0
34 UNIDAD DE ACTIVOS FIJOS 6 6 0 0 0
35 UNIDAD DE ADQUISICIONES 3 3 0 0 0
36 UNIDAD DE ALMACENES 4 4 0 0 0
37 UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA 13 13 0 0 0
38 UNIDAD DE CONTABILIDAD 5 5 0 0 0
39 UNIDAD DE GESTION PROCESAL CIVIL 5 5 0 0 0
40 UNIDAD DE JUEZ SUMARIANTE 3 3 0 0 0
47 UNIDAD DE JUVENTUDES 3 3 0 0 0
42 UNIDAD DE LIMITES 4 4 0 0 0
43 UNIDAD DE NOTARIA DE GOBIERNO 5 5 0 0 0
44 UNIDAD DE PLANILLAS, REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL 2 2 0 0 0
45 UNIDAD DE PRESUPUESTOS 2 2 0 0 0
46 UNIDAD DE RELACIONES PUBLICAS Y PROTOCOLO 2 2 0 0 0
47 UNIDAD DE SANEAMIENTO LEGAL 4 4 0 0 0
48 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES 6 6 0 0 0
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49 UNIDAD DE TESORERIA 5 5 0 0

50 UNIDAD OPERATIVA DEL PROGRAMA GAS NATURAL 5 5 0 0
VEHICULAR - GNV

51 UNIDAD VENTANILLA UNICA 4 4 0 0

TOTAL 258 247 7 8
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3. PERSONAL EN LA ENTIDAD QUE REQUIERE CAPACITACION/SENSIBILIZACION
A. PERSONAL DE UNIDADES ORGANIZACIONALES QUE NO CORRESPONDEN A LA UNIDAD DE SISTEMAS

El cuadro a continuacién identifica las unidades organizativas, su personal total y el nimero de personas que requieren capacitacion o sensibilizacién en el uso de
software libre. También incluye un cronograma anual para asegurar el avance progresivo.

Cantidad personal

Nro

Unidad organizativa

Cantidad total del
personal

que requiere
capacitacion /
sensibilizacion

Gestion

Cronograma de
capacitacion

DESPACHO DEL GOBERNADOR

2025

2026

2027

2028

AREA DEL ARCHIVO CONTABLE

2025

o)l o] o | )| O

2026

2027

2028

DELEGACION PUEBLO TAPIETE

2025

2026

2027

2028

Ol O | N O | O| O
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AREA DEL ARCHIVO CENTRAL

2025

2026

2027

2028

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

2025

2026

2027

2028

DIRECCION DE COMUNICACION E INFORMACION
PUBLICA

11

11

2025

Ol o|lo|luw|]o|lo|o| w]| o

2026

—
—_

2027

2028

DIRECCION DE CULTURA Y PATRIMONIO

2025

2026

2027

2028

Ol o]l o | O] O] O
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DIRECCION DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

2025

2026

2027

2028

DIRECCION DE ENERGIA, HIDROCARBUROS Y MINERIA

2025

2026

2027

2028

10

DIRECCION DE,GESTION AMBIENTAL, RIESGOS Y
CAMBIO CLIMATICO

12

12

2025

Ol o]l oOoO | N]J]O|lO|O| w| O

2026

Y
N

2027

2028

11

DIRECCION DE GESTION PROCESAL

2025

2026

2027

2028

Ol o |l w|oOo | o] o
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12

DIRECCION DE GESTION PROCESAL PENAL

2025

2026

2027

2028

13

DIRECCION DE INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO

2025

2026

2027

2028

14

DIRECCION DEPARTAMENTAL DE ADMINISTRACION

2025

2026

2027

2028

15

DIRECCION DEPARTAMENTAL DE ADMINISTRACION
VIAL

11

11

2025

o|jlo|lo|lNMNMV]|]O|JlO]lO | dMlO|]O|O| wWw| O

2026

—
—_

2027

(@]

2028
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16

DIRECCION DEPARTAMENTAL DE CONTRATACIONES

2025

2026

2027

2028

17

DIRECCION DEPARTAMENTAL DE FINANZAS

2025

2026

2027

2028

18

DIRECCION DEPARTAMENTAL DE LEGAL

2025

2026

2027

2028

19

DIRECCIQN DEPARTAMENTAL DE PLANIFICACION E
INVERSION

2025

2026

2027

2028

o|lo|luo|lo|lo|lo|ldM|lO|]O|O|lOW|O]JlO]lO|IN]|] O
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20

DIRECCION DEPARTAMENTAL DE RECURSOS
HUMANOS

2025

2026

2027

2028

21

DIRECCION DEPARTAMENTAL DE TRANSPARENCIA

2025

2026

2027

2028

22

DIRECCION DE POLITICAS DE GENERO Y
GENERACIONAL

2025

2026

2027

2028

23

DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS

2025

2026

2027

2028

Ol |l WwW|lOoOoO|lOoOoO|lO I N]J]O|JlO|lO|INM|O|O]| O
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24

DIRECCION GENERAL DE DESPACHO

2025

2026

2027

2028

25

DIRECCION JURIDICA

2025

2026

2027

2028

26

FONDO DE PROMOCION ECONOMICA
DEPARTAMENTAL DE TARIJA - FOPEDT

2025

o|jlo|jlo|ld|lO|]O|O| M| O

2026

(@)}

2027

2028

27

PROGRAMA SOLIDARIO COMUNAL - PROSOL

2025

2026

2027

2028

Ol O | 0| O | O] o
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2025 0
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO 2026 /

28 | HUMANO 7 7
2027 0
2028 0
2025 0
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO 2026 19

29 PRODUCTIVO, RECURSOS NATURALES Y MEDIO 12 12
AMBIENTE 2027 0
2028 0
2025 0
20 | SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE FINANZAS ’ . 2026 6
PUBLICAS Y PLANIFICACION 007 0
2028 0
2025 0
, , 2026 12

31 SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE OBRAS PUBLICAS 12 12
2027 0
2028 0
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32

SERVICIO DEPARTAMENTAL DE GESTION DEL AGUA -
SEDEGIA

11

11

2025

2026

2027

2028

33

UNIDAD DE ACTIVOS FIJOS

2025

o | O | O

2026

(@)}

2027

2028

34

UNIDAD DE ADQUISICIONES

2025

2026

2027

2028

35

UNIDAD DE ALMACENES

2025

2026

2027

2028

oO|lo|l MMl O OOl W]|]O | O| O
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36

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

13

13

2025

(@]

2026

Y
w

2027

2028

37

UNIDAD DE CONTABILIDAD

2025

2026

2027

2028

38

UNIDAD DE GESTION PROCESAL CIVIL

2025

2026

2027

2028

39

UNIDAD DE JUEZ SUMARIANTE

2025

2026

2027

2028

oO|lo|lw|lo|lo|lo]luou]o|l]o|l]o|luo|o|oOo]| o
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40

UNIDAD DE JUVENTUDES

2025

2026

2027

2028

41

UNIDAD DE LIMITES

2025

2026

2027

2028

42

UNIDAD DE NOTARIA DE GOBIERNO

2025

2026

2027

2028

43

UNIDAD DE PLANILLAS, REGISTRO Y CONTROL DE
PERSONAL

2025

2026

2027

2028

o|lo|lNMNMN]J]O|JlO|lO]JlO0W|]O|lO|lO| dMM|O]JlO]lO]| W] O
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44

UNIDAD DE PRESUPUESTOS

2025

2026

2027

2028

45

UNIDAD DE RELACIONES PUBLICAS Y PROTOCOLO

2025

2026

2027

2028

46

UNIDAD DE SANEAMIENTO LEGAL

2025

2026

2027

2028

47

UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES

2025

2026

2027

2028

oO|lo|lw|]o|lo|lo]ldMlO|J]O|OINMN|[|O]JO]lO|I N]|] O
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48

UNIDAD DE TESORERIA

2025

2026

2027

2028

49

UNIDAD OPERATIVA DEL PROGRAMA GAS NATURAL
VEHICULAR - GNV

2025

2026

2027

2028

50

UNIDAD VENTANILLA UNICA

2025

2026

2027

2028

51

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

2025

2026

2027

2028

oO|lo | NMN]J]O|JlO|lO]lWllO|lOlOlOW|O|lO|O]| o1 O
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B.PERSONAL EN LA ENTIDAD QUE REQUIERE CAPACITACION (PERSONAL EN LA UNIDAD DE SISTEMAS)

Cantidad total de personal en la unidad de sistemas: 5

El siguiente cuadro describe el personal en launidad de sistemas que requiere formacién especifica en tres areas clave: administracién de servidores, soporte
técnico y desarrollo de sistemas. Se incluye un cronograma para garantizar el cumplimiento gradual de la capacitacion.

Cantidad personal que requiere

Nro Tematica o
capacitacion

Gestion Cronograma de capacitacién

2025 0

2026 1

1 Administracion de servidores 1
2027

2028

2025

2026

2 Desarrollo de sistemas 2
2027

2028

2025

2026

3 Soporte 2
2027

Ol oI NMN]J]O|J]O|lO|IN|[|O|O| O

2028
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4. INVENTARIO DE SOFTWARE DE ESCRITORIO

Cantidad total de equipos de computacion de la entidad: 290

El inventario a continuacién detalla la cantidad de equipos de escritorio y portatiles que seran migrados de software privativo a software libre.

operativos y suites ofimaticas actuales, asi como las alternativas a ser adoptadas y un cronograma de avance anual.

Incluye los sistemas

Sistema operativo

Sistema operativo

Cantidad de

Cronograma de

Nro Ofimatica actual . Ofimatica a migrar . Gestion . .
actual a migrar equipos migracion
2025 0
2026 0
1 Windows Microsoft Office Ubuntu LibreOffice 285
2027 285
2028 0
TOTAL 285
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5. SERVIDORES

A. SERVIDORES FiSICOS

Cantidad total de servidores fisicos de la entidad: 10

La siguiente tabla enumera los servidores fisicos que seran migrados de software privativo a software libre, indicando el sistema operativo actual, la distribucion
Linux a implementar, la cantidad de servidores y un cronograma de migracién.

Nro Sistema operativo base del hardware actual Distribucién a ser migrado Cantl.d ad de Gestion ernogr:a,m a
servidores migracion
2025 0
2026 0
1 Windows Server 2008 Ubuntu Server 22.04 LTS 1
2027 1
2028 0
TOTAL 1
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B. SERVIDORES VIRTUALES

Cantidad total de servidores virtuales de la entidad: 5

La tabla a continuacién presenta los servidores virtuales que seran migrados a software libre, detallando el sistema operativo actual, la distribucién Linux adoptada,
la cantidad de servidores y un cronograma de migracion.

Nro Sistema operativo del servidor virtual Distribucién a ser migrado Cant|'d ad de Gestidén ernogrgm a
servidores migracion
2025 0
2026 0
1 Windows Server 2003 R2 Ubuntu Server 22.04 LTS 1
2027 1
2028 0
TOTAL 1




Cédigo de PISLEA: TGB24V46 prmcir it ihow,

:I S I_E Version de documento: 1 2= : £
Este documento fue aprobado, ‘:_r' 3 5

con Ciudadania digital, =%

comprueba la autenticidad

I

PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

6. SISTEMAS, APLICACIONES O SERVICIOS

Cantidad total de sistemas, aplicaciones y servicios de la entidad: 13

El inventario siguiente muestra los sistemas, aplicaciones y servicios de la entidad, junto con sus tecnologias actuales, la operacion a realizar (migracion, desarrollo,
etc.) y un cronograma de avance.

Nombre de Sistema, Framework o Lenguaje de Motor de base de datos L. . L Cronograma
Nro . . ! Operacion a realizar Gestion
Aplicaciones o Servicios programacién actual actual de avance
2025 0%
A A 2026 40%
1| SISTEMA PROSOL ci Oracle Database tDesarlrf)”.o por actualizacion
ecnoldégica 2027 60%
2028 0%
2025 0%
: i < 2026 0%
2 | SIGAP C# Microsoft SQL Server De.sfo”tt'”“ar la solucion
existente 2027 0%
2028 100%
2025 0%
2026 40%
3 Sll\S“TCEAMA VENTANILLA PHP Oracle Database Desarrollo total
2027 60%
2028 0%
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2025 0%
2026 40%
ELSRT[E%AODE ARCHIVO PHP Oracle Database Desarrollo total
2027 60%
2028 0%
2025 100%
R 2026 0%
glgl\T/lg\legTDlgl_CEONTROL DE | op Microsoft SQL Server Eesarlrpllp por actualizacion
ecnoldgica 0027 0%
2028 0%
2025 100%
i i 2026 0%
SIGMA PHP Oracle Database Desiontt|nuar la solucién
existente 2007 0%
2028 0%
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7. INVENTARIO DE SOFTWARE ASOCIADO A UN HARDWARE ESPECIALIZADO

GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE TARIJA, no cuenta con software asociado a hardware especializado que requiera ser migrado o adaptado.
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8. CONJUNTO DE DATOS

Los conjuntos de datos que se migraran de formatos privativos a estandares abiertos se presentan en la siguiente tabla, especificando las caracteristicas
principales, el formato actual, el formato a adoptar y un cronograma de avance.

Cronograma
de
Nro Descripcion/Caracteristicas Formato actual Formato a ser adoptado Gestidn adagt;cwn
porcentaje
de avance
SISTEMA SIGAP, SISTEMA DE 2025 0%
COMBUSTIBLE EL CUAL GENERA UN 2026 0
%
CONJUNTO DE DATOS BASADO EN BAK Formato de backup de SQL BAK Formato de backup de
1 SQL SERVER, DONDE SE ALMACENA Server (BAK) PostgreSQL (.BAK) 2027 09
INFORMACION DE PROYECTOS, ' ' °
UTILIZADO POR LA SECRETARIA DE .
PLANIFICACION 2028 100%
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9. NORMATIVA DE APLICACION A SOFTWARE LIBRE

GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE TARIJA, no cuenta con normativas internas que respalden la migracion al software libre y estdndares abiertos



