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En el presente documento corresponde al Plan de Implementación de Software Libre y Estándares Abiertos (PISLEA)
elaborado por Camara de Diputados , con el propósito de fomentar la adopción de tecnologías que promuevan la
interoperabilidad, la transparencia y reducción de costos en la administración pública.

Historial del plan

Estado Nombre Fecha

ENTREGADO ALEJANDRA BELEN GUTIERREZ GUTIERREZ 11/05/2026

VALIDADO AGETIC NESTOR RAUL ROMERO CHAVARRIA 20/05/2026

Este documento fue aprobado por el Responsable del Plan, ALEJANDRA BELEN GUTIERREZ GUTIERREZ, a través del
mecanismo de aprobación de documentos mediante Ciudadanía Digital.
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1. EQUIPO DE IMPLEMENTACIÓN

El equipo humano responsable de la implementación del Plan de Software Libre y Estándares Abiertos está conformado por profesionales designados para la
elaboración, supervisión, soporte y seguimiento del plan. A continuación, se detalla la distribución del equipo:

Nro Datos del responsable Unidad Organizativa Funciones

1 RODRIGO NOYA Dirección de Informática Migración de Aplicaciones y Base de Datos

2 MARIA ROXANA CARVAJAL Dirección de Informática Elaboración del Plan y Migración de Servidores

3 ALEJANDRA BELEN GUTIERREZ GUTIERREZ Dirección de Informática Elaboración y seguimiento al Plan
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2. CANTIDAD DE PERSONAL EN LA ENTIDAD POR UNIDAD ORGANIZACIONAL Vs CONOCIMIENTO DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

El siguiente cuadro presenta la distribución del personal por unidad organizativa según su nivel de conocimiento en herramientas y estándares de software libre,
permitiendo identificar áreas con mayor necesidad de capacitación.

Nro Unidad organizativa Cantidad de personal
Conocimiento de Software libre y estándares abiertos

Ninguno Básico Medio Alto

1 Auditoría Interna 11 11 0 0 0

2 Brigada Parlamentaria La Paz 8 8 0 0 0

3 Comisión de Constitución, Legislación y Sistema Electoral 17 17 0 0 0

4 Comisión de Derechos Humanos 17 17 0 0 0

5 Comisión de Economía Plural, Producción e Industria 20 20 0 0 0

6 Comisión de Educación y Salud 14 14 0 0 0

7 Comisión de Gobierno, Defensa y Fuerzas Armadas 23 23 0 0 0

8 Comisión de Justicia Plural, Ministerio Público Y Defensa Legal
Del Estado 20 20 0 0 0

9 Comisión de Naciones y Pueblos Indígenas Originario
Campesinos, Culturas e Interculturalidad 17 17 0 0 0

10 Comisión de Organización Territorial del Estado y Autonomías 16 16 0 0 0

11 Comisión de Planificación, Política Económica y Finanzas 24 24 0 0 0

12 Comisión de Política Internacional y Protección al Migrante 15 15 0 0 0

13 Comisión de Política Social 15 15 0 0 0
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14 Comisión de Región Amazónica, Tierra, Territorio, Agua,
Recursos Naturales y Medio Ambiente 17 17 0 0 0

15 Dirección Administrativa Financiera 79 79 0 0 0

16 Dirección de Información 11 11 0 0 0

17 Dirección de Informática 11 1 6 4 0

18 Dirección de Protocolo 7 7 0 0 0

19 Dirección de Recursos Humanos 46 45 1 0 0

20 Dirección de Redacción, Archivo y Publicación 6 6 0 0 0

21 Dirección de Transparencia 4 4 0 0 0

22 Dirección General de Asuntos Jurídicos 25 25 0 0 0

23 Directiva Camaral 37 37 0 0 0

24 Oficialía Mayor 19 19 0 0 0

25 Presidencia CD 11 11 0 0 0

26 Secretaria General 27 27 0 0 0

27 Unidad de Apoyo a los Organismos Supraestatales 17 17 0 0 0

28 Unidad de Coordinación con las Asambleas Departamentales 2 2 0 0 0

29 Unidad de Relaciones Internacionales y Cooperación Externa 4 4 0 0 0

30 Brigada Parlamentaria Chuquisaca 6 6 0 0 0

31 Brigada Parlamentaria Beni 2 2 0 0 0
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32 Brigada Parlamentaria Oruro 9 9 0 0 0

33 Brigada Parlamentaria Cochabamba 15 15 0 0 0

34 Brigada Parlamentaria Pando 3 3 0 0 0

35 Brigada Parlamentaria Potosí 6 6 0 0 0

36 Brigada Parlamentaria Santa Cruz 13 13 0 0 0

37 Brigada Parlamentaria Tarija 10 10 0 0 0

38 Comisión de Ética 3 3 0 0 0

TOTAL 607 596 7 4 0
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3. PERSONAL EN LA ENTIDAD QUE REQUIERE CAPACITACIÓN/SENSIBILIZACIÓN

A. PERSONAL DE UNIDADES ORGANIZACIONALES QUE NO CORRESPONDEN A LA UNIDAD DE SISTEMAS

El cuadro a continuación identifica las unidades organizativas, su personal total y el número de personas que requieren capacitación o sensibilización en el uso de
software libre. También incluye un cronograma anual para asegurar el avance progresivo.

Nro Unidad organizativa Cantidad total del
personal

Cantidad personal
que requiere

capacitación /
sensibilización

Gestión Cronograma de
capacitación

1 Auditoría Interna 11 11

2025 3

2026 3

2027 3

2028 2

2 Dirección Administrativa Financiera 79 79

2025 20

2026 20

2027 20

2028 19

3 Dirección de Información 11 11

2025 3

2026 3

2027 3

2028 2
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4 Dirección de Protocolo 7 7

2025 2

2026 2

2027 2

2028 1

5 Dirección de Recursos Humanos 46 46

2025 12

2026 12

2027 11

2028 11

6 Dirección de Redacción, Archivo y Publicación 6 6

2025 2

2026 2

2027 1

2028 1

7 Dirección de Transparencia 4 4

2025 1

2026 1

2027 1

2028 1
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8 Dirección General de Asuntos Jurídicos 25 25

2025 7

2026 6

2027 6

2028 6

9 Secretaria General 27 27

2025 7

2026 7

2027 7

2028 6

10 Brigada Parlamentaria La Paz 8 1

2025 1

2026 0

2027 0

2028 0

11 Comisión de Constitución, Legislación y Sistema
Electoral 17 1

2025 0

2026 1

2027 0

2028 0
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12 Comisión de Derechos Humanos 17 1

2025 0

2026 1

2027 0

2028 0

13 Comisión de Economía Plural, Producción e Industria 20 1

2025 0

2026 1

2027 0

2028 0

14 Comisión de Educación y Salud 14 1

2025 0

2026 1

2027 0

2028 0

15 Comisión de Gobierno, Defensa y Fuerzas Armadas 23 1

2025 0

2026 1

2027 0

2028 0
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16 Comisión de Justicia Plural, Ministerio Público Y
Defensa Legal Del Estado 20 1

2025 0

2026 0

2027 1

2028 0

17 Comisión de Naciones y Pueblos Indígenas Originario
Campesinos, Culturas e Interculturalidad 17 1

2025 0

2026 0

2027 1

2028 0

18 Comisión de Organización Territorial del Estado y
Autonomías 16 1

2025 0

2026 0

2027 1

2028 0

19 Comisión de Planificación, Política Económica y
Finanzas 24 1

2025 0

2026 0

2027 1

2028 0
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20 Comisión de Política Internacional y Protección al
Migrante 15 1

2025 0

2026 0

2027 1

2028 0

21 Comisión de Política Social 15 1

2025 0

2026 0

2027 1

2028 0

22 Comisión de Región Amazónica, Tierra, Territorio, Agua,
Recursos Naturales y Medio Ambiente 17 1

2025 0

2026 0

2027 1

2028 0

23 Directiva Camaral 37 1

2025 1

2026 0

2027 0

2028 0
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24 Presidencia CD 11 1

2025 1

2026 0

2027 0

2028 0

25 Unidad de Apoyo a los Organismos Supraestatales 17 1

2025 1

2026 0

2027 0

2028 0

26 Unidad de Relaciones Internacionales y Cooperación
Externa 4 1

2025 1

2026 0

2027 0

2028 0

27 Unidad de Coordinación con las Asambleas
Departamentales 2 1

2025 1

2026 0

2027 0

2028 0
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28 Brigada Parlamentaria Chuquisaca 6 1

2025 0

2026 0

2027 0

2028 1

29 Brigada Parlamentaria Beni 2 1

2025 0

2026 0

2027 0

2028 1

30 Brigada Parlamentaria Oruro 9 1

2025 0

2026 0

2027 0

2028 1

31 Brigada Parlamentaria Cochabamba 15 1

2025 0

2026 0

2027 0

2028 1
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32 Brigada Parlamentaria Pando 3 1

2025 0

2026 0

2027 0

2028 1

33 Brigada Parlamentaria Potosí 6 1

2025 0

2026 0

2027 0

2028 1

34 Brigada Parlamentaria Santa Cruz 13 1

2025 0

2026 0

2027 0

2028 1

35 Brigada Parlamentaria Tarija 10 1

2025 0

2026 0

2027 0

2028 1
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36 Comisión de Ética 3 1

2025 0

2026 0

2027 1

2028 0

37 Oficialía Mayor 19 1

2025 1

2026 0

2027 0

2028 0
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B.PERSONAL EN LA ENTIDAD QUE REQUIERE CAPACITACIÓN (PERSONAL EN LA UNIDAD DE SISTEMAS)

Cantidad total de personal en la unidad de sistemas: 11

El siguiente cuadro describe el personal en la unidad de sistemas que requiere formación específica en tres áreas clave: administración de servidores, soporte
técnico y desarrollo de sistemas. Se incluye un cronograma para garantizar el cumplimiento gradual de la capacitación.

Nro Temática Cantidad personal que requiere
capacitación Gestión Cronograma de capacitación

1 Desarrollo de sistemas 3

2025 0

2026 1

2027 1

2028 1

2 Administración de servidores 1

2025 1

2026 0

2027 0

2028 0

3 Soporte 5

2025 1

2026 2

2027 1

2028 1
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4. INVENTARIO DE SOFTWARE DE ESCRITORIO

CAMARA DE DIPUTADOS, no cuenta con equipos de escritorio o portátiles que necesiten ser migrados de software privativo a software libre.
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5. SERVIDORES

A. SERVIDORES FÍSICOS

CAMARA DE DIPUTADOS, no cuenta con servidores físicos que deban ser migrados a software libre.

B. SERVIDORES VIRTUALES

Cantidad total de servidores virtuales de la entidad: 70

La tabla a continuación presenta los servidores virtuales que serán migrados a software libre, detallando el sistema operativo actual, la distribución Linux adoptada,
la cantidad de servidores y un cronograma de migración.

Nro Sistema operativo del servidor virtual Distribución a ser migrado Cantidad de
servidores Gestión Cronograma

migración

1 Windows Server 2008 R2 Debian 12 (Bookworm) 1

2025 0

2026 1

2027 0

2028 0

2 Windows Server 2016 Debian 12 (Bookworm) 1

2025 0

2026 1

2027 0

2028 0

2025 5

2026 0
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3 Red Hat Enterprise Linux 8 Rocky Linux 9 5

2027 0

2028 0

TOTAL 7
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6. SISTEMAS, APLICACIONES O SERVICIOS

CAMARA DE DIPUTADOS, no cuenta con sistemas, aplicaciones o servicios que requieran migración, desarrollo o ajuste para cumplir con estándares abiertos.

7. INVENTARIO DE SOFTWARE ASOCIADO A UN HARDWARE ESPECIALIZADO

El cuadro siguiente detalla el software vinculado a hardware especializado, incluyendo su fabricante, el hardware asociado y el uso específico.

Nro Datos del software Fabricante/Proveedor Hardware asociado Uso especifico

1 SFOS 21.5 Sophos Firewall XGS3100 Seguridad

2 ZKTime 5 ZKTeco Biométrico UFace 800 Registro de marcación biométrica
de Ingreso y Salida

3 vmware ESXi 7 DELL VxRail E560F Cluster de Virtualizacion
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8. CONJUNTO DE DATOS

Los conjuntos de datos que se migrarán de formatos privativos a estándares abiertos  se presentan en la siguiente tabla, especificando las características
principales, el formato actual, el formato a adoptar y un cronograma de avance.

Nro Descripción/Características Formato actual Formato a ser adoptado Gestión

Cronograma
de

adaptación
por

porcentaje
de avance

1 Base de datos de equipos biométricos
SQL Server

BAK Formato de backup de SQL
Server (.BAK)

BAK Formato de backup de
PostgreSQL (.BAK)

2025 25%

2026 25%

2027 50%

2028 0%
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9. NORMATIVA DE APLICACIÓN A SOFTWARE LIBRE

CAMARA DE DIPUTADOS, no cuenta con normativas internas que respalden la migración al software libre y estándares abiertos
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