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MINISTERIO
DE SALUD Y DEPORTES

RESOLUCION ADMINISTRATIVA MSyD/ DPCH/ENSLP/RA/7/2025
La Paz, 03 de diciembre de 2025

VISTOS:

Que_, mediante Hoja de Ruta ENSLP-4443-ENSLP, la Maxima Autoridad Ejecutiva de la Escuela
Nacional de Salud, instruye la elaboracion de Resolucién Administrativa.

A] efecto se adjunta el Informe Técnico MSyD/DPCH/ENSLP/UCGA/IT /16/2025 del 01 de
diciembre de 2025 emitido por el Técnico en Sistemas Informaticos y refrendado por el Jefe de

la Unidad Administrativa Financiera de la Escuela Nacional de Salud, adjunto de sus respectivos
anexos, lo que se tiene presente, por ley convino ver Y;

CONSIDERANDO I:

Que, el Paragrafo I del Articulo 103 de la Norma Fundamental determina que: "E/ Estado

garantizard el desarrollo de la ciencia y la investigacion cientifica, técnica y tecnoldgica en
beneficio del interés general”.

Que, el Articulo 232 de la norma Constitucional determina que: "La Administracidn Publica se
rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso e interés
social, €tica, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad,
responsabilidad y resultados”. *

Que, el numeral 3 del Paragrafo II del A_rtl'culd'-299 del Texto Constitucional establece que: "La

clencia, tecnologia e investigacion es una competencia concurrente del nivel central del Estado y
las entidades territoriales auténomas’. rel

Que, el Inciso b) del Articulo 7 de la Ley N°1178 de 20 de julio de 1990, con relacién al Sistema
de Organizacién Administrativa, dispone que toda entidad pablica organizar internamente, en
funcién de sus objetivos y la naturaleza de sus actividades, los sistemas de Administracion y
control internos.

CONSIDERANDO II:

Que, el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 5322, 23 de enero de 2025 sefiala que: "(...) tiene por

objeto aprobar el nuevo Plan de Implementacion de Software Libre y Estsndares Abiertos —
PISLEA que el Anexo forma parte integrante del presente Decreto Supremo”.

) Que, el Articulo 2 del Decreto Supremo N° 5322 estable que: "Se aprueba el nuevo Plan de
/ Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos — PISLEA que el Anexo forma parte
integrante del presente Decreto Supremo”

ﬁm"'&:’%ﬂ\ Que, el Articulo 3 de la norma descrita se sefiala que: "I. £/ PISLEA es aplicable al Organo

'§ F\;,EBYO g Ejecutivo, a través de los Ministerios, entidades e instituciones bajo dependencia y ’tufcidn; y
:\ _/ empresas publicas. II. Los Organos Legislativo, Judicial, Electoral y otras entidades publicas del
"".’-‘\"‘_'- iy

nivel central del Estado, en el marco de la normativa vigente, podran aplicar el PISLEA (...)"

Que, el punto 5.3 del Plazos del Proceso de Implementacion del Capitulo V., denominado Modelo

de Gestién del PISLEA del Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos
Anexo del Decreto Supremo N° 5322, establece que: “La migracicn a software libre y estandares

abijertos en las entidades publicas debera completarse hasta el 31 de diciembre de 2028, Para
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ello, las entidades deberan establecer cronogramas especificos en sus PISLEA institucionales,
detallando los siguientes procesos:

a. Migracion en el uso de estandares abiertos.

b. Capacitacion en software libre y estdndares abiertos.

¢. Migracion del software de escritorio en los equipos de computacion.

d. Migracion de servidores fisicos y virtuales.

e. Migracion de sistemas, aplicaciones y servicios.
El proceso de consolidacion y optimizacion del proceso de migracion se realizard desde el 1 de
enero de 2029 hasta el 12 de enero de 2030

Que, el Articulo 71 de la Ley General de Telecomunicaciones, Tecnologias de Informacién y
Comunicacién N© 164, de 08 de agosto de 2011, que declara de prioridad nacional la promocién
del uso de las tecnologias de informacién y comunicacion para procurar el vivir bien de todas las
bolivianas y bolivianos.

Que, el Paragrafo I del Articulo 72 de la Ley N°© 164 dispone que el Estado en todos sus niveles,
fomentara el acceso, uso y apropiacion social de las tecnologfas de informacién y comunicacion,
el despliegue y uso de infraestructura, el desarrollo de contenidos y aplicaciones, la proteccion
de las usuarias y usuarios, la seguridad informética y de redes, como mecanismos de
democratizacion de oportunidades para todos los sectores de la sociedad y especialmente para
aquellos con menores ingresos y con necesidades especiales.

Que, el Articulo 75 de la Ley NO 164 sefiala que el nivel central del Estado promueve la
incorporacion del Gobierno Electrdnico a los procedimientos gubernamentales, a la prestacion
de sus servicios y a la difusién de informacién, mediante una estrategia enfocada al servicio de
la poblacién; y el Organo Ejecutivo del nivel central del Estado, elaborard los lineamientos para
la incorporacion del Gobierno Electrénico. /

Que, el Articulo Unico del Decreto Supremo_ N° 5309 de 08 de enero de 2025, sefiala el plazo
hasta el 12 de enero de 2030, todas las entidades plblicas concluyan el proceso de migracion de
los sistemas a Software Libre y Estandares Abiertos en el marco de la normativa vigente.

Que, el Articulo 7 del Decreto Supremo N° 1793 de 13 de noviembre de 2013, que aprueba el
Reglamento a la Ley N° 164, para el Desarrollo de Tecnologias de Informacion y Comunicacion,
establece: "E/ desarrollo de aplicaciones digitales por parte de las entidades publicas priorizard
el uso de herramientas y plataformas de software libre, las cuales deben permitir a los usuario y
las usuarias: comunicarse entre si, realizar tramites, entretenerse, orientarse, aprender;
trabajar, informarse, activar servicios en las redes publicas de comunicaciones y realizar una
serie de tareas de manera practica y desde uno o mds tijpos de equipos terminales, procesos
para el cual se enmarcaran en el uso de Estandares Abiertos, de modo que los contenidos sean
democratizados y accesibles para los usuarios. "

" Que, el Decreto Supremo N° 3251 de 12 de julio de 2017, aprobé el Plan de Implementacién de
’ Gobierno Electrdnico, el Plan de Software Libre y Estandares Abiertos, asi como aspectos
complementarios para la implementacidn de ambos planes.

CONSIDERANDO III:

Que, el Articulo Unico del Decreto Supremo N° 1232 de 17 de junio de 1948 establece que: "La
Escuela Nacional de Enfermeras de La Paz se denominara Ignacia Zeballos”.

Que, de conformidad al Articulo 1 del Decreto Supremo N° 25491 de 13 de agosto de 1999,
establece que la Escuela Nacional de Salud, con sede en la ciudad de La Paz, se encuentra bajo
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dependencia directa del Ministerio de Salud y Prevision Social, actual Ministerio de Salud y
Deportes, debiendo funcionar como una unidad desconcentrada.

Que, de conformidad al inciso e) del Articulo 31 del Decreto Supremo N 28631 de 08 de marzo
de 2006, sefiala que: '"Las instituciones publicas desconcentradas son creadas por decreto
supremo: Tienen independencia de gestion administrativa, financiera, legal y técnica, sobre la
base de la normativa interna del Ministerio”

Que, el inciso f) del mismo Articulo, del citado Decreto Supremo establece que: '(...) Define los
asuntos de su competencia mediante resoluciones administrativas’.

CONSIDERANDO 1V:

Que, a través del Informe Técnico MSyD/DPCH/ENSLP/IT/16/2025 de 01 de diciembre de 2025
emitido por el Sr. Pavel Mollinedo Grandi - Técnico en Sistemas Informaticos y refrendado por el
Jefe de la Unidad Administrativa Financiera de la Escuela Nacional de Salud, que anexa la Nota
Interna MSyD/DPCH/ENSLP/UAF/AA/NI/14/2025 de 26 de noviembre de 2025, el Plan de
Implementacién de Software Libre y Estandares Abiertos = PISLEA de la Escuela Nacional de
Salud y sus anexos 1, 2y 3.

Que, a través del Informe Técnico MSyD/DPCH/ENSLP/IT/16/2025 de 01 de diciembre de 2025
en referencia al "Informe Técnico AGETIC, Implementacion DS N° 5340 PISLEA"refiere en el
paragrafo de Justificacion: "(..) por ello, el Plan Institucional de Implementacion de Software
Libre y Estandares Abiertos no es solo un documento, sino un proceso continuo y obligatorio de
transformacion tecnoldgica hacia el manejo-del. software libre. que cada entidad publica debe
ejecutar; registrar y reportar anualmente hasta lograr la migracion total a la gestion 2023’ asi
mismo en el Desarrollo establece el objetivo: "£/ Plan Institucional de Implementacion de
Software Libre y Estdndares Abiertos de la Escuela Nacional de Salud busca promover un
modelo de seguridad informatica mediante.la-migracion progresiva de sistemas informdticos a
software libre y estandares abiertos, alineado.con el Plan Nacional de Implementacion aprobado
por el DS N° 5322, Especificamente, optimizar los procesos administrativos y operativos en
nuestras dreas Administrativa y Académica en Salud, garantizando accesibilidad, seguridad y
eficiencia en el manejo de datos sensibles’; concluye que: “(...) por la documentacion anexada y
la justificacion del presente informe, como Area de Sistemas se da la viabilidad técnica y
sistematica para la implementacion del Plan Institucional de Implementacidn de Software Libre y
Estandares Abiertos con codigo PISLEA JQ8SHF2Z generado en el Sistema de Registro y
Seguimiento de Planes” y recomienda: "(..) Se solicita la elaboracion de la Resolucidn
Administrativa para la implementacion del Plan Institucional de Implementacion de Software
Libre y Estandares Abiertos y posterior remision para subirla a la plataforma sistema de registro
y seguimiento de planes de la agencia de gobierno electronico y tecnologias de informacion y
comunicacion y cumplir de esta forma con fo soficitado”.

Que, por el Informe Legal MSyD/DPCH/ENSLP/IL/9/2025 de 03 de diciembre de 2025, emitido
por el Asesor Legal y la Asistente Legal ambos dependientes de la Escuela Nacional de Salud,
concluye que: 'Del andlisis a los antecedentes y la normativa legal, se concluye que es
PROCFDENTE la emision de la Resolucion Administrativa para la implementacion y puesta en
marcha el Plan Institucional de Implementacion de Software Libre y Estdndares Abiertos -

/| PISLEA con codigo PISLEA JQ8SHF2Z generado en el Sistema de Registro y Seguimiento de

Planes, con el objetivo de mejorar la gestion administrativa y operativa en base af andlisis del
Informe Técnico MSyD/DPCH/ENSLF/IT/16/2025 de 01 de diciembre de 2025 y en aplicacion a lo
establecido en el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 5322 que aprueba el nuevo Plan de
Implementacion de Software Libre y Estdndares Abiertos - PISLEA y el Articulo Unico del
Decreto Supremo N° 5309 que sefiala como plazo hasta el 12 de enero de 2030, para que todas
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las entidades publicas concluyan el proceso de migracion de los sistemas a Software Libre y
Estandares Abierto, en e/ marco del ordenamiento juridico vigente”; y recomienda: "Del andlisis
realizado a la normativa y los documentos integrantes, se recomienda la aprobacion del Plan
Institucional de Implementacion de Software Libre y Estdndares Ablertos - PISLEA y puesta en
marcha la Implementacion de Software Libre y Estdndares Abiertos, mediante Resolucin
Administrativa, y se proceda con la ejecucion de la implementacidn, por el Area de Sistemas
dependiente de la Escuela Nacional de Salud'”.

POR TANTO

La Directora General Ejecutiva de la Escuela Nacional de Salud, designada mediante Resolucion
Ministerial N° 0381 de 09 de agosto de 2024 que establece: "Designar a la ciudadana SANDRA
YAKELIN PACO VALLEJIOS como DIRECTORA GENERAL EJECUTIVA de Ja ESCUELA NACIONAL
DE SALUD?, en el ejercicio pleno de sus atribuciones establecidas por Ley.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la implementacion de la Plan de Implementacién de
Software Libre y Estdndares Abiertos - PISLEA de la Escuela Nacional de Salud, propuesto por el
Area de Sistemas de la Escuela Nacional de Salud.

ARTICULO SEGUNDO.- Forma parte indivisible de |a-presente Resolucién Administrativa el
Informe Técnico MSyD/DPCH/ENSLP/IT/16/2025 de 01 de diciembre de 2025, de justificacion
técnica del Plan Institucional de Implementacién de Software:Libre y Estindares Abiertos -
PISLEA con cddigo PISLEA JQ8SHF2Z e Informe Legal MSyD/DPCH/ENSLP/IL/Q/ZOZS de 03 de
diciembre de 2025. :

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que el Jefe-de ra Unidad Administrativa Financiera de la
Escuela Nacional de Salud, a través del Responsable y/o Encargado del Area de Sistemas de la
Escuela Nacional de Salud, queda encargado-de la publicacién e implementacion del Plan de
Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos - PISLEA de la Escuela Nacional de
Salud ante la Agencia de Gobierno Electrdnico y Tecnologias de Informacion y Comunicacion -
AGETIC.

ARTICULO CUARTO.- Se INSTRUYE al Responsable y/o Encargado del Area de Sistemas de
la Escuela Nacional de Salud, debera proceder con la implementacién de a Plataforma a partir
del dia siguiente habil a la emisién de la presente Resolucion, brindando el soporte técnico y
llevar adelante la capacitacién en el manejo del Sistema de Plataforma.

ARTICULO QUINTO.- Se INSTRUYE al Jefe de la Unidad Administrativa Financiera de la
Escuela Nacional de Salud a través del Responsable y/o Encargado del Area de Sistemas de la
Escuela Nacional de Salud, la aplicacién correcta para la implementacion del Plan Institucional
de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos - PISLEA; de conformidad con el
Decreto Supremo N° 5322 y el Decreto Supremo N© 5309.

DIRECCION

LaPaz - Bolivia /&
2N
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

En el presente documento corresponde al Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos (PISLEA)
elaborado por Escuela Nacional De Salud Publica, con el propdsito de fomentar la adopcién de tecnologias que
promuevan la interoperabilidad, la transparencia y reduccion de costos en la administracion publica.

Historial del plan

Estado

Nombre

Fecha

VALIDADO AGETIC

GROVER PINTO ESQUIVEL

23/09/2025

Este documento fue aprobado por el Responsable del Plan, PAVEL SERGIO MOLLINEDO GRANDI, a través del mecanismo
de aprobacion de documentos mediante Ciudadania Digital.
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

1. EQUIPO DE IMPLEMENTACION

El equipo humano responsable de la implementaciéon del Plan de Software Libre y Estandares Abiertos estéd conformado por profesionales designados para la
elaboracién, supervision, soporte y seguimiento del plan. A continuacion, se detalla la distribucion del equipo:

Nro Datos del responsable Unidad Organizativa Funciones
1 | PAVEL MOLLINEDO Area de Sistemas Informéticos ENSLP Cargado del PISLEA, revision y correccion,
procedimientos varios.




Cédigo de PISLEA: JQ8SHF2Z imlssmiaabzl
.. J TR,
: I S I E Versién de documento: 1
Este documento fue aprobado, 1§
con Ciudadania digital, =&

comprueba la autenticidad iy
escaneando el codigo QR [l

I

PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

2. CANTIDAD DE PERSONAL EN LA ENTIDAD POR UNIDAD ORGANIZACIONAL Vs CONOCIMIENTO DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

El siguiente cuadro presenta la distribucion del personal por unidad organizativa segun su nivel de conocimiento en herramientas y estandares de software libre,
permitiendo identificar areas con mayor necesidad de capacitacion.

Conocimiento de Software libre y estandares abiertos
Nro Unidad organizativa Cantidad de personal
Ninguno Basico Medio Alto
1 Unidad de Coordinacién General Académica ENSLP 53 45 5 3 0
2 Centro de Simulacion Clinica y Robdética 6 5 1 0 0
3 Unidad Administrativa y Financiera ENSLP 29 26 2 1 0
TOTAL 88 76 8 4 0
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

3. PERSONAL EN LA ENTIDAD QUE REQUIERE CAPACITACION/SENSIBILIZACION
A. PERSONAL DE UNIDADES ORGANIZACIONALES QUE NO CORRESPONDEN A LA UNIDAD DE SISTEMAS

El cuadro a continuacién identifica las unidades organizativas, su personal total y el nimero de personas que requieren capacitacion o sensibilizacién en el uso de
software libre. También incluye un cronograma anual para asegurar el avance progresivo.

Cantidad personal
Nro Unidad organizativa Cantidad total del que requiere Gestion Cr°“°gfam.a, de
personal capacitacion / capacitacion
sensibilizacién

2025 1
2026 1

1 Centro de Simulacion Clinica y Robdtica 6 5
2027 1
2028 2
2025 5
2026 5

2 Unidad Administrativa y Financiera ENSLP 28 27
2027 5
2028 12
2025 10
2026 10

3 Unidad de Coordinacion General Académica ENSLP 53 51
2027 10
2028 21
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

B.PERSONAL EN LA ENTIDAD QUE REQUIERE CAPACITACION (PERSONAL EN LA UNIDAD DE SISTEMAS)

Cantidad total de personal en la unidad de sistemas: 1

El siguiente cuadro describe el personal en launidad de sistemas que requiere formacién especifica en tres areas clave: administracién de servidores, soporte
técnico y desarrollo de sistemas. Se incluye un cronograma para garantizar el cumplimiento gradual de la capacitacion.

Nro Temadtica Cantidad persopal que requiere Gestién Cronograma de capacitacion
capacitacion
2025 0
2026 1
1 Administracion de servidores 1
2027 0
2028 0
2025 0
2026 0
2 Desarrollo de sistemas 1
2027 1
2028 0
2025 0
2026 0
3 Soporte 1
2027 0
2028 1
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

4. INVENTARIO DE SOFTWARE DE ESCRITORIO

Cantidad total de equipos de computacion de la entidad: 150

El inventario a continuacién detalla la cantidad de equipos de escritorio y portatiles que seran migrados de software privativo a software libre.

operativos y suites ofimaticas actuales, asf como las alternativas a ser adoptadas y un cronograma de avance anual.

Incluye los sistemas

Sistema operativo

Sistema operativo

Cantidad de

Cronograma de

Nro Ofimatica actual . Ofimatica a migrar . Gestion . .
actual a migrar equipos migracion
2025 40
2026 40
1 Windows Microsoft Office Ubuntu LibreOffice 150
2027 40
2028 30
TOTAL 150
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

5. SERVIDORES

A. SERVIDORES FiSICOS

ESCUELA NACIONAL DE SALUD PUBLICA, no cuenta con servidores fisicos que deban ser migrados a software libre.
B. SERVIDORES VIRTUALES

ESCUELA NACIONAL DE SALUD PUBLICA, no cuenta con servidores virtuales que deban ser migrados a software libre.
6. SISTEMAS, APLICACIONES O SERVICIOS

ESCUELA NACIONAL DE SALUD PUBLICA, no cuenta con sistemas, aplicaciones o servicios que requieran migracion, desarrollo o ajuste para cumplir con estandares
abiertos.

7. INVENTARIO DE SOFTWARE ASOCIADO A UN HARDWARE ESPECIALIZADO

El cuadro siguiente detalla el software vinculado a hardware especializado, incluyendo su fabricante, el hardware asociado y el uso especifico.

Nro Datos del software Fabricante/Proveedor Hardware asociado Uso especifico
1 HP Scan Hewlett Packard HP ScandJet 7500 _Esc_anep general de documentos
institucionales
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

8. CONJUNTO DE DATOS

Los conjuntos de datos que se migraran de formatos privativos a estandares abiertos se presentan en la siguiente tabla, especificando las caracteristicas
principales, el formato actual, el formato a adoptar y un cronograma de avance.

Cronograma
de
Nro Descripcion/Caracteristicas Formato actual Formato a ser adoptado Gestidn adagt;cwn
porcentaje
de avance
2025 10%
Documentos varios: notas internas, DOC - Documento de Word (.doc, .dot, | ODT - Documento de texto abierto 2026 20%
1 notas externas, informes técnicos, wbKk) (odt)
informes de viaje, etc. ' ' 2027 30%
2028 40%
2025 10%
Documentos varios: hojas de calculo, L . 2026 20%
2 reportes de cajas, reportes de notas, >><<||‘t8 Xgojjrie iﬁ/l\gwo de Excel (s, ODS - Hojas de calculo (.ods)
etc. e 2027 30%
2028 40%
2025 10%
) PPTX - Presentacion de PowerPoint 2026 20%
3 Zﬁ;fc?gizlgniiﬁgz (Cj:leaiise’ntas otc (XML) (.pptx, .pptm, .potx, .potm, ODP - Presentaciones (.odp)
P T .ppsx, .ppsm, .sldx, .sldm) 2027 30%
2028 40%




Cédigo de PISLEA: JQ8SHF2Z imlssmiaabzl
.. J TR,

PI 5 I E Version de documento: 1
Este documento fue aprobado, 1§
con Ciudadania digital, =&

comprueba la autenticidad iy
escaneando el codigo QR [l

I

PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

9. NORMATIVA DE APLICACION A SOFTWARE LIBRE

ESCUELA NACIONAL DE SALUD PUBLICA, no cuenta con normativas internas que respalden la migracion al software libre y estandares abiertos



