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RESOLUCION MINISTERIAL N°0226/2025

La Paz, 15 de agosto de 2025

CONSIDERANDO |

Que el Paragrafo | del Articulo 103 de la Constitucién Politica del Estado determina que el
Estado garantizara el desarrollo de la ciencia y la investigacién cientifica, técnica y
tecnolégica en beneficio del Interés General.

Que el numeral 3 del Paragrafo Il del Articulo 299 del Texto Constitucional establece que la
ciencia, tecnologia e investigacion es una competencia concurrente del nivel central del
Estado y las entidades territoriales auténomas.

Que el Articulo 71 de laLey N° 164 de 8 de agosto de 2011, Ley General de
Telecomunicaciones, Tecnologias de Informacién y Comunicacién, declara de prioridad
nacional la promocioén del uso de las tecnologias de informacion y comunicacién para
procurar el vivir bien de todas las bolivianas y bolivianos.

Que el Paragrafo | del Articulo 75 de la Ley N° 164, dispone que el nivel central del Estado
promueve la incorporacién del Gobierno Electronico a los procedimientos gubernamentales,
a la prestacion de sus servicios y a la difusién de informacion, mediante una estrategia
enfocada al servicio de la poblacién; y el Organo Ejecutivo del Nivel Central del Estado,
elaborara los lineamientos para la incorporacion del Gobierno Electrénico.

Que el Articulo 76 de la Ley N° 164, establece que el Estado fijard los mecanismos y
condiciones que las Entidades Publicas aplicaran para garantizar el maximo
aprovechamiento de las tecnologias de la informacién y comunicacién, que permitan lograr
la prestacion de servicios eficientes.

Que el Articulo 77 de la citada Ley, sefiala que los Organos Ejecutivo, Legislativo, Judicial
y Electoral en todos sus niveles, promoveran y priorizaran la utilizacién del software libre y
estandares abiertos, en el marco de la soberania y seguridad nacional; El Organo Ejecutivo
del Nivel central del Estado, elaborara el plan de implementacién de software libre y
estandares abiertos en coordinacion con los deméas érganos del Estado y entidades de la
administracion publica.

Que el Articulo 37 de la Ley N° 535, de Mineria y Metalurgia, de 28 de mayo de 2014,
establece como competencia general del Ministerio de Mineria y Metalurgia la "definicion
de politicas, de direccion, supervision, fiscalizacién y promocién en general del desarrollo
en el sector minero metallrgico”.

Que el Articulo 7 del Decreto Supremo N° 1793 de 13 de noviembre de 2013, aprueba el
Reglamento a la Ley N° 164, para el Desarrollo de Tecnologias de Informacién y
Comunicacion, que establece el desarrollo de aplicaciones digitales por parte de las
entidades publicas priorizara el uso de herramientas y plataformas de software libre, las
cuales deben permitir a los usuario y las usuarias: comunicarse entre si, realizar tramites,
entretenerse, orientarse, aprender, trabajar, informarse, activar servicios en las redes
publicas de comunicaciones y realizar una serie de tareas de manera practica y desde uno
0 mas tipos de equipos terminales, procesos para el cual se enmarcaran en el uso de
Estandares Abiertos, de modo que los contenidos sean democratizados y accesibles para
los usuarios. :

Que la Disposicién Transitoria Cuarta del Decreto Supremo N° 1793, dispone que en un
plazo no mayor a dieciocho (18) meses a partir de la publicacién del presente Decreto
Supremo, el Ministerio de Planificacién del Desarrollo, en coordinacion con el Ministerio de
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Obras Publicas, Servicios y Vivienda a través del Viceministerio de Telecomunicaciones y
la Agencia para el Desarrollo de la Sociedad de la Informacién en Bolivia - ADSIB,
elaboraran el Plan de Implementacion del Gobierno Electrénico y el Plan de Implementacion
de Software Libre y Estandares Abiertos que seran aprobados mediante Decreto Supremo.

b T

Que el Decreto Supremo N° 2514 de 9 de septiembre de 201 5, crea la Agencia de Gobierno
Electrénico y Tecnologias de Informacién y Comunicacion — AGETIC como una institucion
publica descentralizada de derecho publico, con personalidad juridica, autonomia de
gestion administrativa, financiera, legal y técnica y patrimonio propio, bajo la tuicion del
Ministerio de la Presidencia.

Que el Inciso i) del articulo 7 del Decreto Supremo N° 2514 de 9 de septiembre e 2025,
dispone que la Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologias de Informacion y
Comunicaciéon AGETIC, tiene como funcién elaborar, proponer, promover, gestionar,
articular y actualizar el Plan de Implementacién de Gobierno Electrénico y el Plan de
Implementacién de software Libre y Estandares abiertos para las entidades del sector
publico y otros planes relacionados con el ambito de gobierno electrénico y seguridad
informatica.

Que el Decreto Supremo N° 3251 de 12 de julio de 2017, aprobé el Plan Institucional de
implementacién de Gobierno Electrénico, el Plan de Software Libre y Estandares Abiertos,
asi como los aspectos complementarios para la implementacion de ambos planes,
aplicables por todos los niveles del Gobierno del Estado Plurinacional.

Que el Articulo 6 del Decreto Supremo N° 3251 de 12 de julio de 2017, establece que; Las
Maximas Autoridades Ejecutivas de las entidades del sector publico, deberan designar al o
los responsables de la coordinacion de la implementacion de los Planes establecidos en el
presente Decreto Supremo.

Que el Paragrafo | de la Disposicién Transitoria Primera de la citada disposicién legal
determina que las entidades publicas, en un plazo maximo de hasta dieciocho (18) meses
a partir de la publicacion del presente Decreto Supremo, enviaran a la Agencia de Gobierno
Electrénico y Tecnologias de Informacién y Comunicacion — AGETIC, el Plan Institucional
de Implementacién de Software Libre y Estandares Abiertos, aprobado por la Maxima
Autoridad Ejecutiva mediante resolucién expresa, para su validacion, seguimiento de su
implementacién y publicacion en su pagina web.

Que en el inciso i) del Paragrafo | del Articulo 112 del Decreto Supremo N° 4857 de 6 de
enero de 2023, de Organizacién del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional, establece
dirigir la organizacién y supervisar la gestién documental, biblioteca, archivo central y los
sistemas informaticos de la estructura central del Ministerio.

Que el Articulo Unico del Decreto Supremo N° 5309 de 08 de enero 2025, sefiala el plazo
hasta el 12 de enero de 2030 para que todas las entidades publicas concluya el proceso de
migracion de los sistemas a software Libre y Estandares Abiertos en el marco de la
normativa vigente.

Que el Decreto Supremo N° 5322 del 23 de enero de 2025, aprueba el nuevo Plan de ‘
Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos — PISLEA. 1

Que el Paragrafo | del Articulo 3 del Decreto Supremo N° 5322sefialado precedentemente,
determina que el PISLEA es aplicable al Organo Ejecutivo, a través de los Ministerios,
entidades e instituciones bajo dependencia y tuicién; y empresas publicas.

Que el Paragrafo | del Articulo 4 del Decreto Supremo sefialado precedentemente,
establece que las entidades publicas en el paragrafo | del Articulo 3 del presente Decreto
Supremo, para el cumplimiento del PISLEA, promoveran la capacitacion en software libre y
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estandares abiertos de las y los servidores Publicos y las y los trabajadores que utilizan
herramientas informaticas en sus funciones.

Que el Articulo 5 del Decreto Supremo N° 5322 de 23 de enero de 2025, establece que se
crea el Sistema de Registro y Seguimiento de Planes — SRSP, que sera administrado por
la Agencia de Gobierno Electronico y Tecnologias de Informacién y Comunicacion —
AGETIC y el SRSP permitira el registro y la revisién de los PISLEA institucionales
formulados y/o actualizados, asi como el registro de la informacién de avance y seguimiento
de los mismos.

Que la Resolucion Ministerial N° 0013/2023 de 12 de enero de 2023, aprobd el Plan de
Institucional de Implementacién de Software Libre y Estandares Abiertos del Ministerio de
Mineria y Metalurgia.

CONSIDERANDO II

Que, de acuerdo al Informe INF/MMM/DGAA/SIS/N°0010/2025 de fecha 30 de enero de
2025, emitido por Responsable de Sistemas dependiente de la Direccion General de
Asuntos Administrativos - DGAA del Ministerio de Mineria y Metalurgia, concluye que i. El
Ministerio de Mineria y Metalurgia participo activamente en las reuniones de coordinacién
con la Agencia de Gobierno Electronico y Tecnologias de Informacién y Comunicacion -
AGETIC, realizando aportes técnicos sobre la aplicabilidad del PISLEA en el sector Minero
y Metalurgico, descritas en el presente informe. ii. Asimismo, manifiesta la necesidad de
contar con lineamientos especificos para la adaptacion del software.

Que, el Informe INF/MMM/DGAA/SIS/N°0046/2025 con fecha de recepcion 08 de agosto
de 2025, emitido por el Responsable en Sistemas dependiente de la Direccion General de
Asuntos Administrativos - DGAA del Ministerio de Mineria y Metalurgia, concluye que: i. El
Nuevo Plan Institucional de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos -
PISLEA del Ministerio de Mineria y Metalurgia con cédigo NUMSTGG3 ha sido elaborado
y validado en coordinacién con la Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologias de
Informacion y Comunicacion — AGETIC, en el marco del Decreto Supremo N° 5309 que
establece las obligaciones y plazos para que las entidades publicas concluyan el proceso
de migracion de sus sistemas a software libre y estandares abiertos, el Decreto Supremo
N° 5322 que aprueba el nuevo Plan de Implementacion de Software Libre y estandares
Abiertos y los Lineamientos para la elaboracion e implementacion de los Planes aplicables
a las entidades publicas del Estado Plurinacional de Bolivia. ii. El documento cumple con
los criterios técnicos y normativos establecidos, habiendo sido aprobado por la AGETIC tras
el proceso de revision y validacion correspondiente. Asimismo, recomienda i. Aprobar
mediante Resolucién expresa el Nuevo Plan de Implementaciéon de Software Libre y
Estandares Abiertos - PISLEA del Ministerio de Mineria y Metalurgia, con cédigo:
NUMSTGGS3, version de documento 1, conforme a la normativa vigente.

Que, el Informe Legal INF-L/MMM/DGAJ/UAJ/N°0063/2025 de 15 de agosto de 2025, de la
Direccion General de Asuntos Juridicos del Ministerio de Mineria y Metalurgia, concluye
que: i. Corresponde aprobar de manera expresa el Nuevo Plan Institucional de
Implementacion del Software Libre y Estandares Abiertos — PISLEA del Ministerio de
Mineria y Metalurgia, con cédigo: NUMSTGG3, constituyéndose en una herramienta
operativa para la efectiva implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos en todos
los sistemas, equipos y procesos informaticos de la Entidad. ii. La implementacion del

= Nuevo Plan Institucional de Implementacion del Software Libre y Estandares Abiertos —

PISLEA del Ministerio de Mineria y Metalurgia, con cédigo NUMSTGG3, se encuentra
debidamente justificada técnica y legalmente para su procedencia, por lo que es viable su
aprobacién mediante una Resolucién Ministerial expresa, en aplicacion del Decreto

; Supremo N° 5322 del 23 de enero de 2025, al no contravenir la normativa vigente. Al efecto

recomienda aprobacién del Nuevo Plan Institucional de Implementacién del Software Libre
y Estandares Abiertos — PISLEA del Ministerio de Mineria y Metalurgia, con codigo:
NUMSTGG3 mediante Resolucién Ministerial, y se proceda con la implementacion, por el

La Paz- Bolivia




ERTAD0 PLUBRAMIONRAL DE

BOLIVIA M 2 awncn

-
=®
BICENTENARIO DE

BOLIVIA

Responsable del Plan de Implementaciéon del Software Libre y Estandares Abiertos —
PISLEA, dependiente de la Direcciéon General de Asuntos Administrativos.

POR TANTO;

El Sr. Ministro de Mineria y Metalurgia en uso de las atribuciones conferidas por Decreto
Supremo N° 4857 de 6 de enero de 2023, “Estructura Organizativa del Organo Ejecutivo
del Estado Plurinacional de Bolivia” y sus modificaciones.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el NUEVO PLAN INSTITUCIONAL DE
IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS DEL
MINISTERIO DE MINERIA Y METALURGIA, CON CODIGO NUMSTGG3, que en anexo
forma parte integrante e indivisible de la presente Resolucién Ministerial.

ARTICULO SEGUNDO. - INSTRUIR al Responsable del Plan de Implementacion del
Software Libre y Estandares Abiertos — PISLEA del Ministerio de Mineria y Metalurgia la
remision del NUEVO PLAN INSTITUCIONAL DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE
LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS DEL MINISTERIO DE MINERIA Y METALURGIA,
ante la Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologias de Informacion y Comunicacién -
AGETIC para su registro, seguimiento de su implementacién y publicacion en su pagina
web, en estricto cumplimiento del Decreto Supremo N° 5322 del 23 de enero de 2025.

ARTICULO TERCERO. - DISPONE que el Responsable del Plan de Implementacion del
Software Libre y Estandares Abiertos — PISLEA dependiente de la Direccion General de
Asuntos Administrativos del Ministerio de Mineria y Metalurgia queda encargado de
gestionar la capacitacion correspondiente a los Servidores Publicos del Ministerio de
Mineria y Metalurgia, respecto al Nuevo Plan Institucional de Implementacion de Software
Libre y Estandares Abiertos — PISLEA del Ministerio de Mineria y Metalurgia.

ARTICULO CUARTO. — INSTRUIR a la Direccién General de Asuntos Administrativos y
Unidades correspondiente del Ministerio de Mineria y Metalurgia, efectuar la publicacion de
la presente Resolucién Ministerial en la pagina web de la institucion, en un plazo de cinco
(5) dias habiles, computables a partir del dia siguiente a la notificacion con la misma.

ARTICULO CUARTO. — DEJAR SIN EFECTO la Resolucién Ministerial N° 0013/2023 de
12 de enero de 2023, que aprob¢ el Plan Institucional de Implementacién de Software Libre
y Estandares Abiertos del Ministerio de Mineria y Metalurgia

Registrese, Comuniquese, Ciimplase y Archivese.

— I

ejandrn%nt\:as Lajira

; MINISTRO
MINISTERIC DE MINERIA Y METALURGIA
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

En el presente documento corresponde al Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos (PISLEA)
elaborado por Ministerio de Mineria y Metalurgia, con el propésito de fomentar la adopcion de tecnologias que promuevan
la interoperabilidad, la transparencia y reduccion de costos en la administracion publica.

Historial del plan

Estado Nombre Fecha
BORRADOR WILSON MAMANI CONDORI 18/07/2025
PRESENTADO WILSON MAMANI CONDORI 21/07/2025
VALIDADO AGETIC GROVER PINTO ESQUIVEL 21/07/2025

Este documento fue aprobado por el Responsable del Plan, WILSON MAMANI CONDORI, a través del mecanismo de
aprobacion de documentos mediante Ciudadania Digital.



S po =t
Cédigo de PISLEA: NUMSTGG3 jf 5ikic s

: I S I_ E Version de documento: 1 #eiFet
Este documento fue aprobado, L&

con Ciudadania digital,

comprueba la autenticidad il e
escaneando el cédigo QR [E]kAETEE

I

PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

1. EQUIPO DE IMPLEMENTACION

El equipo humano responsable de la implementacién del Plan de Software Libre y Estandares Abiertos esta conformado por profesionales designados para la
elaboracién, supervision, soporte y seguimiento del plan. A continuacion, se detalla la distribucion del equipo:

Nro Datos del responsable Unidad Organizativa Funciones

Llevar a cabo la implementacion, coordinacion,

1 WILSON MAMANI CONDORI Area de Sistemas i .
supervision para el cumplimiento del Plan.

) Capacitacion y soporte técnico informatico de
2 JHONNY WILLY CHUQUIMIA MAMANI Area de Sistemas herramientas tecnoldgicas desarrolladas e
implementadas en el MMM.

) Capacitacion y soporte técnico informatico de
3 CARLOS PEREZ Area de Sistemas herramientas tecnoldgicas implementadas en el
MMM.

Viabilizar y respaldar institucionalmente la
ejecucion del PISLEA dentro del Ministerio de
Mineria y Metalurgia, coordinando con las
unidades administrativas y técnicas involucradas
para asegurar el cumplimiento de los
lineamientos establecidos en el Plan.

4 LIDIA ESTHER POMMIER VELASCO Direccion General de Asuntos Administrativos

5 ALEJANDRO SANTOS LAURA Jefatura de Gabinete Aprobacion del PISLEA
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

2. CANTIDAD DE PERSONAL EN LA ENTIDAD POR UNIDAD ORGANIZACIONAL Vs CONOCIMIENTO DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

El siguiente cuadro presenta la distribucion del personal por unidad organizativa segun su nivel de conocimiento en herramientas y estandares de software libre,
permitiendo identificar areas con mayor necesidad de capacitacion.

Conocimiento de Software libre y estandares abiertos
Nro Unidad organizativa Cantidad de personal
Ninguno Basico Medio Alto
1 Direccion General de Asuntos Administrativos 19 19 0 0 0
2 Direccion General de Planificacion 5 5 0 0 0
3 Direccion General de Asuntos Juridicos 10 9 1 0 0
4 Jefatura de Gabinete 9 8 1 0 0
5 Unidad de Auditoria Interna 4 4 0 0 0
6 Unidad de Comunicacion Social 3 3 0 0 0
7 Unidad de Transparencia y Lucha contra la Corrupcion 1 1 0 0 0
8 Viceministerio de Cooperativas Mineras 12 12 0 0 0
9 Viceminjsteriq de l\/lineralles ATecnoIOgicos y Desarrollo o5 o5 0 0 0
Productivo Minero Metalurgico
10 Vjceminis’_tgrio de Politica Minera, Regularizacion y 14 14 0 0 0
Fiscalizacion
11 | Area de Sistemas 3 0 2 1 0
TOTAL 105 100 4 1 0
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

3. PERSONAL EN LA ENTIDAD QUE REQUIERE CAPACITACION/SENSIBILIZACION

A. PERSONAL DE UNIDADES ORGANIZACIONALES QUE NO CORRESPONDEN A LA UNIDAD DE SISTEMAS

El cuadro a continuacién identifica las unidades organizativas, su personal total y el nimero de personas que requieren capacitacion o sensibilizacién en el uso de
software libre. También incluye un cronograma anual para asegurar el avance progresivo.

Cantidad personal
Nro Unidad organizativa Cantidad total del que requiere Gestion Cr°“°gfam.a, de
personal capacitacion / capacitacion
sensibilizacién

2025 0
2026 9

1 Direccién General de Asuntos Administrativos 19 19
2027 10
2028 0
2025 0
2026 2

2 Direccion General de Planificacion 5 5
2027 3
2028 0
2025 0
2026 5

3 Direccion General de Asuntos Juridicos 10 10
2027 5
2028 0
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2025

2026

Jefatura de Gabinete 9 9
2027

2028

2025

2026

Unidad de Auditoria Interna 4 4
2027

2028

Ol oI NI N]J]O|lO|Ool| ]| O

2025

2026

—_

Unidad de Comunicacién Social 3 3
2027

2028

2025

Ol o | O N

2026

Unidad de Transparencia y Lucha contra la Corrupcion 1 1
2027 1

2028 0
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2025 0
2026 6
8 Viceministerio de Cooperativas Mineras 12 12
2027 6
2028 0
2025 0
9 Viceministerio de Minerales Tecnolégicos y Desarrollo o5 25 2026 12
Productivo Minero Metalurgico 2027 13
2028 0
2025 0
10 Viceministerio de Politica Minera, Regularizacion y 14 14 2026 /
Fiscalizacion 2027 7
2028 0
TOTAL 102 102




ree P =rbTH
Cédigo de PISLEA: NUMSTGG3 y ks et s
I S E Version de documento: 1 Jfiftedrigiek
: I Este documento fue aprobado, Zzrais

con Ciudadania digital,

I

PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

B.PERSONAL EN LA ENTIDAD QUE REQUIERE CAPACITACION (PERSONAL EN LA UNIDAD DE SISTEMAS)

El siguiente cuadro describe el personal en la unidad de sistemas que requiere formacién especifica en tres areas clave: administracién de servidores, soporte
técnico y desarrollo de sistemas. Se incluye un cronograma para garantizar el cumplimiento gradual de la capacitacion.

Nro Tematica Cantidad total del personal Cantl.dad persor_1a| que Gestion Cronograma de capacitacion
requiere capacitacién
2025 0
2026 0
1 Administracién de servidores 3 3
2027 3
2028 0
2025 0
2026 3
2 Desarrollo de sistemas 3 3
2027 0
2028 0
2025 0
2026 0
3 Soporte 3 3
2027 0
2028 3
TOTAL 9 9
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4. INVENTARIO DE SOFTWARE DE ESCRITORIO

Cantidad total de equipos de computacion de la entidad: 110

El inventario a continuacién detalla la cantidad de equipos de escritorio y portatiles que seran migrados de software privativo a software libre.

operativos y suites ofimaticas actuales, asf como las alternativas a ser adoptadas y un cronograma de avance anual.

Incluye los sistemas

Sistema operativo

Sistema operativo

Cantidad de

Cronograma de

Nro Ofimatica actual . Ofimatica a migrar . Gestion . .
actual a migrar equipos migracion
2025 0
2026 3
1 Windows Microsoft Office ZorinOS Core OpenOffice 110
2027 27
2028 80
TOTAL 110



il T
Cédigo de PISLEA: NUMSTGG3 JF Gk A
I 5 E Version de documento: 1 Jfiftedrigiek
P I Este documento fue aprobado, Zzrais

con Ciudadania digital,

I

PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

5. SERVIDORES
A. SERVIDORES FiSICOS

MINISTERIO DE MINERIA Y METALURGIA, no cuenta con servidores fisicos que deban ser migrados a software libre.
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

B. SERVIDORES VIRTUALES

Cantidad total de servidores virtuales de la entidad: 12

La tabla a continuacién presenta los servidores virtuales que seran migrados a software libre, detallando el sistema operativo actual, la distribucién Linux adoptada,
la cantidad de servidores y un cronograma de migracion.

Nro Sistema operativo del servidor virtual Distribucién a ser migrado Cant|'d ad de Gestién ernogrgm a
servidores migracion
2025 0
2026 0
1 Windows Server 2012 R2 Ubuntu Server 22.04 LTS 1
2027 1
2028 0
2025 0
2026 0
2 Windows Server 2019 Ubuntu Server 22.04 LTS 1
2027 1
2028 0
TOTAL 2
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6. SISTEMAS, APLICACIONES O SERVICIOS

Cantidad total de sistemas, aplicaciones y servicios de la entidad: 12

El inventario siguiente muestra los sistemas, aplicaciones y servicios de la entidad, junto con sus tecnologias actuales, la operacion a realizar (migracion, desarrollo,
etc.) y un cronograma de avance.

Nombre de Sistema, Framework o Lenguaje de Motor de base de datos L. . L Cronograma
Nro . . gt Operacion a realizar Gestion
Aplicaciones o Servicios programacién actual actual de avance

2025 0%
2026 0%

1 ACTIVE DIRECTORY Y DNS | Software propietario Software propietario Cambio por alternativa libre
2027 50%
2028 50%
2025 0%
REGISTRO DE 2026 0%

2 MARCACIONES DE ASP.NET Microsoft SQL Server Cambio por alternativa libre
ASISTENCIA 2027 50%
2028 50%
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7. INVENTARIO DE SOFTWARE ASOCIADO A UN HARDWARE ESPECIALIZADO

El cuadro siguiente detalla el software vinculado a hardware especializado, incluyendo su fabricante, el hardware asociado y el uso especifico.

Nro Datos del software Fabricante/Proveedor Hardware asociado Uso especifico

1 SFOS 21.0.1 MR-1-Build277 Sophos Firewall SOPHOS XGS2100 Proteccién perimetral.

2 Attendance Management ZKteco Biométrico G3 PRO Reg|$tro d_e marcaciones de
funcionarios Piso 2y 14

3 SmartPss Dahua NVR 2116HS-S3 Monitoreo de camaras de seguridad
(Piso 14).

4 | ivMs-4200 Hikvision NVR DS-7104NI Monitoreo de camaras de seguridad
(PISO 2).

5 | iVMS-4200 Hikvision NVR DS-7108NI Monitoreo de camaras de seguridad
(Av. Arce).

6 Card Studio Zebra Zebra ZC300 Impresion de credenciales

7 Attendance Management ZKteco Biométrico IFace 800 Reglstro qe marcaciones de
funcionarios Av. Arce
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8. CONJUNTO DE DATOS

Los conjuntos de datos que se migraran de formatos privativos a estandares abiertos se presentan en la siguiente tabla, especificando las caracteristicas
principales, el formato actual, el formato a adoptar y un cronograma de avance.

Cronograma
de
Nro Descripcion/Caracteristicas Formato actual Formato a ser adoptado Gestidn adagt;cwn
porcentaje
de avance
2025 0%
PPTX - Presentacion de PowerPoint 2026 0%
1 Presentaciones (XML) (.pptx, .pptm, .potx, .potm, ODP - Presentaciones (.odp)
.ppsx, .ppsm, .sldx, .sldm) 2027 50%
2028 50%
2025 0%
DOCX - Documento de Word (XML) ODT - Documento de texto abierto 2026 0%
2 Documentos (.docx, .docm, .dotx, .dotm) (odt)
: e e ' ‘ 2027 50%
2028 50%
2025 0%
B - _ 2026 0%
3 Archivos comprimidos RAR ég;;hwo comprimido RAR (rar, 7Z Compresion de datos (.72)
eV, T 2027 20%
2028 80%
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4 Hojas de Calculo

XLSX - Hoja de célculo de Excel (XML)
(xIsx, xlsm, xltx, xItm, xlam, .xla)

ODS - Hojas de célculo (.ods)

2025 0%
2026 0%
2027 50%
2028 50%
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9. NORMATIVA DE APLICACION A SOFTWARE LIBRE

MINISTERIO DE MINERIA Y METALURGIA, no cuenta con normativas internas que respalden la migracion al software libre y estandares abiertos



