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BICENTENARIO Dt
BOLIVIA FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

.:4--4. ESTADO PLURINACHONAL DI -

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
DGE-AL-JACS-0100-RESADM/ 25
27 de agosto de 2025

VISTOS:

La solicitud efectuada por la Encargada de Tecnologias de Informacion y Comunicacion
mediante Informe CITE: DGE-RRCC-0326-INF/25, 08 de agosto de 2025, y de la revision
efectuada por la Encargada de Gestion Institucional y Desarrollo Organizacional
contenida en el Informe CITE: DGE-GIDO-CPA-0059-INF/25, de 26 de agosto de 2025,
los antecedentes y todo lo que ver convino y se tuvo presente.

CONSIDERANDO I:

. Que, la Constitucion Politica del Estado del Estado promulgada el 07 de febrero de 2009,
establece en el articulo 103 del paragrafo II, lo siguiente: “E/ Estado asumird como
politica la implementacién de estrategias para incorporar el conocimiento y aplicacién de
nuevas tecnologias de informacion y comunicacion”.

Que, la Ley No. 164 de 08 de agosto de 2011, Ley General de Telecomunicaciones,
Tecnologias de informacién y Comunicacién, sefiala los Principios en su articulo 5 como
uno de los principios del sector de Telecomunicaciones, que establece como uno de los
principios del sector de telecomunicaciones y TIC a la continuidad: "Los servicios de
telecomunicaciones y tecnologias de informacién y comunicacién, asi como el servicio
postal, deben prestarse en forma permanente y sin interrupciones, salvo los casos
previstos por norma”.

Que, el articulo 72 paragrafo I del mismo cuerpo legal sefala: “"E/ Estado en todos sus
niveles, fomentara el acceso, uso y apropiacion social de las tecnologias de informacion
y comunicacién, el despliegue y uso de infraestructura, el desarrollo de contenidos y
aplicaciones, la proteccion de las usuarias y usuarios, la seguridad informatica y de
redes, como mecanismos de democratizacion de oportunidades para todos los sectores

. de la sociedad y especialmente para aquellos con menores ingresos y con necesidades
especiales”,

Que, el Decreto Supremo No. 2514, de 09 de septiembre de 2015, sefiala en el articulo
7, del inciso i) del mismo cuerpo legal indica lo siguiente: “entre las funciones de la
AGETIC, la de "Elaborar, proponer, promover, gestionar, articular y actualizar el Plan de
Implementaciéon de Gobierno Electrénico y el Plan de Implementacion de Software Libre
y Estdndares Abiertos para las entidades del sector publico y otros planos relacionados
con el dmbito de gobierno electrénico y seguridad informatica”.

Que, el Decreto Supremo No. 4857, de 06 de enero de 2023, Organizacion del Organo
Ejecutivo, establece en su articulo 22 Las atribuciones de la Ministra(o) de la Presidencia,
en el marco de las competencias asignadas al nivel central en la Constitucién Politica del
Estado, la mas acorde para la presente Resolucion el inciso v): “"Ejercer la rectoria de
Gobierno Electrénico y/o Digital y de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacién para
el sector publico del Estado Plurinacional, a fin de establecer politicas, lineamientos y
ormativa, especifica para su implementacién, sequimiento y control”.
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Que, el Decreto Supremo No. 5309, de 8 de enero de 2025, dispone en su articulo Unico,
que el plazo hasta el 12 de enero de 2030, para que todas las entidades publicas
concluyan el proceso de migracién de los sistemas a Software Libre y Estandares
Abiertos en el marco de la normativa vigente.

Que, el Decreto Supremo No. 5322, de 23 de enero de 2025, en su articulo 2 establece
la aprobacién del nuevo Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos
- PISLEA que el Anexo forma parte integrante del presente Decreto Supremo, ademas
se crea en el Articulo 5 el Sistema de Registro y Seguimiento de Planes - SRSP, que sera
administrado por la Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologias de Informacion vy
Comunicacion — AGETIC.

CONSIDERANDO II:

. Que, Ley No. 1700, de 12 de julio de 1996, en su articulo 23 de su paragrafo I, menciona:
"Crease el Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE) como entidad publica
bajo tuicion del Ministerio de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente (Actual Ministerio
de Medio ambiente y Agua) con personal juridica de derecho publico, con autonomia
técnica, administrativa, econdémica, y financiera, con la finalidad de promover el
financiamiento para la utilizacion sostenible y la conservacion de los bosques y tierras
forestales. Su organizacion estard determinada por sus estatutos a ser aprobados
mediante Decreto Supremo”.

Que, el Decreto Supremo No0.2916, de 27 de septiembre de 2016, aprueba el Estatuto
del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal FONABOSQUE, en su articulo 6 del paragrafo
I sefala: tiene por objeto establecer la estructura organizacional, técnica y operativa
para el funcionamiento del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal, asimismo determina
que la Maxima Autoridad Ejecutiva del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal es el
Director General Ejecutivo, estableciendo ademas en su inciso. g) articulo 7 como una
de las funciones del Director General Ejecutivo del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal
“realizar u autorizar los actos administrativos necesarios para el funcionamiento de la
Institucion”,

. CONSIDERANDO III:

Que, el Informe CITE: DGE-RRCC-0326-INF/25, de 08 de agosto de 2025, emitido por
la Encargada de Tecnologias de Informacion y Comunicacion, dirigido al Director General
Ejecutivo, sefiala entre lo mas relevante lo siguiente: “"En el nuevo Plan de
Implementaciéon de Software Libre y Estandares Abiertos, Version 1-2025 el
FONABOSQUE da un nuevo plazo hasta diciembre de 2028 (..)". (sic) (negrillas
propias)

Que, el Informe CITE: DGE-GIDO-CPA-0059-INF/25, de 26 de agosto de 2025, emitido

or la Encargada de Gestién Institucional y Desarrollo Organizacional, dirigido al Director
General Ejecutivo, menciona lo siguiente entre lo mas relevante: “En virtud de lo
expuesto, el 'Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos,
Version 1-2025 con Coédigo PISLEA: 6FP6G4B8, Codigo Interno: PLA-PISLEA-
TIC-001 del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE)’, cumple con las
disposiciones normativas y técnicas requeridas”. (sic) (negrillas propias)

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA”
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Que, el Informe CITE: DGE-AL-JACS-0395-INF/25, de 27 de agosto de 2025, emitido
por Asesoria Legal, concluyo: "(...) con base en lo establecido en el Informe CITE: DGE-
RRCC-0326-INF/25, el Informe CITE: DGE-GIDO-CPA-0059-INF/25, asi como en lo
dispuesto por el Decreto Supremo N° 3322, se recomienda proceder con la aprobacion
del nuevo Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos
Version 1-2025, Coddigo: PLA-PISLEA-TIC-001, mediante la emision de la
Resolucion Administrativa correspondiente, con el fin de garantizar la implementacion
efectiva de este plan en el marco de la normativa vigente y los intereses de seguridad y
soberania tecnoldgica del Estado”. (sic)

POR TANTO:

El Director General Ejecutivo del FONABOSQUE, en ejercicio y uso pleno de sus facultades
. y funciones conferidas por designacion efectuada mediante Resolucién Suprema NO©
272899 de 29 de noviembre de 2022.

RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR el PLAN DE IMPLEMENTACIQN DE SOFTWARE LIBRE Y
ESTANDARES ABIERTOS, VERSION 1-2025 CON CODIGO PISLEA: 6FP6G4B8,
CODIGO INTERNO: PLA-PISLEA-TIC-001.

SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO la Version 1.0 aprobada mediante Resolucion
Administrativa N° 005/2019, de 11 de enero de 2019 y la Versién 2.0 aprobada mediante
Resolucion Administrativa DGE-AL-JACS-0133-RESADM/24, de 01 de octubre de 2024,
en virtud a lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 5322, de 23 de enero de 2025, que
aprueba el nuevo PISLEA y reemplaza todas las versiones anteriores.

TERCERO.- REFRENDAR el Informe CITE: CITE: DGE-GIDO-CPA-0059-INF/25, de 26

de agosto de 2025, que tiene como base el Informe CITE: DGE-RRCC-0326-INF/25, de

08 de agosto de 2025, asimismo refrendar el Informe CITE: DGE-AL-JACS-0395-INF/25,
. 28 de agosto de 2025.

TERCERO.- INSTRUIR a La Encargada de Tecnologias de Informacién y Comunicacién
efectuar las acciones necesarias para la aplicacion, control, seguimiento de
implementacion y difusion en la pagina web del FONABOSQUE.

Registrese, notifiquese y cimplase.
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

En el presente documento corresponde al Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos (PISLEA)
elaborado por Fondo Nacional de Desarrollo Forestal, con el propdsito de fomentar la adopcion de tecnologias que
promuevan la interoperabilidad, la transparencia y reduccion de costos en la administracion publica.

Historial del plan

Estado Nombre Fecha
BORRADOR ALEIDA NINEL APAZA COLQUE 01/08/2025
PRESENTADO ROSARIO REMY CALDERON CHOQUE 01/08/2025
VALIDADO AGETIC JUAN GABRIEL TORREZ ARUNI 01/08/2025

Este documento fue aprobado por el Responsable del Plan, ROSARIO REMY CALDERON CHOQUE, a través del mecanismo
de aprobacion de documentos mediante Ciudadania Digital.
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

1. EQUIPO DE IMPLEMENTACION

El equipo humano responsable de la implementaciéon del Plan de Software Libre y Estandares Abiertos estéd conformado por profesionales designados para la

elaboracién, supervision, soporte y seguimiento del plan. A continuacion, se detalla la distribucion del equipo:

Nro Datos del responsable Unidad Organizativa Funciones
1| ALEIDA NINEL APAZA COLQUE SISTEMAS ELABORACION, IMPLEMENTACION, SOPORTE
2 | ROSARIO REMY CALDERON CHOQUE SISTEMAS ELABORAGION, REVISION, IMPLEMENTACION,

SOPORTE Y SUPERVISION
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

2. CANTIDAD DE PERSONAL EN LA ENTIDAD POR UNIDAD ORGANIZACIONAL Vs CONOCIMIENTO DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

El siguiente cuadro presenta la distribucion del personal por unidad organizativa segun su nivel de conocimiento en herramientas y estandares de software libre,
permitiendo identificar areas con mayor necesidad de capacitacion.

Conocimiento de Software libre y estandares abiertos
Nro Unidad organizativa Cantidad de personal
Ninguno Basico Medio Alto
1 DIRECCION GENERAL EJECUTIVA 7 3 4 0 0
2 | ASESORIA LEGAL 3 1 2 0 0
3 AUDITORIA INTERNA 3 2 1 0 0
4 SISTEMAS 2 0 0 1 1
5 TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION 1 0 1 0 0
6 GESTION INSTITUCIONAL Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL 2 1 1 0 0
- | COORDINACION EN PLANIFICACION Y EVALUACION DE 5 5 0 0 0
PROYECTOS
8 PLANIFICACION Y EVALUACION DE PROYECTOS 9 3 4 2 0
9 CONTROL SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE PROYECTO 15 8 5 2 0
10 COORDINACION ADMINISTRATIVA FINANCIERA 2 1 1 0 0
11 ADMINISTRACION 6 3 3 0 0
12 FINANZAS 3 2 1 0 0
TOTAL 55 26 23 S 1
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3. PERSONAL EN LA ENTIDAD QUE REQUIERE CAPACITACION/SENSIBILIZACION
A. PERSONAL DE UNIDADES ORGANIZACIONALES QUE NO CORRESPONDEN A LA UNIDAD DE SISTEMAS

El cuadro a continuacién identifica las unidades organizativas, su personal total y el nimero de personas que requieren capacitacion o sensibilizacién en el uso de
software libre. También incluye un cronograma anual para asegurar el avance progresivo.

Cantidad personal
Nro Unidad organizativa Cantidad total del que requiere Gestion Cr°“°gfam.a, de
personal capacitacion / capacitacion
sensibilizacion

2025 0
) 2026 0

1 DIRECCION GENERAL EJECUTIVA 7 7
2027 7
2028 0
2025 0
) 2026 0

2 ASESORIA LEGAL 3 3
2027 3
2028 0
2025 0
) 2026 0

3 AUDITORIA INTERNA 3 3
2027 3
2028 0
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TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

2025

2026

2027

2028

GESTION INSTITUCIONAL Y DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

2025

2026

2027

2028

COORDINACION EN PLANIFICACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS

2025

2026

oO|lo]j]o | N|J]O|O|O| O

2027

—_

2028

—_

PLANIFICACION Y EVALUACION DE PROYECTOS

2025

2026

2027

2028

Al O] O| O
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CONTROL SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE PROYECTO

15

15

2025

2026

2027

2028

COORDINACION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

2025

2026

2027

2028

10

ADMINISTRACION

2025

O |l o]l O | N|]O|I N[ |O| O

2026

(@)}

2027

2028

11

FINANZAS

2025

2026

2027

2028

Ol o |l w|o | o] o
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

B.PERSONAL EN LA ENTIDAD QUE REQUIERE CAPACITACION (PERSONAL EN LA UNIDAD DE SISTEMAS)

Cantidad total de personal
en la unidad de sistemas:

El siguiente cuadro describe el personal en la unidad de sistemas que requiere formacién especifica en tres areas clave: administracién de servidores, soporte
técnico y desarrollo de sistemas. Se incluye un cronograma para garantizar el cumplimiento gradual de la capacitacion.

Cantidad personal que requiere

Nro Tematica s
capacitacion

Gestidén Cronograma de capacitacion

2025 1

2026

1 Administracion de servidores 1
2027

o | O | o

2028

2025 1

2026

2 Desarrollo de sistemas 1
2027

2028

2025

2026

3 Soporte 2
2027

Ol o |l O | N O] O] O

2028
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

4. INVENTARIO DE SOFTWARE DE ESCRITORIO

Cantidad total de equipos de computacion de la entidad: 85

El inventario a continuacién detalla la cantidad de equipos de escritorio y portatiles que seran migrados de software privativo a software libre. Incluye los sistemas

operativos y suites ofimaticas actuales, asf como las alternativas a ser adoptadas y un cronograma de avance anual.

Nro Sistema operativo Ofimatica actual Sistema pperatlvo Ofimética a migrar Canthad de Gestion Cronpgra(r!a de
actual a migrar equipos migracion

2025 0
2026 1

1 Windows 7 Microsoft Office Ubuntu OnlyOffice 1
2027 0
2028 0
2025 0
2026 10

2 Windows 8 Microsoft Office Ubuntu OnlyOffice 16
2027 6
2028 0
2025 0
2026 10

3 Windows 10 Microsoft Office Ubuntu OnlyOffice 37
2027 15
2028 12
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Windows 11

Microsoft Office

Ubuntu

OnlyOffice

2025 0
2026 0
2027 1
2028 0

TOTAL

S8
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

5. SERVIDORES

A. SERVIDORES FiSICOS

Cantidad total de servidores fisicos de la entidad: 2

La siguiente tabla enumera los servidores fisicos que seran migrados de software privativo a software libre, indicando el sistema operativo actual, la distribucion
Linux a implementar, la cantidad de servidores y un cronograma de migracién.

Nro Sistema operativo base del hardware actual Distribucién a ser migrado Cantl.d ad de Gestion ernogr:a,m a
servidores migracion
2025 0
2026 0
1 VMware ESXi PROXMOX 8 1
2027 0
2028 1
TOTAL 1
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

B. SERVIDORES VIRTUALES
FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL, no cuenta con servidores virtuales que deban ser migrados a software libre.

6. SISTEMAS, APLICACIONES O SERVICIOS

Cantidad total de sistemas, aplicaciones y servicios de la entidad: 17

El inventario siguiente muestra los sistemas, aplicaciones y servicios de la entidad, junto con sus tecnologias actuales, la operacion a realizar (migracion, desarrollo,
etc.) y un cronograma de avance.

Nro N_omt?re de Slsten)a_, Framework o 'L’enguaje de Motor de base de datos Operacién a realizar Gesti6n Cronograma
Aplicaciones o Servicios programacion actual actual de avance

2025 0%
2026 0%

1 Adobe llustration Software propietario Ninguno Cambio por alternativa libre
2027 50%
2028 50%
2025 0%
2026 0%

2 Adobe Photoshop Software propietario Ninguno Cambio por alternativa libre
2027 50%
2028 50%
2025 0%
2026 0%

3 Adobe Premiere Pro Software propietario Ninguno Cambio por alternativa libre
2027 50%
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2028 50%
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

2025 0%

2026 0%
Adobe InDesign Software propietario Ninguno Cambio por alternativa libre

2027 50%

2028 50%

2025 0%

2026 0%
SOUND FORGE Software propietario Ninguno Cambio por alternativa libre

2027 50%

2028 50%

2025 0%

2026 0%
Adobe Audition Software propietario Ninguno Cambio por alternativa libre

2027 50%

2028 50%

2025 0%

2026 0%
ArcGIS Pro Software propietario Ninguno Cambio por alternativa libre

2027 50%

2028 50%
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

2025 0%
2026 0%
ArcGIS Software propietario Ninguno Cambio por alternativa libre
2027 50%
2028 50%
2025 0%
2026 0%
AutoCAD Software propietario Ninguno Cambio por alternativa libre
2027 50%
2028 50%
2025 0%
2026 30%
Visio Software propietario Ninguno Cambio por alternativa libre
2027 30%
2028 40%
2025 0%
o _ 2026 30%
Nitro Software propietario Ninguno Cambio por alternativa libre
2027 30%
2028 40%
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7. INVENTARIO DE SOFTWARE ASOCIADO A UN HARDWARE ESPECIALIZADO

El cuadro siguiente detalla el software vinculado a hardware especializado, incluyendo su fabricante, el hardware asociado y el uso especifico.

Nro Datos del software Fabricante/Proveedor Hardware asociado Uso especifico
Escaneado de documentos
. generados internamente por la
1 g;f;jgfﬂifggg” Feature HP Inc. SCANJET ENTERPRISE FLOW 7500 | Institucién, asi como de
documentacion externa que ingresa
a través de la Ventanilla Unica.
Escaneado de documentos
generados internamente por la
2 Sipﬂrfgg ﬁjgg Standard CANON ESCANER DRM160II Institucion, asf como de
o ’ documentacion externa gue ingresa
a través de la Ventanilla Unica.
Equipo de fotocopiado destinado a
3 | Universal Printer Driver V4 KONICA MINOLTA BIZHUBC266 la impresion de documentacion
oficial, tanto en blanco y negro
como a color.
HP Color LaserJet Pro MEP M476 Equipo destinado a la impresion de
4 Printer Series Full Software and HP Inc. Color LaserJet Pro MFP M476dw documentos a c.:olor‘y en bla_npo y
Drivers negro, con funcionalidad adicional
de escaneo.
HP LaserJet Pro 400 M401a, Servicio de impresion destinado
5 M401d, M40Tn, M401dn, N404dw HP Inc. Laserdet Pro 400 M401dn exclusivamente a documentos en
Printer Full Software and Drivers blanco y negro.
. Servicio de impresion destinado
6 :_nesﬁrarwlartﬁo’\:?al:iseerles ADP LEXMARK MS810DE exclusivamente a documentos en
g blanco y negro.
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HP Laserdet P2035 and P2035n GDI

Servicio de impresion destinado

7 Plug and Play Package HP Inc. LaserJet P2035n Printer exclusivamente a documentos en
blanco y negro.
HP LaserJet Pro 300 400 color LaserJet Pro 400 Color MEP EqUIprﬁ drist|nadola!a |rTr1]pbr|esn|on -
8 | M375M475 Series Full Software HP Inc. aserJet o 00 OCUMENIOS a color y €N blanco y
. M475dn negro, con funcionalidad adicional
and Drivers
de escaneo.
HP LaserJet Pro 500 color MEP Equipo destinado a la impresion de
. ; LaserJet Pro 500 Color MFP documentos a color y en blanco y
9 M570 Printer Series Full Software HP Inc. ; . i
. M570dn negro, con funcionalidad adicional
and Drivers
de escaneo.
Impresora térmica de etiquetas
' ' : IMPRESORA TERMICA DE utilizada para el control y la
10| Windows Printer Driver v5 Zebra ETIQUETAS TLT2824 identificacién de activos fijos de Ia
institucion.
Impresora térmica de etiquetas
: ' : IMPRESORA TERMICA DE utilizada para el control y la
11| Windows Printer Driver v5 Zebra ETIQUETAS G5420T identificacién de archivos de la
institucion.
Hp LaserdJet Pro P1100 P1560, .,
12 P1600: Software y controlador de HP Inc. LaserJet Pro P1606dn Ir:F;rerion de documentos en blanco
funciones completas y negro.
13 Attendence ZKTeco ZK UFACE800 Control de asistencia del personal.
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8. CONJUNTO DE DATOS

Los conjuntos de datos que se migraran de formatos privativos a estandares abiertos se presentan en la siguiente tabla, especificando las caracteristicas
principales, el formato actual, el formato a adoptar y un cronograma de avance.

Cronograma
de
Nro Descripcion/Caracteristicas Formato actual Formato a ser adoptado Gestidn adagt;cwn
porcentaje
de avance
2025 0%
2026 10%
1 Disefos y artes institucionales Al Documento de Adobe lllustrator SVG - Gréficos vectoriales (.svg)
(:ai)
' 2027 40%
2028 50%
2025 0%
DOC - Documento de Word (.doc, .dot, | ODT - Documento de texto abierto 2026 30%
2 Documentos wbk) (odt)
' © 2027 30%
2028 40%
2025 0%
3 Documentos DOCX - Documento de Word (XML) ODT - Documento de texto abierto 2026 20%
(.docx, .docm, .dotx, .dotm) (-odt) 2027 40%
2028 40%
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2025 0%
4 Planos DWG Formato CAD propietario para DXF - formato de archivo de datos 2026 0%
dibujos 2D/3D LibreCAD (.dxf) 2027 50%
2028 50%
2025 0%
i . . 2026 30%

5 Comprimir documentos RAR - Archivo comprimido RAR (rar, ZIP - Compresion de archivos (.zip)
rev, .ro0) 2027 30%
2028 40%
2025 0%
- . 2026 30%

) - . MATROSKA - Contenedor multimedia
6 Video produccion MP4 - Video MPEG-4 (mp4, .m4v) (mkv, mkad, mka, .mks) -~ o
2028 40%
2025 0%
DXF Formato CAD para intercambio DXF - formato de archivo de datos 2026 0%
7 Planos i 0 i

de dibujos en 2D/3D LibreCAD (.dxf) 2027 50%
2028 50%
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2025 0%
- o PPTX - Presentacion de PowerPoint 2026 30%

8 ::r:rfeosrsnnetgolon de capacitaciones e (XML) (.pptx, .pptm, .potx, .potm, ODP - Presentaciones (.odp)
.ppsx, .ppsm, .sldx, .sldm) 2027 30%
2028 40%
2025 0%
; . . ; . 2026 20%

Hojas de calculo para seguimiento de | XLS - Hoja de célculo de Excel (.xls, e .
0 proyectos y planillas XlIt, xla, xIm, xlw) ODS - Hojas de calculo (.ods) 2027 240%
2028 40%
2025 0%
) . o ) . 2026 20%
Hojas de calculo para seguimiento de | XLSX - Hoja de cdlculo de Excel (XML) e .
10 proyectos y planillas (xIsx, xlsm, xltx, xItm, xlam, .xla) ODS - Hojas de calculo (-ods) 2027 0%
2028 40%
2025 0%
- o o PSD - Documento de Photoshop (psd, | XCF Documento de edicion de 2026 10%
11 Creacion y edicion de imagenes S

.pdd, .psb) imagenes (.xcf) 2027 40%
2028 50%
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2025 0%
. . PRPROJ Documento de Adobe KDENLIVE Documento de edicion de 2026 10%
12 Edicion de video 4 - . .

Premiere (.prproj) video (-kdenlive) 2027 40%
2028 50%
2025 0%
VSDX - Diagrama de Visio (XML) DIA Formato de archivo para 2026 20%

13 Diagramas (vsdx, .vsdm, .vssx, .vssm, .vst, diagramas (.dia)
vstm) 9 ' 2027 40%
2028 40%
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9. NORMATIVA DE APLICACION A SOFTWARE LIBRE

FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL, no cuenta con normativas internas que respalden la migracion al software libre y estandares abiertos



