EMPRESA PUBLICA NACIONAL ESTRATEGICA

DB

Depositos Aduaneros Bolivianos

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°075/2025
El Alto, 15 de septiembre de 2025

VISTOS:

El Informe Técnico DAB/GG/DSIS/IT-N0.131/2025 de fecha 03 de septiembre de 2025y el
Informe Legal DAB/UAJ/INF No.121/2025 de fecha 15 de septiembre de 2025 y demads
antecedentes y todo lo que ver convino y se tuvo presente.

CONSIDERANDO:

Que el Paragrafo | del Articulo 103 de la Constitucion Politica del Estado determina que
el Estado garantizard el desarrollo de la ciencia y la investigacion cientifica, técnica y
tecnolégica en beneficio del interés general.

Que el numeral 3 del Pardgrafo Il del Articulo 299 del Texto Constitucional establece
que la ciencia, tecnologia e investigacion es una competencia concurrente del nivel
central del Estado y las entidades territoriales auténomas.

Que la Constitucién Politica del Estado en sus numerales 1 y 2 del Articulo 235 dispone
la obligacion de las servidoras y los servidores publicos de cumplir la Constitucion vy las
leyes y con sus responsabilidades, de acuerdo con los principios de la funcidn publica.

Que el articulo Unico del Decreto Supremo N° 5309, de 8 de enero de 2025, sefiala el
plazo hasta el 12 de enero de 2030, para que todas las entidades publicas concluyan
el proceso de migracién de los sistemas a Software Libre y Est&ndares Abiertos en el
marco de la normativa vigente.

Que el Decreto Supremo N° 5322 de fecha 23 de enero de 2015 tiene por objeto
aprobar el nuevo Plan de Implementacion de Software Libre y Estdndares Abiertos —
PISLEA.

Que el articulo 5 del Decreto Supremo N° 5322 de 23 de enero de 2025, establece que
se crea el Sistema de Registro y Seguimiento de Planes — SRSP, que serd administrado
por la Agencia de Gobierno Electronico y Tecnologias de Informacién y Comunicacién
- AGETIC y el SRSP permitird el registro y la revision de los PISLEA institucionales
formulados y/o actualizados, asi como el registro de la informacién de avance y
seguimiento de los mismos.

) Que el articulo 32, numeral é del Estatuto Orgdnico de la Empresa Publica Nacional
/8P " Estratégica Depodsitos Aduaneros Bolivianos, modificado con Resolucién de Directorio
“N° 10/2021 de fecha 14 de junio de 2021, establece que son atribuciones y
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obligaciones del Gerente General de DAB: “Aprobar, mediante Resolucion
Administrativa, Reglamentos, Procedimientos y demds disposiciones internas operativas
de la Empresa, debiendo elevar a conocimiento del Directorio en la sesion siguiente a
la de su emision”.

CONSIDERANDO:

Que la Agencia de Gobierno Electronico y Tecnologias de Informacion vy
Comunicacién - AGETIC mediante nota cite: AGETIC/NE/1158/2025 de fecha 06 de
marzo de 2025 comunica a la Empresa PUblica Nacional Estratégica Depdsitos
Aduaneros Bolivianos EPNE — DAB, que en el marco del Decreto Supremo N° 5309 de
fecha 08 de enero de 2025 se establece el plazo hasta el 12 de enero de 2030, para
que todas las entidades publicas concluyan el proceso de migracién de los sistemas a
Software Libre y Estdndares Abiertos. Asimismo, sefiala de acuerdo al Anexo "Plan de
Implementacién de Software Libre y Estdndares Abiertos”, en el punto 5.3 Plazos de
proceso de implementacion del citado Decreto Supremo N° 5309 se establece que:

e La migracién a software libre y estdndares abiertos en las entidades publicas
deberd completarse hasta el 31 de diciembre de 2028.

e El proceso de consolidacién y optimizacién del proceso de migracion se
realizard desde el 1 de enero de 2029 hasta el 12 de enero de 2030.

Que de acuerdo a las consideraciones expuestas en el Informe Técnico
DAB/GG/DSIS/IT-No.131/2025 de fecha 03 de septiembre de 2025, es necesario aprobar
el “Plan de Implementaciéon de Software Libre y Estdndares Abiertos (PISLEA)" de la
Empresa PUblica Nacional Estratégica Depdsitos Aduaneros Bolivianos EPNE - DAB.

Que el Informe Legal DAB/UAJ/INF No.121/2025 de fecha 15 de septiembre de 2025,
emitido por la Unidad de Asuntos Juridicos, concluye que la Empresa PUblica Nacional
Estratégica Depdsitos Aduaneros Bolivianos EPNE - DAB, requiere aprobar el “Plan de
Implementacién de Software Libre y Estandares Abiertos (PISLEA)" de |la Empresa
PUblica Nacional Estratégica Depdsitos Aduaneros Bolivianos EPNE — DAB con cédigo
identificador: S8Z3GAYT, mediante Resolucidn Administrativa emitida por el Gerente
General de DAB.

Que en el marco de las atribuciones establecidas en el articulo 32, numeral 6, del
Estatuto Orgdnico de la Empresa PUblica Nacional Estratégica Depdsitos Aduaneros
Bolivianos, aprobado mediante Resoluciéon de Directorio N° 10/2021 de fecha 14 de
junio de 2021, el Gerente General tiene la facultad de Aprobar, mediante Resolucion
Administrativa, Reglamentos, Procedimientos y demds disposiciones internas operativas
de la Empresa, debiendo elevar a conocimiento del Directorio en la sesidn siguiente a
la de su emision.

POR TANTO:
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El Gerente General a.. de la Empresa Publica Nacional Estratégica Depdsitos
Aduaneros Bolivianos, en el marco de sus atribuciones:

RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar el “Plan de Implementacién de Software Libre y Estdndares Abiertos
(PISLEA)" de la Empresa PUblica Nacional Estratégica Depdsitos Aduaneros Bolivianos
EPNE - DAB con cddigo identificador: S8Z3GAYT, que en anexo forma parte indivisible
de la presente Resolucion.

SEGUNDO.- Poner a conocimiento del Directorio de la Empresa PuUblica Nacional
Estratégica Depdsitos Aduaneros Bolivianos —-DAB, la presente Resolucidn Administrativa
en el marco de lo establecido en el numeral 6 del articulo 32 del Estatuto Orgdnico de
Depdsitos Aduaneros Bolivianos, aprobado mediante Resolucidn de Directorio N°
10/2021 de 14 de junio de 2021.

TERCERO.- Forman parte indivisible de la presente Resolucidn el Informe Técnico
DAB/GG/DSIS/IT-No.131/2025 de fecha 03 de septiembre de 2025 y el Informe Legal
DAB/UAJ/INF No.121/2025 de fecha 15 de septiembre de 2025.

CUARTO.- El Departamento de Sistemas estd encargado efectuar seguimiento y dar
cumplimiento a la presente resolucion, asi como de remitir la mismas a la Agencia de
Gobierno Electrénico y Tecnologias de Informacién y Comunicaciéon — AGETIC para su
registro en el Sistema de Registro y Seguimiento de Planes — SRSP.

QUINTO.- Se deja sin efecto la Resolucién Administrativa N° 011/2024 de fecha 21 de
febrero de 2024, que aprobd el “Plan de Implementacién de Software Libre y
. Estdndares Abiertos (PISLEA) de Ia EPNE - DAB en su versién 1.2.".

Registrese, comuniquese, cUmplasey archivese.

Ivan Viglor Meneses Cusicanqui

/GERENTE GENFRAL
‘ Depdsitds Aduaneros Bolivianos-DAB

{ Cc: Arch.
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

En el presente documento corresponde al Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos (PISLEA)
elaborado por Depésitos Aduaneros Bolivianos, con el propdsito de fomentar la adopcion de tecnologias que promuevan
la interoperabilidad, la transparencia y reduccion de costos en la administracion publica.

Historial del plan

Estado Nombre Fecha
BORRADOR CARLOS MAX TARQUI SAENZ 25/08/2025
PRESENTADO CARLOS MAX TARQUI SAENZ 25/08/2025
VALIDADO AGETIC JUAN GABRIEL TORREZ ARUNI 29/08/2025

Este documento fue aprobado por el Responsable del Plan, CARLOS MAX TARQUI SAENZ, a través del mecanismo de
aprobacion de documentos mediante Ciudadania Digital.
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

1. EQUIPO DE IMPLEMENTACION

El equipo humano responsable de la implementacién del Plan de Software Libre y Estandares Abiertos esta conformado por profesionales designados para la

elaboracién, supervision, soporte y seguimiento del plan. A continuacion, se detalla la distribucion del equipo:

Nro Datos del responsable Unidad Organizativa Funciones

1 JOSE ANTONIO VILLAGOMEZ PEREIRA DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Elaboracion y Supervision

2 DANNY APAZA SINANI DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Soporte

3 CYNTIA ALEJANDRA VILLEGAS YUJRA DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Soporte

4 MAURICIO ITURRI CALVO DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Implementacion y Soporte

5 RAQUEL CONDORI MAMANI DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Implementacion y Soporte

6 MIGUEL PEREZ ANCASI RECINTO ADUANA INTERIOR ORURO Implementacion y Soporte

7 CARLOS MAX TARQUI SAENZ DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Elaboracidn, Revisién y Supervision
8 RAFAEL ENRIQUE BEJAR ZEGARRUNDO DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Implementacion y Soporte

9 NESTOR FELIX POMA CALLIZAYA DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Elaboracién y Supervision
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

2. CANTIDAD DE PERSONAL EN LA ENTIDAD POR UNIDAD ORGANIZACIONAL Vs CONOCIMIENTO DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

El siguiente cuadro presenta la distribucion del personal por unidad organizativa segun su nivel de conocimiento en herramientas y estandares de software libre,
permitiendo identificar areas con mayor necesidad de capacitacion.

Conocimiento de Software libre y estandares abiertos
Nro Unidad organizativa Cantidad de personal
Ninguno Basico Medio Alto
1 GERENCIA GENERAL 5 0 4 1 0
2 UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA 5 0 4 1 0
3 UNIDAD DE PLANIFICACION 3 1 1 1 0
4 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS 9 2 5 2 0
5 DEPARTAMENTO DE SISTEMAS 9 0 0 8 1
6 GERENCIA NACIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 2 1 1 0 0
7 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION 19 11 5 3 0
8 DEPARTAMENTO DE FINANZAS 10 10 0 0 0
9 GERENCIA NACIONAL DE OPERACIONES 4 2 0 2 0
10 | DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA 6 0 3 3 0
11 DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD FISICA Y OPERATIVA 5 1 1 2 1
12 | DEPARTAMENTO DE LOGISTICA Y ALMACENAMIENTO 4 4 0 0 0
13 | RECINTO ADUANA INTERIOR LA PAZ 112 16 48 38 10
14 | RECINTO ADUANA INTERIOR TARIJA 10 10 0 0 0
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15 RECINTO ADUANA INTERIOR ORURO 38 0 38 0 0
16 RECINTO ADUANA AEROPUERTO VIRU VIRU 21 21 0 0 0
17 RECINTO ADUANA AEROPUERTO JORGE WILSTERMAN 8 0 8 0 0
18 RECINTO ADUANA FRONTERA PUERTO SUAREZ 16 4 12 0 0
19 RECINTO ADUANA FRONTERA DESAGUADERO 13 3 3 7 0
20 RECINTO ADUANA FRONTERA CHARANA 2 2 0 0 0
21 RECINTO ADUANA FRONTERA GUAYARAMERIN 2 2 0 0 0
22 RECINTO ADUANA FRONTERA SAN MATIAS 1 1 0 0 0
23 RECINTO ADUANA FRONTERA SAN VICENTE 1 1 0 0 0
24 RECINTO ADUANA FRONTERA CANADA ORURO HITO BR 94 10 10 0 0 0

TOTAL 318 102 133 68 12
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

3. PERSONAL EN LA ENTIDAD QUE REQUIERE CAPACITACION/SENSIBILIZACION

A. PERSONAL DE UNIDADES ORGANIZACIONALES QUE NO CORRESPONDEN A LA UNIDAD DE SISTEMAS

El cuadro a continuacién identifica las unidades organizativas, su personal total y el nimero de personas que requieren capacitacion o sensibilizacién en el uso de
software libre. También incluye un cronograma anual para asegurar el avance progresivo.

Cantidad personal
Nro Unidad organizativa Cantidad total del que requiere Gestion Cr°“°gfam.a, de
personal capacitacion / capacitacion
sensibilizacion

2025 S
2026 0

1 GERENCIA GENERAL 5 5
2027 0
2028 0
2025 5
) 2026 0

2 UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA 5 5
2027 0
2028 0
2025 3
] 2026 0

3 UNIDAD DE PLANIFICACION 3 3
2027 0
2028 0
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UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS

2025

2026

2027

2028

GERENCIA NACIONAL DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

2025

2026

2027

oO|lo]j]o | N|J]O|O|O| 0O

2028

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION

19

19

2025

N
O

2026

2027

o | o | o

2028

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

10

10

2025

Y
o

2026

2027

o |l o | o

2028
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GERENCIA NACIONAL DE OPERACIONES

2025

2026

2027

o]l o | o >

2028

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA

2025

(@)}

2026

2027

2028

10

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD FiSICA Y OPERATIVA

2025

2026

2027

2028

11

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA Y ALMACENAMIENTO

2025

2026

2027

o|lo|loOo| ] O|]O|]O ]| O] O O

2028
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2025 112

2026 0
12 RECINTO ADUANA INTERIOR LA PAZ 112 112

2027 0

2028 0

2025 10

2026 0
13 RECINTO ADUANA INTERIOR TARIJA 10 10

2027 0

2028 0

2025 38

2026 0
14 RECINTO ADUANA INTERIOR ORURO 38 38

2027 0

2028 0

2025 21

2026 0
15 RECINTO ADUANA AEROPUERTO VIRU VIRU 21 21

2027 0

2028 0
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16

RECINTO ADUANA AEROPUERTO JORGE WILSTERMAN

2025

2026

2027

Ol O | O] ©

2028

17

RECINTO ADUANA FRONTERA PUERTO SUAREZ

16

16

2025

N
o

2026

2027

o | O | O

2028

18

RECINTO ADUANA FRONTERA DESAGUADERO

13

13

2025

N
w

2026

2027

2028

19

RECINTO ADUANA FRONTERA CHARARNA

2025

2026

2027

oO|lOo |l O | NMN]O|O]| O

2028




I

PISLE

e
-]

Cédigo de PISLEA: S8Z3GAYT ipiipiiilyeil

Version de documento: 1 L

Este documento fue aprobado, £
con Ciudadania digital,

comprueba la autenticidad

PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

20

RECINTO ADUANA FRONTERA GUAYARAMERIN

2025

2026

2027

O |l O | O N

2028

21

RECINTO ADUANA FRONTERA SAN MATIAS

2025 1

2026

2027

o | o | O

2028

22

RECINTO ADUANA FRONTERA SAN VICENTE

2025 1

2026

2027

o | o | o

2028

23

RECINTO ADUANA FRONTERA CANADA ORURO HITO
BR 94

10

10

2025

Y
o

2026

2027

o |l o | o

2028
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

B.PERSONAL EN LA ENTIDAD QUE REQUIERE CAPACITACION (PERSONAL EN LA UNIDAD DE SISTEMAS)

Cantidad total de personal
en la unidad de sistemas:

El siguiente cuadro describe el personal en la unidad de sistemas que requiere formacién especifica en tres areas clave: administracién de servidores, soporte
técnico y desarrollo de sistemas. Se incluye un cronograma para garantizar el cumplimiento gradual de la capacitacion.

Cantidad personal que requiere

Nro Tematica s
capacitacion

Gestidén Cronograma de capacitacion

2025

—

2026

1 Administracion de servidores 1
2027

2028

2025

2026
2 Soporte 3

2027

2028

2025

2026
3 Desarrollo de sistemas 3

2027

Ol ol O |l WwW|lOoO|lOoOoO|lO0O]lWwWw]|]Oo | ol o

2028
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4. INVENTARIO DE SOFTWARE DE ESCRITORIO

Cantidad total de equipos de computacion de la entidad: 260

El inventario a continuacién detalla la cantidad de equipos de escritorio y portatiles que seran migrados de software privativo a software libre.

operativos y suites ofimaticas actuales, asi como las alternativas a ser adoptadas y un cronograma de avance anual.

Incluye los sistemas

Sistema operativo

Sistema operativo

Cantidad de

Cronograma de

Nro Ofimatica actual . Ofimatica a migrar . Gestion . .
actual a migrar equipos migracion
2025 90
2026 170
1 Windows Microsoft Office Debian LibreOffice 260
2027 0
2028 0
TOTAL 260
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5. SERVIDORES

A. SERVIDORES FiSICOS

Cantidad total de servidores fisicos de la entidad:

6

La siguiente tabla enumera los servidores fisicos que seran migrados de software privativo a software libre, indicando el sistema operativo actual, la distribucion
Linux a implementar, la cantidad de servidores y un cronograma de migracién.

Nro Sistema operativo base del hardware actual Distribucién a ser migrado Cant'.d ad de Gestion ernogr:a,m a
servidores migracion
2025 2
2026
1 VMware ESXi Debian 12 (Bookworm) 5
2027 0
2028 0
TOTAL 5
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

B. SERVIDORES VIRTUALES

Cantidad total de servidores virtuales de la entidad: 20

La tabla a continuacién presenta los servidores virtuales que seran migrados a software libre, detallando el sistema operativo actual, la distribucién Linux adoptada,
la cantidad de servidores y un cronograma de migracion.

Nro Sistema operativo del servidor virtual Distribucién a ser migrado Cant|'d ad de Gestién ernogrgm a
servidores migracion
2025 0
2026 0
1 Windows Server 2012 R2 Debian 12 (Bookworm) 7
2027 3
2028 4
2025 0
2026 0
2 Windows Server 2008 R2 Debian 12 (Bookworm) 10
2027 5
2028 5
TOTAL 17
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

6. SISTEMAS, APLICACIONES O SERVICIOS

Cantidad total de sistemas, aplicaciones y servicios de la entidad: 6

El inventario siguiente muestra los sistemas, aplicaciones y servicios de la entidad, junto con sus tecnologias actuales, la operacion a realizar (migracion, desarrollo,
etc.) y un cronograma de avance.

Nombre de Sistema, Framework o Lenguaje de Motor de base de datos L. . L Cronograma
Nro . . gt Operacion a realizar Gestion
Aplicaciones o Servicios programacién actual actual de avance
2025 0%
. - 2026 0%
1 | CORRESPONDENCIASIGA | PHP Microsoft SQL Server Descontinuar la solucion
existente 9
2027 0%
2028 100%
2025 0%
i 2026 0%
2 GSISDAB Java Microsoft SQL Server tDesarlrpllp por actualizacion
ecnologica 2027 0%
2028 100%
2025 0%
. i < 2026 0%
3 | SIADA ASP.NET Microsoft SQL Server De.s‘font“”“ar la solucion
existente 2027 50%
2028 50%
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4 BIO-RRHH

ASP.NET

Microsoft SQL Server

Desarrollo total

2025 0%
2026 0%
2027 50%

2028 50%
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7. INVENTARIO DE SOFTWARE ASOCIADO A UN HARDWARE ESPECIALIZADO

El cuadro siguiente detalla el software vinculado a hardware especializado, incluyendo su fabricante, el hardware asociado y el uso especifico.

System 4200

Nro Datos del software Fabricante/Proveedor Hardware asociado Uso especifico
. HP Scanjet 5590 Full Feature Hewlett-Packard - HP Scanner ScanJet 5590 Modelo: Scanner documentos
Software and Driver LT1910A
2 Visioneer OneTouch Xerox Scanner Modelo: Documate 3640 Scanner documentos
3 Visioneer OneTouch Xerox Scanner Modelo Documate 262i Scanner documentos Duplex
4 Visioneer OneTouch Xerox Scanner Modelo Documate 4440 Scanner documentos
5 Visioneer OneTouch Xerox Scanner Modelo Scan Travel 150 Scanner documentos
6 HP ScanJet Pro Bonus Pack Hewlett-Packard (HP) Scanner Modelo: 4500 FN1 Scanner documentos
Software
7 PaperStream IP (TWAIN) PFU Limited Scanner Modelo: FI-7160 Scanner documentos
Smart Professional Surveillance Ca?maras IP, Camaras Analcgicas, Monitoreo de camaras de video
8 System Dahua Camaras PTZ, Grabadores NVR vigilancia Dahua
y XVR, Disco HDD. 9 '
9 Intelligent Video Management Hikvision Camaras (DS-2CD1043G0-1, DS- Monitoreo de camaras moviles
System 4200 2XS2T41G1-ID 4G C05S07) HikVision.
Honeywell MAXPRO Video Camaras IP, Disco HDD, Servidor Monitoreo de camaras de video
10 Honeywell L .
Management System NVR vigilancia honeywell.
. . Agrupa los servidores para el
11 Intelligent Video Management Honeywell MaxPro1, MaxPro2 monitoreo de camaras de video

vigilancia Honeywell
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12

Mobotix MxControlCenter (MxCC)

Mobotix

Servidor Mobotix.

Monitoreo de camaras de video
vigilancia Mobotix

13

Smart Professional Surveillance
System

Dahua

NVR, camaras de videovigilancia.
(IPC - HFW2431TN-ZS-S2, DH-IPC-
HFW2439SN, DH-HAC-
HFW1500TLN-A, DH-IPC-
HDBW3441FN-AS-M, DH-IPC-
HFW3249T1N-AS-PV, DH-
SD6CE230UN-HNI, DH-IPC-
HFW1431SN-S4, IPC-HFW5431E-
ZE, IPC-HDBW3441E-S, DH-
SD49225DB-HNY)

Administracion de dispositivos y
software de camaras
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8. CONJUNTO DE DATOS

Los conjuntos de datos que se migraran de formatos privativos a estandares abiertos se presentan en la siguiente tabla, especificando las caracteristicas
principales, el formato actual, el formato a adoptar y un cronograma de avance.

Cronograma
de
Nro Descripcidn/Caracteristicas Formato actual Formato a ser adoptado Gestion adagt;cwn
porcentaje
de avance
2025 50%
;| DOCUMENTOS DE CALCULO XLSX - Hoja de caloulo de Excel (ML) | e oo e ciculo (ods) 2026 50%
INTERNOS Y EXTERNOS (xIsx, xlsm, xltx, xItm, xlam, .xla) ) ' 2027 0%
2028 0%
2025 50%
. PPTX - Presentacion de PowerPoint 2026 50%
2 DOCUMENTOS DE PRESENTACION (XML) (.pptx, .pptm, .potx, .potm, ODP - Presentaciones (.odp)
INTERNOS Y EXTERNOS 0
.ppsx, .ppsm, .sldx, .sldm) 2027 0%
2028 0%
2025 50%
5 | DOCUMENTOS DE TEXTO INTERNOS | DOCX - Documento de Word (XML) | ODT - Documento de texto abierto 2026 50%
Y EXTERNOS (.docx, .docm, .dotx, .dotm) (odt) 2097 0%
2028 0%
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DOCUMENTOS COMPRIMIDOS
INTERNOS Y EXTERNOS

RAR - Archivo comprimido RAR (.rar,
rev, .ro0)

ZIP - Compresion de archivos (.zip)

2025 50%
2026 50%
2027 0%

2028 0%
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9. NORMATIVA DE APLICACION A SOFTWARE LIBRE

DEPOSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS, no cuenta con normativas internas que respalden la migracion al software libre y estandares abiertos



