: A
, Castanos =
\}‘,

&"l

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA [35ER3%.

g MINISTERIO DE LA PRESIDENGIA

BICENTENARIO DE n;) UE'FNS E
BOLIVIA s

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
MPR/FNSE/DGE/RA/004/2025
La Paz, 18 de julio de 2025

VISTOS:

Informe FNSE/DGE/ADM-0463-INF/25, de 10 de julio de 2025, emitido por Sheily Wara
Ordofiez Sanchez, Técnico en Sistemas; via Williams Zalles Quisbert, Administrador
Responsable de Unidad; dirigido a Rosa Queso Ichuta, Directora General Ejecutiva de la UE-
FNSE, con referencia: “Informe Técnico para la Aprobacion del Plan de Implementacién de
Software Libre y Estéandares Abiertos (PISLEA) de la UE-FNSE”,

El Informe Legal FNSE/DGE/JUR-0133-INF/25, de 18 de julio de 2025, emitido por el Asesor
Legal; dirigido a Rosa Queso Ichuta, Directora General Ejecutiva de la UE-FNSE, con
referencia: “INFORME PARA RESOLUCION ADMINISTRATIVA QUE APRUEBE PLAN
INSTITUCIONAL DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS
(PISLEA) DE LA UE-FNSE”.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 232 de la Constitucion Politica del Estado establece que: La Administracién
Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad,
compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad,
calidez, honestidad, responsabilidad y resultados”.

Que, el Paragrafo Il del Articulo 103 del texto Constitucional, establece que el Estado
asumira como politica la implementacién de estrategias para incorporar el conocimiento y
aplicacién de nuevas tecnologfas de informacién y comunicacién.

Que, los Pardgrafos | y Il del Articulo 75 de la Ley N°164 de 8 de agosto de 2011, Ley General
de Telecomunicaciones, Tecnologias de Informacién y Comunicacién, sefialan que el nivel
central del Estado promueve la incorporacién del Gobierno Electrénico a los procedimientos
gubernamentales, a la prestacion de sus servicios y a la difusién de informacién, mediante
una estrategia enfocada al servicio de la poblacién; y que el Organo Ejecutivo del nivel
central del Estado, elaborard los lineamientos para la incorporacién del Gobierno
Electrénico.

Que, el Decreto Supremo N°2514 de 9 de septiembre de 2015, crea la Agencia de Gobierno
Electrénico y Tecnologias de Informacién y Comunicacién - AGETIC y los Comités
Interinstitucionales de Simplificacién de Tramites. En su Articulo 7 en los incisos , i)
Elaborar, proponer, promover, gestionar, articular y actualizar el Plan de Implementacion de
Gobierno Electrénico y el Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos
para las entidades del sector publico; y otros planes relacionados con el ambito de gobierno
electronico y seguridad informética; j) Realizar el seguimiento y evaluacién a la
implementacion del Plan de Implementacién de Gobierno Electrénico y el Plan de
Implementacién de Software Libre y Estandares Abiertos.

Que, el Paragrafo Ill del Articulo 17 del Decreto Supremo N°2514, dispone que las entidades
del sector publico deberan desarrollar el Plan Institucional de Seguridad de la Informacion
acorde a los lineamientos establecidos por el CGIl (Centro de Gestién de Incidentes
Informaticos). Por su parte, el Paragrafo Il del Articulo 18 de la citada norma, establece que
las entidades del sector publico, en el marco de la Soberania Tecnolégica, deben designar
un Responsable de Gobierno Electrénico y Tecnologias de Informacién y Comunicacion y
un Responsable de Seguridad Informatica, encargados de coordinar con la AGETIC.

Que, mediante Decreto Supremo N°839 de 6 de abril de 2011, se creé la Unidad Ejecutora
del Fondo Nacional de Solidaridad y Equidad UE — FNSE como Institucién Publica
Desconcentrada, dependiente del Ministerio de la Presidencia, con la finalidad de ejecutar
recursos del FNSE en favor de personas con discapacidad.

Que, a través de las Notas AGETIC/NE/1193/2025 de 06 de marzo de 2025,
AGETIC/NE/2279/2025, de 09 de abril de 2025, el Director General Ejecutivo de la Agencia
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de Gobierno Electrénico y Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (AGETIC), solicitd
a Direccion General Ejecutiva de la UE-FNSE actualizar y Aprobacién del Plan de
Implementacién del Sistema de Registro y Seguimiento de Planes SRSP modulo PISLEA.

Que, mediante Memorandum FNSE/DGE/ADM-0011-MEN/2025 de fecha 14 de abril de
2025, se designo a la Ing. Sheily Wara Ordofiez Sanchez, Técnico en Sistemas de la UE-FNSE
como “Responsable del Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos
(PISLEA)".

Que, a través del Informe FNSE/DGE/ADM-0463-INF/25, de 10 de julio de 2025, la Técnico
en Sistemas de la UE-FNSE, sefialé que: "El plan de implementacién de Software Libre y
Estdndares Abiertos (PISLEA) desarrollado por la UE-FNSE, se enmarca en la normativa
hacional vigente que promueve el uso de software libre en las entidades publicas en
cumplimiento a los principios de la soberania tecnoldgica, seguridad eficiencia y
transparencia”. Se concluy6 en tres puntos: “* El Plan PISLEA fue desarrollado conforme a
la normativa vigente en base a lineamientos técnicos emitidos por la AGETIC. * Se cuenta
con el cédigo de registro emitido por el SRSP (Q3FMP74), respaldado para su validacion
institucional. * Se ha planificado la ejecucién progresiva del plan”. Finalmente, se
recomendd Aprobar el documento” Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares
Abiertos — PISLEA — Version 1.0" mediante Resolucién Administrativa expresa. Haciendo
referencia al codigo de registro: Q3FMJP74

Que, el Informe Legal FNSE/DGE/JUR-0133-INF/25 de 18 de julio de 2025, concluyé que de
los antecedentes expuestos, la normativa citada y la documentacion remitida en el Informe
FNSE/DGE/ADM-0463-INF/25, de 10 de julio de 2025, no se advierte observaciones de
caracter legal para la aprobacion del “Ef plan de implementacion de Software Libre y
Estdndares Abiertos (PISLEA) desarrollado por la UE-FNSE, se enmarca en la normativa
nacional vigente que promueve el uso de software libre en las entidades publicas en
cumplimiento a los principios de la soberania tecnoldgica, seguridad eficiencia y
transparencia”. Ademas, considerando que existe una solicitud por parte de la AGETIC, que
sefala que la UE-FNSE debe efectuar la actualizacion del PISLEA, en consecuencia, se
considera pertinente la aprobacion del mismo mediante Resolucion Administrativa en el
marco de las competencias de la Directora General Ejecutiva de la UE-FNSE.

Decreto Supremo N°5309, 8 de enero de 2025, considera en un punto la finalidad de continuar
con el proceso de migracion de los sistemas de las entidades publicas a Software Libre y
Estandares Abiertos, es necesario emitir un Decreto Supremo.

Decreto Supremo N°5322, 23 de enero de 2025, en un punto determina la finalidad de
implementar el software libre y los estandares abiertos como un componente estratégico de
la soberania tecnolégica del Estado Plurinacional de Bolivia, es necesario continuar con el
proceso de migracion de los sistemas a Software Libre y Estandares Abiertos.

Siendo pertinente su considerar su implementacion progresiva, con el plazo ya establecido
hasta el 12 de enero de 2030.

Que, mediante Resolucion Ministerial N°090/24 de 10 de mayo de 2024, emitida por el
Ministerio de la Presidencia, se designd a la ciudadana Rosa Queso Ichuta como Directora
General Ejecutiva de la Unidad Ejecutora del Fondo Nacional de Solidaridad y Equidad.

POR TANTO:
El Directora General Ejecutiva de la Unidad Ejecutora del Fondo Nacional de Equidad (UE-
FNSE) en uso de las atribuciones y competencias establecidas.

RESUELVE:

PRIMERO. APROBAR el contenido, conclusiones y recomendaciones del Informe Técnico
FNSE/DGE/ADM-0463-INF/25, de 10 de julio de 2025, e Informe Legal FNSE/DGE/JUR-0133-
INF/25, de 18 de julio de 2025.

SEGUNDO. APROBAR el documento “Plan de Implementacion de Software Libre vy
Estandares Abiertos — PISLEA - Version 1.0" mediante Resolucién Administrativa expresa.

Haciendo referencia al codigo de registro: Q3FMJP74 de la presente Resolucién
Administrativa.
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TERCERO. REVOCATORIA se deja sin efecto la Resoluciéon Administrativa DGE - UE-FNSE
N°001/2019 de 11 de enero de 2019, conforme el Reglamento a la Ley 2341 de
Procedimiento Administrativo, DS N° 27113, de 23 de julio de 2003 articulo 60.

TERCERO. Se encarga el desarrollo de todas las acciones y gestiones que fueren
necesarias para el cumplimiento de la presente Resolucién Administrativa al Area
Administrativa y a las deméas Areas de la UE-FNSE en lo que corresponda, quienes deberan
tomar los recaudos pertinentes.

Registrese, comuniquese y cimplase.
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

En el presente documento corresponde al Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos (PISLEA)
elaborado por Fondo De Solidaridad FNSE, con el propdsito de fomentar la adopcion de tecnologias que promuevan la
interoperabilidad, la transparencia y reduccién de costos en la administracion publica.

Historial del plan

Estado Nombre Fecha
BORRADOR SHEILY WARA ORDONEZ SANCHEZ 23/06/2025
PRESENTADO SHEILY WARA ORDONEZ SANCHEZ 23/06/2025
VALIDADO AGETIC GROVER PINTO ESQUIVEL 30/06/2025

Este documento fue aprobado por el Responsable del Plan, SHEILY WARA ORDONEZ SANCHEZ, a través del mecanismo
de aprobacion de documentos mediante Ciudadania Digital.
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

1. EQUIPO DE IMPLEMENTACION

El equipo humano responsable de la implementacién del Plan de Software Libre y Estandares Abiertos esta conformado por profesionales designados para la

elaboracién, supervision, soporte y seguimiento del plan. A continuacion, se detalla la distribucion del equipo:

Nro

Datos del responsable

Unidad Organizativa

Funciones

.

SHEILY WARA ORDONEZ SANCHEZ

SISTEMAS

Implementacién y seguimiento del PISLEA
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

2. CANTIDAD DE PERSONAL EN LA ENTIDAD POR UNIDAD ORGANIZACIONAL Vs CONOCIMIENTO DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

El siguiente cuadro presenta la distribucion del personal por unidad organizativa segun su nivel de conocimiento en herramientas y estandares de software libre,
permitiendo identificar areas con mayor necesidad de capacitacion.

Conocimiento de Software libre y estandares abiertos
Nro Unidad organizativa Cantidad de personal
Ninguno Basico Medio Alto
1 ADMINISTRACION 8 1 5 2 0
2 | JURIDICA 3 0 2 1 0
3 PROGRAMAS Y PROYECTOS 10 1 6 3 0
4 SISTEMAS 1 0 0 0 1
5 DIRECCION GENERAL EJECUTIVA 11 4 4 2 1
TOTAL 33 6 17 8 2
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

3. PERSONAL EN LA ENTIDAD QUE REQUIERE CAPACITACION/SENSIBILIZACION
A. PERSONAL DE UNIDADES ORGANIZACIONALES QUE NO CORRESPONDEN A LA UNIDAD DE SISTEMAS

El cuadro a continuacién identifica las unidades organizativas, su personal total y el nimero de personas que requieren capacitacion o sensibilizacién en el uso de
software libre. También incluye un cronograma anual para asegurar el avance progresivo.

Cantidad personal
Nro Unidad organizativa Cantidad total del que requiere Gestion Cr°“°gfam.a, de
personal capacitacion / capacitacion
sensibilizacion

2025 0
) 2026 3

1 JURIDICA 3 3
2027 0
2028 0
2025 0
) 2026 11

2 DIRECCION GENERAL EJECUTIVA 11 11
2027 0
2028 0
2025 0
) 2026 6

3 ADMINISTRACION 8 8
2027 2
2028 0
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2025 0
2026 2
4 PROGRAMAS'Y PROYECTOS 10 10
2027 8
2028 0
TOTAL 32 32
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

B.PERSONAL EN LA ENTIDAD QUE REQUIERE CAPACITACION (PERSONAL EN LA UNIDAD DE SISTEMAS)

El siguiente cuadro describe el personal en la unidad de sistemas que requiere formacién especifica en tres areas clave: administracién de servidores, soporte
técnico y desarrollo de sistemas. Se incluye un cronograma para garantizar el cumplimiento gradual de la capacitacion.

Nro Tematica Cantidad total del personal Cantl.dad persor_1a| que Gestion Cronograma de capacitacion
requiere capacitacién
2025 0
2026 1
1 Soporte 1 1
2027 0
2028 0
2025 0
2026 1
2 Administracién de servidores 1 1
2027 0
2028 0
2025 0
2026 1
3 Desarrollo de sistemas 1 1
2027
2028 0
TOTAL 8 3
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4. INVENTARIO DE SOFTWARE DE ESCRITORIO

Cantidad total de equipos de computacion de la entidad: 37

El inventario a continuacién detalla la cantidad de equipos de escritorio y portatiles que seran migrados de software privativo a software libre.

operativos y suites ofimaticas actuales, asf como las alternativas a ser adoptadas y un cronograma de avance anual.

Incluye los sistemas

Sistema operativo

Sistema operativo

Cantidad de

Cronograma de

Nro Ofimatica actual . Ofimatica a migrar . Gestion . .
actual a migrar equipos migracion
2025 S
2026 10
1 Windows 11 Microsoft Office Linux Mint LibreOffice 37
2027 14
2028 8
TOTAL 37
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5. SERVIDORES

A. SERVIDORES FiSICOS

Cantidad total de servidores fisicos de la entidad: 5

La siguiente tabla enumera los servidores fisicos que seran migrados de software privativo a software libre, indicando el sistema operativo actual, la distribucion
Linux a implementar, la cantidad de servidores y un cronograma de migracién.

Nro Sistema operativo base del hardware actual Distribucién a ser migrado Cant'.d ad de Gestion ernogr:a,m a
servidores migracién
2025 0
2026 0
1 VMware ESXi 4 PROXMOX 8 1
2027 1
2028 0
2025 0
2026 0
2 XenServer PROXMOX 8 1
2027 1
2028 0
TOTAL 2
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B. SERVIDORES VIRTUALES

Cantidad total de servidores virtuales de la entidad: 12

La tabla a continuacién presenta los servidores virtuales que seran migrados a software libre, detallando el sistema operativo actual, la distribucién Linux adoptada,
la cantidad de servidores y un cronograma de migracion.

Nro Sistema operativo del servidor virtual Distribucién a ser migrado Cant|'d ad de Gestidén ernogrgm a
servidores migracion
2025 0
2026 0
1 Windows Server 2008 R2 Ubuntu Server 20.04 LTS 1
2027 1
2028 0
2025 0
2026 0
2 Windows 10 Ubuntu Server 20.04 LTS 1
2027 1
2028 0
TOTAL 2
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6. SISTEMAS, APLICACIONES O SERVICIOS

Cantidad total de sistemas, aplicaciones y servicios de la entidad: 9

El inventario siguiente muestra los sistemas, aplicaciones y servicios de la entidad, junto con sus tecnologias actuales, la operacion a realizar (migracion, desarrollo,
etc.) y un cronograma de avance.

Nombre de Sistema, Framework o Lenguaje de Motor de base de datos L. . L Cronograma
Nro . . gt Operacion a realizar Gestion
Aplicaciones o Servicios programacién actual actual de avance
2025 0%
i 2026 0%
1 SISTEMA DE VIVIENDAS PHP PostgreSQL tDesnarlrpllio por actualizacion

ecnologica 2027 50%

2028 50%
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7. INVENTARIO DE SOFTWARE ASOCIADO A UN HARDWARE ESPECIALIZADO

FONDO DE SOLIDARIDAD FNSE, no cuenta con software asociado a hardware especializado que requiera ser migrado o adaptado.
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8. CONJUNTO DE DATOS

Los conjuntos de datos que se migraran de formatos privativos a estandares abiertos se presentan en la siguiente tabla, especificando las caracteristicas
principales, el formato actual, el formato a adoptar y un cronograma de avance.

Cronograma
de
Nro Descripcion/Caracteristicas Formato actual Formato a ser adoptado Gestidn adagt;cwn
porcentaje
de avance
2025 0%
b - CArehi . 2026 33%
1 ARCHIVOS COMPRIMIDOS RAR - Archivo comprimido RAR (.rar, TAR - Archivo de almacenamiento
rev, .ro0) (tar) 2007 339
2028 34%
2025 0%
‘ DOCX - Documento de Word (XML) ODT - Documento de texto abierto 2026 20%
2 OFIMATICA DOCUMENTOS DE TEXTO (d d dotx, dotrm) (odt)
.docx, .docm, .dotx, .dotm .0 2027 40%
2028 40%
2025 0%
e ) 2026 20%
3 | OFIMATICA HOJAS DE CALCULO XLSX - Hoja de caloulo de Excel (XML) | 511002 de célculo ((ods)
(xlsx, xIsm, xlItx, xItm, xlam, .xla) 2027 30%
(o]
2028 50%
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9. NORMATIVA DE APLICACION A SOFTWARE LIBRE

FONDO DE SOLIDARIDAD FNSE, no cuenta con normativas internas que respalden la migracion al software libre y estandares abiertos



