AUTORIDAD DE
IMPUGNACION TRIBUTARIA

Estado

Plurinaciona

de Bolivia

RESOLUCION ADMINISTRATIVA AGIT/0019/2025
La Paz, 18 de agosto de 2025

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Estado (CPE) de 7 de febrero de 2009, en su Articulo 232 .
establece que la Administracion Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad,
imparcialidad, publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad,
competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados.

Que, el Articulo 139 incisos a), e), f) y q) de la Ley N° 2492, Cédigo Tributario Boliviano (CTB),
establece que el Superintendente Tributario General (actual Director Ejecutivo General de la
Autoridad de Impugnacion Tributaria), tiene entre sus atribuciones: Dirigir y representar a la
Superintendencia Tributaria General; formular politicas de desarrollo y controlar el cumplimiento
de los objetivos, planes y programas administrativos de la Superintendencia General y las
Regionales; considerar y aprobar proyectos de normas internas de la Superintendencia General
y de las Superintendencias Regionales, asi como dirigir, evaluar la gestion administrativa del
érgano; y realizar los actos que sean necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

Que, el Articulo 193 paragrafo Ill de la Ley N° 2492 (CTB), dispone que el Superintendente
Tributario General tiene competencia en todo el territorio de la Republica, con las atnbucnones
y funciones que le otorga la presente Ley.

Que, la Disposiciéon Adicional Tercera del Decreto Supremo N° 4857 de 6 de enero de 2023,
que establece la estructura organizativa del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional,
establece que: “La Autoridad de Impugnacién Tributaria - anteriormente denominada
Superintendencia Tributaria, compuesta por la Autoridad de Impugnacién Tributaria y las
Autoridades Regionales de Impugnacion Tributaria, continuara cumpliendo sus objetivos,
funciones y atribuciones”.

Que, mediante la Resolucion Suprema N° 27219, de 12 de noviembre de 2020, se designo a la
ciudadana Katia Mariana Rivera . Gonzales como Directora Ejecutiva a.i. de la Autoridad de
Impugnacion Tributaria.

CONSIDERANDO:
Que, el Articulo 1, inciso c) de La Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990 (Administracion y Control
Gubernamentales), prevé que todo servidor publico, sin distincion de jerarquia, asume plena

responsabilidad por sus actos rindiendo cuenta no solo de los objetivos a que se destinaron los
recursos publicos que le fueron confiados sino también de la forma y resultado de su aplicacién.

lde5

Justicia tributaria para vivir bien
Jan mit'ayir jach’a kamani (Aymara)

Mana tasag kuraq kamachiq (Quechua)

Mburuvisa tendodegua mbaeti onomita

mbaerepi Vae (Guarani)

Av. Victor Sanjinez N° 2705, Esq. Méndez Arcos (Plaza Espana)
Telfs./Fax: (2) 2412789 - 2412048 ¢ www.ait.gob.bo ¢ La Paz, Bolivia



RESOLUCION ADMINISTRATIVA AGIT/0019/2025
 La Paz, 18 de agosto de 2025

Que, la Ley N° 164, de 8 de agosto de 2011, en su Articulo 72, establece: “/. El Estado en todos
sus niveles, fomentara el acceso, uso y apropiacion social de las tecnologias de informacion y
comunicacion, el despliegue y uso de infraestructura, el desarrollo de contenidos y aplicaciones,
la proteccion de las usuarias y usuarios, la seguridad informatica y de redes, como mecanismos
de democratizacion de oportunidades para todos los sectores de la sociedad y especialmente
~ para aquellos con menores ingresos y con necesidades especiales. Il. Las entidades publicas
deberéan adoptar todas las medidas necesarias para garantizar el maximo aprovechamiento de
las tecnologias de informacién y comunicacion en el desarrollo de sus funciones”.

Que, el Articulo 77 de la Ley N° 164, refiere: “I. Los Organos Ejecutivo, Legislativo, Judicial y
- Electoral en todos sus niveles, promoveran y priorizaran la utilizacion del software libre y
estandares abiertos, en el marco de la soberania y sequridad nacional. Il. EI Organo Ejecutivo
del nivel central del Estado, elaborara el plan de implementacion de software libre y estandares
abiertos en coordinacién con los demas érganos del Estado y entidades de la administracion
publica”.

Que, Articulo 7 del Decreto Supremo N° 2514, de 9 de septiembre de 2015, prevé que la Agencia
de Gobierno Electronico y Tecnologias de Informacién y. Comunicacion (AGETIC), tiene las
siguientes funciones: “i) ) Elaborar, proponer, promover, gestionar, articular y actualizar el Plan
de Implementacion de Gobierno Electrénico y el Plan de Implementacién de Software Libre y
Estandares Abiertos para las entidades del sector publico; y otros planes relacionados con el
ambito de gobierno electrénico y seguridad informatica (...)".

Que, el Decreto Supremo N° 3251 de 12 de julio del 2017, aprobé el Plan de Implementacion de
Gobierno Electrénico y el Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos, asi
como aspectos complementarios para la implementacion de los referidos planes.

Que, mediante Resoluciéon Administrativa AGIT/0014/2022 de 24 de marzo de 2022, se aprobho
el Procedimiento de Control para la Informacién Documentada (P/GC/-001), mismo que tiene
por objetivo, establecer los mecanismos para la creacién, control de cambios, aprobacion,
acceso, distribucion, implantacion, recuperacion, utilizacién, almacenamiento, conservacion y
disposicion de los documentos que forman parte de la normativa interna emitida por la Autoridad
de Impugnacién Tributaria (AIT).

Que, el numeral 7.1 del Procedlmlento de Control para la Informacion Documentada (P/GC/A'
001), prevé que la creacion, revision del proceso de modificacién de normas vigentes ser’é ¥:
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coordinado con la Subdireccion de Planificacion y Desarrollo; en razén de que se constituye en
el administrador del Archivo Unico de Normativa Interna y se constituye en el compendio oficial
de toda la normativa vigente de uso interno emitida por la Autoridad de Impugnacion Tributaria.

Que, con Resolucion Administrativa AGIT/0021/2023 del 29 de agosto de 2023, se aprobo el
Plan de Implementacién de el Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos
(PISLEA) en su version 4, mismo que fue previamente revisado por la 'Agencia de Gobierno
Electrénico y Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (AGETIC).

Que, el Decreto Supremo N° 5309 de 8 de enero del 2025, considerd la ampliacion de plazo
para que las entidades publicas concluyan el proceso de migracién a Software Libre y.
Estandares Abiertos hasta el 12 de enero de 2030. Asimismo, asegurar que todas las
instituciones gubernamentales utilicen software libre y estandares abiertos, en linea con la
normativa vigente, incluyendo la migracion de sus sistemas y la promocion del uso de
Tecnologias de Informacién y Comunicacion.

Que, el Articulo 5 del'Decreto Supremo N° 5309 indica: “l. Se crea el Sistema de Registro y
Seguimiento de Planes — SRSP, que sera administrado por la Agencia de Gobierno Electrénico
y Tecnologias de Informacion y Comunicacion — AGETIC.

Il. EI SRSP permitira el registro y la revisién de los PISLEA institucionales formulados y/o
actualizados, asi como el registro de la informacioén de avance y seguimiento de los mismos”.

CONSIDERANDO:
Que, el Informe INF/AGIT-SPD N° 0132/2025, de 28 de julio de 2025, emitido por el Profesional
en Administracion de Sistemas Informaticos dependiente de la Subdireccion de Planificacion y
Desarrollo de la Autoridad General de Impugnacion Tributaria, concluyé: “7) EI Decreto
Supremo N° 5309 establece la ampliacion del plazo para que las ent/dades publicas concluyan .
el proceso de migracion a Software Libre y Estandares Abiertos hasta el 12 de enero de 2030.
2)El Decreto Supremo N° 5322 de 23 de enero de 2025, establece el Sistema de Registro y
Seguimiento de Planes (SRSP) el cual es una herramienta desarrollada por la Agencia de
Gobierno Electrénico y Tecnologias de Informacién y Comunicacion (AGETIC) para realizar el
’ registro y seguimiento de PISLEA. 3)La Autoridad de Impugnacion Tributaria (AlT) ha realizado
Wel registro y remision del Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos
/ :? ISLEA) en la plataforma de Registro y Seguimiento de Planes (SRSP) en el marco del Decreto

1

H\“ upremo N° 5322 que incluye los siguientes componentes:
t\‘
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e Equipo de implementacion.

Cantidad de personal en la entidad por Unidad Organizacional y su
conocimiento de Software Libre y Estandares abiertos.

Personal en la entidad que requieres capacitacion/sensibilizacion.
Inventario de software de escritorio. :

Servidores fisicos y virtuales.

Sistemas, aplicaciones o servicios.

Inventario de software asociado a un hardware especializado.

Conjunto de datos. '

Normativa de aplicacion a software libre.

4)La implementacioén del nuevo Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares
Abiertos permitirén a la Autoridad de Impugnacién Tributaria cumplir de forma ordenada
y priorizada con los compromisos asumidos para la migracién a software ‘libre y
estandares abiertos, dentro de los tiempos establecidos dados los limitados recursos
disponibles. 5)En fecha 11 de julio de 2025, la Agencia de Gobierno Electronico y
Tecnologias de Informacion y Comunicacion (AGETIC) validé y remitié mediante correo
electrénico la aprobacion del Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares
Abiertos de la AIT mediante la plataforma SRSP. 6) En fecha 23 de julio de 2025, el
Responsable de la Implementacién de Software Libre y Estandares Abiertos de la AlT,
mediante Ciudadania Digital ha realizado la aprobacién del documento del Plan de
Implementacién de Software Libre y Estandares Abiertos, en la plataforma del Sistema
de Registro y Seguimiento de Planes (SRSP), generandose por dicha aprobacion el
codigo PISLEA: PUGCM9KU.7) Para concluir con el proceso de aprobacion formal, es
necesario que, la Maxima Autoridad Ejecutiva (MAE) apruebe el Plan de
Implementacién de Software Libre y Estandares Abiertos (PSILEA) de la Autoridad de
Impugnacion Tributaria (AlIT) mediante resolucion expresa”.

Que, el Informe INF/AGIT-GRJ N°0265/2025, de 18 de agosto de 2025, emitido por la
Gerencia de Recursos Judiciales de la Autoridad de Impugnacion Tributaria (AIT);
concluyé: “De acuerdo con el andlisis realizado por el Informe INF/AGIT-SPD N°
0132/2025, emitido por el Profesional en Administracion de Sistemas Informaticos
dependiente de la Subdireccion de Planificacion y Desarrollo de la Autoridad General
de Impugnacion Tributaria, y lo sefialado por los referidos Decretos Supremos, el
requerimiento de Aprobar el Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares
Abiertos (PISLEA: PUGCM9KU); se enmarca en una decision estratégica y no
contraviene ninguna normativa legal vigente”. '
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POR TANTO:

La Directora Ejecutiva a.i. de la Autoridad de Impugnacién Tributaria, designada mediante
Resolucion Suprema N°27219 de 12 de noviembre de 2020, en ejercicio de las facultades y
atribuciones conferidas en el Articulo 139 de la Ley N° 2492 - Cédigo Tributario Boliviano.

RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR el Plan de Implementacién de Software Libre y Estandares Abiertos
(PISLEA), de conformidad con los Decretos Supremos N°5309 de 8 de enero del 2025, 6322 de
23 de enero 2025 y lo sefalado por el informe INF/AGIT-SPD N° 0132/2025, de 28 de julio de
2025, que forma parte integrante e indivisible de la presente Resolucion Administrativa.

SEGUNDO.- QUEDA SIN EFECTO la Resolucién Administrativa AGIT/0021/2023 del 29 de
agosto de 2023, que aprobo el Plan de Implementacion del Plan de Implementacién de Software
Libre y Estandares Abiertos (PISLEA) en su version 4.

TERCERO. - Se instruye a la Subdireccién de Planificacion y Desarrollo (SPD), implementar el
proceso sefialado en la normativa interna a través de la publicacion y difusion en la Autoridad de
Impugnacién Tributaria (AIT).

{

REGISTRESE, COMUNiQUESE Y CUMPLASE.

KMRG/LAVM/MVT
c.c. Archivo. [ ]
1° ejemplar original: Archivo Despacho Direccion Ejecutiva General. / /
2° ejemplar original: Archivo Gerencia de Recursos Judiciales- Abogado Administrativo. g
3° ejemplar original: Archivo Subdireccion de Planificacién y Desarrollo v
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

En el presente documento corresponde al Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos (PISLEA)
elaborado por Autoridad de Impugnacién Tributaria, con el propdsito de fomentar la adopcion de tecnologias que
promuevan la interoperabilidad, la transparencia y reduccion de costos en la administracion publica.

Historial del plan

Estado Nombre Fecha
BORRADOR RUBEN MARCOS LAURA HUAITA 08/07/2025
PRESENTADO RUBEN MARCOS LAURA HUAITA 09/07/2025
VALIDADO AGETIC JUAN GABRIEL TORREZ ARUNI 11/07/2025

Este documento fue aprobado por el Responsable del Plan, RUBEN MARCOS LAURA HUAITA, a través del mecanismo de
aprobacion de documentos mediante Ciudadania Digital.
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1. EQUIPO DE IMPLEMENTACION

El equipo humano responsable de la implementacién del Plan de Software Libre y Estandares Abiertos esta conformado por profesionales designados para la
elaboracién, supervision, soporte y seguimiento del plan. A continuacion, se detalla la distribucion del equipo:

Nro Datos del responsable Unidad Organizativa Funciones
Supervision a la elaboracién, implementacion y
1 WILSON ALVARO SORUCO CUSI AGIT Subdireccién de Planificacion y Desarrollo segqu|ento del 'Plar? Institucional. Coordinacion
con areas organizacionales para
implementacion.
2 | MARCELO ALAN VALENZUELA ANDRADE AGIT Subdireccion de Planificacién y Desarrollo Ei?iﬁiﬂ?;e implementacion def Plan
3 | RUBEN MARCOS LAURA HUAITA AGIT Subdireccion de Planificacién y Desarrollo Fn'iﬁﬁf?.co'?;e implementacion del Plan
4 | EDDY CONDE MANSILLAS AGIT Subdireccion de Planificacion y Desarrollo | MPlementacion y Capacitacion Plan a nivel
usuarios AGIT y ARIT Chuquisaca.
< Autoridad Regional de Impugnacién Tributaria Implementacion y Capacitacion Plan a nivel
° PLACIDO CASTRO VARGAS (ARIT) Santa Cruz usuarios ARIT Santa Cruz.
Autoridad Regional de Impugnacion Tributaria Implementacion y Capacitacion Plan a nivel
6 ARMIN MESA SANCHEZ (ARIT) Cochabamba usuarios ARIT Cochabamba.
Autoridad Regional de Impugnacion Tributaria Implementacion y Capacitacion Plan a nivel
/ MANUEL DIONICIO SUAREZ (ARIT) La Paz usuarios ARIT La Paz.
8 | LUIS ESTEBAN LIMA ROCHA AGIT Subdireccién de Planificacion y Desarrollo | 'MPlementacion y Capacitacion Plan a nivel
usuarios AGIT.
9 | RIERY MAURICIO RODRIGUEZ REYNAL AGIT Subdireccion de Planificacion y Desarrollo | Scduimiento a la implementacion del Plan

Institucional.
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2. CANTIDAD DE PERSONAL EN LA ENTIDAD POR UNIDAD ORGANIZACIONAL Vs CONOCIMIENTO DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS

El siguiente cuadro presenta la distribucion del personal por unidad organizativa segun su nivel de conocimiento en herramientas y estandares de software libre,
permitiendo identificar areas con mayor necesidad de capacitacion.

Conocimiento de Software libre y estandares abiertos
Nro Unidad organizativa Cantidad de personal
Ninguno Basico Medio Alto
1 AGIT Direccion Ejecutiva General 7 4 1 1 1
2 AGIT Subdireccion de Planificacion y Desarrollo 6 2 1 1 2
3 Autoridad Regional de Impugnacién Tributaria (ARIT) La Paz 36 19 8 6 3
4 Autoridad Regional de Impugnacioén Tributaria (ARIT) 14 6 4 4 0
Chuquisaca
5 Autoridad Regional de Impugnacién Tributaria (ARIT) Santa 29 3 3 1 9
Cruz
6 Autoridad Regional de Impugnacién Tributaria (ARIT) 29 8 v 6 1
Cochabamba
7 AGIT Gerencia de Recursos Judiciales 8 4 3 1 0
8 AGIT Gerencia Administrativa Financiera 10 8 1 1 0
9 AGIT Secretaria de Camara 6 4 1 1 0
10 AGIT Subdireccion de Recursos Jerarquicos 33 22 4 6 1
TOTAL 171 100 33 28 10
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3. PERSONAL EN LA ENTIDAD QUE REQUIERE CAPACITACION/SENSIBILIZACION

A. PERSONAL DE UNIDADES ORGANIZACIONALES QUE NO CORRESPONDEN A LA UNIDAD DE SISTEMAS

El cuadro a continuacién identifica las unidades organizativas, su personal total y el nimero de personas que requieren capacitacion o sensibilizacién en el uso de
software libre. También incluye un cronograma anual para asegurar el avance progresivo.

Cantidad personal
Cantidad total del que requiere L Cronograma de
N Gestion .
personal capacitacion / capacitacion
sensibilizacion

Nro Unidad organizativa

2025

2026

1 AGIT Direccion Ejecutiva General 7 5
2027

2028

Ol O] O] o | O

2025

Y
(@]

Autoridad Regional de Impugnacién Tributaria (ARIT) 14 10 2026
Chuquisaca 2027

2028

2025

2026

3 AGIT Gerencia Administrativa Financiera 10 9
2027

Ol O]l V]| O] O| O

2028
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AGIT Subdireccion de Recursos Jerarquicos

33

26

2025

o

2026

N
o

2027

2028

AGIT Subdireccion de Planificacién y Desarrollo

2025

2026

2027

2028

AGIT Secretaria de Camara

2025

2026

2027

2028

AGIT Gerencia de Recursos Judiciales

2025

2026

2027

2028

O|lo|l J|J]OoO|lo|lo]jluow]|]o|l]lo|lo|lNM||O|O]| O
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2025 0

8 Autoridad Regional de Impugnacién Tributaria (ARIT) 21 15 2026 15
Cochabamba 2027 0

2028 0

2025 0

9 Autoridad Regional de Impugnacién Tributaria (ARIT) La 35 07 2026 27
Paz 2027 0

2028 0

2025 0

10 Autoridad Regional de Impugnacién Tributaria (ARIT) 08 %6 2026 26
Santa Cruz 2027 0

2028 0

TOTAL 164 132
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B.PERSONAL EN LA ENTIDAD QUE REQUIERE CAPACITACION (PERSONAL EN LA UNIDAD DE SISTEMAS)

El siguiente cuadro describe el personal en la unidad de sistemas que requiere formacién especifica en tres areas clave: administracién de servidores, soporte
técnico y desarrollo de sistemas. Se incluye un cronograma para garantizar el cumplimiento gradual de la capacitacion.

Nro Tematica Cantidad total del personal Cantl.dad persor_1a| que Gestion Cronograma de capacitacion
requiere capacitacién
2025 0
2026 2
1 Desarrollo de sistemas 7 2
2027 0
2028 0
2025 0
2026 1
2 Administracién de servidores 7 1
2027 0
2028 0
2025 0
2026 4
3 Soporte 7 4
2027 0
2028 0
TOTAL 21 7
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4. INVENTARIO DE SOFTWARE DE ESCRITORIO

Cantidad total de equipos de computacion de la entidad: 201

El inventario a continuacién detalla la cantidad de equipos de escritorio y portatiles que seran migrados de software privativo a software libre.

operativos y suites ofimaticas actuales, asf como las alternativas a ser adoptadas y un cronograma de avance anual.

Incluye los sistemas

Nro Sistema operativo Ofimatica actual Sistema pperatlvo Ofimética a migrar Canthad de Gestion Cronpgra(r!a de
actual a migrar equipos migracion

2025 0
Microsoft Office 2026 70

1 Windows 10 Professional Plus Linux Mint OnlyOffice 101
2013 2027 31
2028 0
2025 0
Microsoft Office 2026 3

2 Windows 7 Professional Plus Linux Mint OnlyOffice 3

2013 2027 0
2028 0
2025 0
Microsoft Office 2026 60

3 Windows 11 Professional Plus Linux Mint OnlyOffice 97
2013 2027 37
2028 0

TOTAL 2071
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5. SERVIDORES

A. SERVIDORES FiSICOS

Cantidad total de servidores fisicos de la entidad: 14

La siguiente tabla enumera los servidores fisicos que seran migrados de software privativo a software libre, indicando el sistema operativo actual, la distribucion
Linux a implementar, la cantidad de servidores y un cronograma de migracién.

Nro Sistema operativo base del hardware actual Distribucién a ser migrado Cant'.d ad de Gestion ernogr:a,m a
servidores migracion
2025 0
2026 1
1 Windows Server 2003 R2 Debian 12 (Bookworm) 1
2027 0
2028 0
2025 0
2026 1
2 Windows Server 2012 R2 Debian 12 (Bookworm) 1
2027 0
2028 0
TOTAL 2
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B. SERVIDORES VIRTUALES

Cantidad total de servidores virtuales de la entidad: 41

La tabla a continuacién presenta los servidores virtuales que seran migrados a software libre, detallando el sistema operativo actual, la distribucién Linux adoptada,
la cantidad de servidores y un cronograma de migracion.

Nro Sistema operativo del servidor virtual Distribucién a ser migrado Cant|'d ad de Gestién ernogrgm a
servidores migracion
2025 0
2026 S
1 Windows Server 2003 R2 Debian 12 (Bookworm) 9
2027 3
2028 1
2025 0
2026 4
2 Windows Server 2012 R2 Debian 12 (Bookworm) 9
2027 4
2028 1
2025 0
2026 2
3 Windows Server 2019 Debian 12 (Bookworm) 2
2027 0
2028 0
TOTAL 20
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6. SISTEMAS, APLICACIONES O SERVICIOS

Cantidad total de sistemas, aplicaciones y servicios de la entidad:

32

El inventario siguiente muestra los sistemas, aplicaciones y servicios de la entidad, junto con sus tecnologias actuales, la operacion a realizar (migracion, desarrollo,
etc.) y un cronograma de avance.

Nombre de Sistema, Framework o Lenguaje de Motor de base de datos L. . L Cronograma
Nro . . gt Operacion a realizar Gestion
Aplicaciones o Servicios programacién actual actual de avance
2025 80%
) 2026 20%
1 gstemalde Control de C# Microsoft SQL Server Desarrollo total
ersona 2027 0%
2028 0%
2025 70%
) - 2026 30%
2 S'Stema de'lnforr'namon de C# Microsoft SQL Server Desarrollo total
Doctrina Tributaria 9
2027 0%
2028 0%
2025 70%
. . 2026 30%
Sistema de Informacion de .
3 Doctrina Tributaria Web C# Microsoft SQL Server Desarrollo total -
2027 0%
2028 0%
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2025 20%
2026 80%
Sistema de Activos Fijos Java Microsoft SQL Server Desarrollo total
2027 0%
2028 0%
2025 10%
- ‘ - 2026 60%
sestion de informacion de | \sp NET Microsoft SQL Server Desarrollo total
iblioteca tributaria 2027 30%
2028 0%
2025 0%
2026 100%
Sistema de Almacenes PHP PostgreSQL Desarrollo total
2027 0%
2028 0%
2025 0%
2026 100%
Servicio de Directorio Activo | Software propietario Software propietario Cambio por alternativa libre
2027 0%
2028 0%
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2025 30%
2026 30%
Software Antivirus Software propietario Software propietario Cambio por alternativa libre
2027 30%
2028 10%
2025 100%
. 2026 0%
f/lerwqos de Zoom Java PostgreSQL Cambio por alternativa libre
eetings 2027 0%
2028 0%
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7. INVENTARIO DE SOFTWARE ASOCIADO A UN HARDWARE ESPECIALIZADO

El cuadro siguiente detalla el software vinculado a hardware especializado, incluyendo su fabricante, el hardware asociado y el uso especifico.

Nro

Datos del software

Fabricante/Proveedor

Hardware asociado

Uso especifico

FortiOS

Fortinet

Fortigate 200F, Fortigate 60F

Monitorear, filtrar y controlar el
trafico de red entrante y saliente
basado en reglas de seguridad
predeterminadas.

Attendance Management

ZKTeco

K40 Pro

Sistema de control de acceso
biométrico para permitir la entrada a
empleados de la entidad.

PaperStream Capture

FUJITSU

FUJITSU FI-6140, FUJITSU FI-7160,
FUJITSUFI-6110

Escaneo de documentos de areas
funcionales a fin de obtener
versiones digitales que son
almacenadas, editadas y
compartidas por el personal de la
entidad.

HP Scanjet 7500 Full Feature
Software and Driver

Hewlett-Packard

HP Scanjet Enterprise Flow 7500,
HP ScanJet Pro N4000 snw1

Escaneo de documentos de areas
funcionales a fin de obtener
versiones digitales que son
almacenadas, editadas y
compartidas por el personal de la
entidad.

RUNNER 1643Series Send Function
Setting Tool V.1.0.2

Canon

Canon imageRUNNER 1643iF

Impresion de documentos
generados mediante los sistemas
de informacion de la entidad en

papel.
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Generic Plus PCL6 Printer Driver

Impresora multifuncion, permite la
impresion, escaneo y copia, de

6 V3.20 Canon ImageRunner Advance 4245 documentos de diversas areas
funcionales, optimizando gastos.
Permite imprimir a color, fotocopiar
7 Epson Driver de Impresora v2.24 EPSON EPSON-L 365, Epson EcoTank L565 | y escanear documentos o
imagenes, en el mismo dispositivo.
. . HP Color LaserJet CP2025dn, HP Permite la impresion de .
HP Universal Print Driver for . documentos o imagenes obtenidas
8 , . Hewlett-Packard LaserJet serie 4200, HP LASERJET . . -
Windows PCL6 (64-bit) P4015 HP LASERJET 40150 de sistemas de informacién
' institucionales.
1P Laser e e 10 e e e
9 M611-M612 series Full Software Hewlett-Packard HP LaserJet Enterprise M611dn ger - )
Solution de informacion de la entidad en
papel.
1P Laser et Haraged GO e s
10 M602m Printer Full Software Hewlett-Packard HP LASER JET M600 gen - :
Solution de informacion de la entidad en
papel.
Permite la impresién de
1 Konica Minolta Universal Printer Konica Minolta BIZHUB 4700P, MINOLTA PAGEPRO | documentos o imagenes obtenida
Driver V4 5650EN de sistemas de informacion
institucionales.
Escaneo de documentos
12 | Kodak Capture Pro Software KODAK Kodak 1015789 Alaris S2080w provenientes del drea Legal y

Técnico de la Direccion de Recursos
Jerarquicos.
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Proyector utilizado en sala de

13 C-Conection CASIO Casio XJ-F21TWN ) i
reuniones para presentaciones.
14 SmartPSS DAHUA DHI-NVR42164KS2 L NVR network video recorder
Impresora multifuncion, permite la
15 Komca Minolta Universal Printer Konica Minolta KONICA MINOLTA BIZHUB 363 impresion, escaneo y copia, de
Driver V4 documentos de diversas dreas
funcionales, optimizando gastos.
Impresora de tickets adhesivo a
16 P-touch Editor Brother Brother QL-810W registro de nuevos procesos de

impugnacion.
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8. CONJUNTO DE DATOS

Los conjuntos de datos que se migraran de formatos privativos a estandares abiertos se presentan en la siguiente tabla, especificando las caracteristicas
principales, el formato actual, el formato a adoptar y un cronograma de avance.

Cronograma
de
Nro Descripcion/Caracteristicas Formato actual Formato a ser adoptado Gestidn adagt;cwn
porcentaje
de avance
2025 0%
Documentos internos, archivos de PPTX - Presentacion de PowerPoint 2026 70%
1 datos del correo electrénico de los (XML) (.pptx, .pptm, .potx, .potm, ODP - Presentaciones (.odp)
funcionarios de la entidad. .ppsx, .ppsm, .sldx, .sldm) 2027 30%
2028 0%
2025 20%
2026 50%
2 Estandar de codificacién visual MP4 - Video MPEG-4 (mp4, .m4v) OGG - Contenedor multimedia (.ogg)
2027 30%
2028 0%
2025 0%
Documento interno, anexos de XLSX - Hoja de célculo de Excel (XML) : ) 2026 70%
3 documentos sustantivos (xIsx, xlsm, xltx, xItm, xlam, .xla) ODS - Hojas de calculo (.ods)
SIS LA ' ' 2027 30%
2028 0%
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2025 0%
Documento interno, informes y DOC - Documento de Word (.doc, .dot, | ODT - Documento de texto abierto 2026 70%
resoluciones de alzada y jerarquico .wbk) (.odt) 2027 30%
2028 0%
2025 0%
Tabla de almacenamiento personal de | PST - Archivo de almacenamiento de EML - Correos electrénicos 2026 70%
correo electrénico Outlook (.pst, .ost) individuales (.eml) 2097 30%
2028 0%
Documento interno, informes y 2025 0%
resoluciones, jerarquico, documentos
de correspondencia, memorandums, 2026 70%
informes drea de recursos humanos, DOCX - Documento de Word (XML) ODT - Documento de texto abierto 2027 30%
informes gerencia de recursos (.docx, .docm, .dotx, .dotm) (odt) °
judiciales, procesos de compras,
informes Subdireccion de 2028 0%
Planificacion y Desarrollo.
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9. NORMATIVA DE APLICACION A SOFTWARE LIBRE

AUTORIDAD DE IMPUGNACION TRIBUTARIA, no cuenta con normativas internas que respalden la migracion al software libre y estandares abiertos
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