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» DEFENSORIA DEL PUEBLO
La Paz, 23 de agosto de 2022
NE/DP/SGEN/USRD/2022/251
Senor:
Vladimir Teran Gutiérrez
AGENCIA DE GOBIERNO ELECTRONICO Y TECNOLOGIAS
DE INFORMACION Y COMUNICACION (AGETIC)
Presente. —
REF.: Remisién del Plan Institucional de Impl ntacié i
Estandares Abiertos de la Defensoria del Pueblo vi.1
De mi consideracién
Por medio de la presente, remito a su autoridad el Plan Institucional de Implementacion de
Software Libre y Estandares Abiertos de la Defensoria del Pueblo v1.1, en cumplimiento al
paragrafo I de la disposicion transitoria primera del Decreto Supremo 3251 ‘“Las entidades
piiblicas, en un plago maximo de hasta dieciocho (18) meses a partir de la publicacion del presente Decreto
Supremo, enviaran a la Agencia de Gobierno Electronico y Tecnologias de Informacion y Comunicacion -
AGETIC, el Plan Institucional de Implementacion de Software Libre y Estdandares Abiertos, aprobado por la
Maxima Autoridad Ejecutiva mediante resolucion expresa, para su  validacion, seguimiento de su
implementacion y publicacidn en su pdgina web”.
En este sentido, se remite la Resolucion Administrativa DP-RA N° 050/2022 de fecha 11 de
agosto de 2022, que aprueba el Plan Institucional de Implementacion de Software Libre y
Estandares Abiertos de la Defensoria del Pueblo v1.1, ademas del mencionado plan.
Sin otro particular y deseandoles éxitos en sus funciosessame despido.
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DEFENSORIA DEL PUEBLO

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
DP-RA N° 050/2022

La Paz, 11 de agosto de 2022

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, el Paragrafo Il del Articulo 103 de la Constitucién Politica del Estado,
sefiala que el Estado asumira como politica la implementacién de estrategias
para incorporar el conocimiento y aplicacién de nuevas tecnologias de
informacién y comunicacion.

Que, los Paragrafos | y Ill del Articulo 218 de la Norma Constitucional,
establecen que la Defensoria del Pueblo debe velar por la vigencia, promocion,
difusion y cumplimiento de los derechos humanos; al efecto, se constituye en
una institucion con autonomia funcional, financiera y administrativa, en
consecuencia no recibe instrucciones de los 6rganos del Estado en el ejercicio
de sus funciones, y se encuentra sometida al control fiscal.

Que, el Articulo 232 del Texto Constitucional, determina que la Administracion
Plblica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad,
publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad,
competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y
resultados.

Que, los Numerales 1y 2 del Articulo 235 de la Norma Suprema, prevén que
los servidores publicos, tienen la obligacién de cumplir la Constitucion y las
Leyes, asi como asumir sus responsabilidades de acuerdo a los principios de
la Funcién Publica.

Que, los Paragrafos | y 11l del Articulo 2 de la Ley N° 870 de 13 de diciembre de
2016, prescriben que la Defensoria del Pueblo es una institucién de derecho
publico nacional, encargada de velar por la vigencia, promocién, difusién y
cumplimiento de los derechos humanos individuales y colectivos reconocidos
por la Constitucion Politica del Estado, las Leyes y los Instrumentos
Internacionales. Asimismo, determina que la misma, tiene autonomia funcional,
financiera y administrativa; y que en el ejercicio de sus funciones no recibe
instrucciones de los Organos del Estado, estando sometida al control fiscal, con
sede en la ciudad de La Paz.

Que, el Numeral 13 del Articulo 14 de la Ley N° 870 de 13 de diciembre de
2016, del Defensor del Pueblo, dispone que es atribucién de la Defensora o

Defensor del Pueblo aprobar los Reglamentos para el correcto funcionamiento"f
de la Defensoria del Pueblo.
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Que, los Articulos 30 y 31 del mismo cuerpo normativo legal, instituye que la
Administracion de la Defensoria del Pueblo estd sujeta a los Sistemas de
Administracion y Control Gubernamentales, las normas conexas y sus
disposiciones reglamentarias; en consecuencia sefiala que las servidoras y los
servidores publicos de la Defensoria del Pueblo, se hallan sujetos a la Ley que
rige el Servicio Publico.

Que, los Numerales 4y 11 del Articulo 1 de la Ley N° 650 de 15 de enero de
2015, que eleva a rango de Ley "La Agenda Patriética del Bicentenario 2025";
entre los pilares de la Bolivia Digna y Soberana, establecen las siguientes: la
soberania cientifica y tecnologica con identidad propia y la soberania, y la
transparencia en la gestién publica bajo los principios del no robar, no mentir y
no ser flojo.

Que, el Articulo 71 de la Ley N° 164 de 08 de agosto de 2011, Ley General de
Telecomunicaciones, Tecnologias de informacién y Comunicacién, declara
prioridad nacional la promocién del uso de las tecnologias de informacién y
comunicacion para procurar el vivir bien de todas las bolivianas y bolivianos.

Que, el Articulo 77 de la sefialada Ley determina que: “/. Los Organos Ejecutivo,
Legislativo, Judicial y Electoral en todos sus niveles, promoverén y priorizarén
la utilizacion del software libre y estandares abiertos, en el marco de la
soberania y seguridad nacional. Il. El Organo Ejecutivo del nivel central del
Estado, elaborara el plan de implementacién de software libre y esténdares
abiertos en coordinacién con los demés 6rganos del Estado y entidades de la
administracién publica”.

Que, el Paragrafo | de la Disposicién Transitoria del Decreto Supremo N° 3251
de 11 de julio de 2017, dispone que, las entidades publicas, en un plazo maximo
de hasta dieciocho (18) meses a partir de la publicacién del presente Decreto
Supremo, enviaran a la Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologias de
Informacién y Comunicacién - AGETIC, el Plan Institucional de Implementacion
de Software Libre y Estandares Abiertos, aprobado por la Maxima Autoridad
Ejecutiva mediante resolucién expresa, para

CONSIDERANDO:

Que, el Informe Técnico INF/DP/SGEN/USRD/2022/323 de 10 de agosto de
2022, realizado por la Unidad de Sistemas y Redes de la Entidad, concluye que,
se elabor6 y coordiné con la AGETIC el Plan de Implementacién de Software
Libre y Estandares Abiertos de la Defensoria del Pueblo v1.1, en cumplimiento
a la normativa vigente y las observaciones realizadas por la sefalada
Institucion; el cual, tiene como objetivo general establecer y describir los
criterios, plazos y procedimientos para la migracién de los sistemas informaticos
institucionales y estaciones de trabajo personal de la Institucion a Software
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DEFENSORIA DEL PUEBLO

Libre y Estandares Abiertos en los plazos prudentes; por lo que, recomienda
emitir la Resolucion correspondiente que apruebe el mismo.

Que, el Informe INF/DP/DIAJ/2022/123 de 11 de agosto de 2022, elaborado
por la Direccion de Asuntos Juridicos, concluye que, la aprobacién del Plan
Institucional de Implementacién de Software Libre y Estandares Abiertos de
la Defensoria del Pueblo V1.1 (PISLEA), es viable, al no contravenir ninguna
normativa de nuestro ordenamiento juridico vigente, puesto que la misma, se
encuentra enmarcada dentro el Decreto Supremo N° 3251; en consecuencia,
recomienda la suscripcion de una Resolucién Administrativa, que apruebe el
Plan Institucional de Implementacién de Software Libre y Estandares Abiertos
de la Defensoria del Pueblo.

POR TANTO:

La Defensora del Pueblo a.i., Nadia Alejandra Cruz Tarifa, designada mediante
Resolucion R.A.L.P. N° 001/2019-2020 de 30 de enero de 2019, emitida por la
Asamblea Legislativa Plurinacional, en uso de sus atribuciones legales que le
confiere la Ley,

RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar el Plan Institucional de Implementacion de Software Libre
y Estandares Abiertos de la Defensoria del Pueblo v1.1. (PISLEA) que en anexo
forma parte indivisible de la presente Resolucion.

SEGUNDO.- Aprobar los Informes INF/DP/SGEN/USRD/2022/323 de 10 de
agosto de 2022, de la Unidad de Sistemas y Redes y INF/DP/DIAJ/2022/123
de 11 de agosto de 2022, elaborado por la Direccién de Asuntos Juridicos de
la Defensoria del Pueblo.

TERCERO.- Instruir a Secretaria General, realice las gestiones necesarias para
la remisién, cumplimiento y publicacion de la presente Resolucién
Administrativa.

CUARTO.- Dejar sin efecto, la Resolucién Administrativa DP-RA N° 025/2022
de 13 de abril de 2022 y todas las Resoluciones contrarias a la presente
Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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1. Introduccién.

1.1. Informacién General de la Institucion

La Constitucién Politica del Estado en su Art. 222 dentro de las atribuciones reconocidas a la Defensoria
del Pueblo establece, entre otras: - Investigar, de oficio o a solicitud de parte, los actos u omisiones que
tmpliquen violacién a los derechos, individuales y colectivos, que se establecen en la Constitucion, las
leyes y los instrumentos internacionales, e instar al Ministerio Publico al inicio de las acciones legales que
correspondan.

v

v

Formular recomendaciones, recordatorios de deberes legales, y sugerencias para la inmediata
adopcion de correctivos y medidas a todos los 6rganos e instituciones del Estado, y emitir
censura publica por actos o comportamientos contrarios a dichas formulaciones.

Ejercer sus funciones sin interrupcion de ninguna naturaleza, ain en caso de declaratoria de
estado de excepcion.

Asistir con prontitud y sin discriminacion a las personas que soliciten sus servicios.

Actualmente se rige en la Ley N° 870, promulgada el 13 de diciembre de 2016, y cuyos Principios Rectores

son:
I

Accesibilidad. La Defensoria del Pueblo debera otorgar a todas las personas naturales o juridicas
el acceso a sus servicios, evitando patrocinios, tramites o condiciones para su intervencion.

Celeridad. Los asuntos de competencia de la Defensotia del Pueblo seran tramitados en forma
rapida y oportuna, procurando la oralidad, sin la exigencia de formalidades que retarden o
impidan la resolucion del caso.

Gratuidad. Todos los servicios, apoyos y asesoramientos de la Defensoria del Pueblo, seran
gratuitos.

Interculturalidad. La Defensoria del Pueblo promovera la interculturalidad entendida como la
interaccion entre las culturas, que se constituye en instrumento para la cohesién y convivencia
armonica y equilibrada entre todos los pueblos y naciones, para la construccion de relaciones de
igualdad y equidad de manera respetuosa.

Solidaridad y Servicio al Pueblo. Es la capacidad de comprender, cooperar y apoyar de forma
efectiva, a las personas individuales y colectivas que requieren sus setvicios, identificindose con
las necesidades o demandas de quienes se encuentren en condiciones de vulnerabilidad,
trabajando en beneficio del pueblo y de los sectores mas desfavorecidos.

Oficiosidad. La Defensoria del Pueblo actuari de oficio en el ejercicio de su mandato.

Motivacion de los Actos. Los actos que emanen de las investigaciones de la Defensoria del
Pueblo deben tener la debida motivacion derivadas del analisis de la prueba recabada en el
procedimiento investigativo, asi como de corroborar si los mismos se apegan al ordenamiento
juridico.

Confidencialidad y Reserva. La Defensoria del Pueblo tiene la obligacién de proteger la fuente y=
la identidad de las personas que resulten victimas o propotcionan informacién, cuando exista o




temor fundado, peligro o riesgo de afectacion a sus derechos fundamentales. En estos casos, la
informacién recogida puede ser declarada de caracter reservada.

La estructura organizacional de la Defensoria del Pueblo, aprobado mediante Resolucién Administrativa
RA-DP N° 010/2022 del 03 de febrero de 2022, es la siguiente:

Unidad de Pr ¥ Gestcn
Pacica de s Conficivided

Frmencon dela Tomwes |

Direccidn de Asuntos
Secretaria General Joridicos
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Es importante mencionar que la oficina principal esta situada en la ciudad de La Paz y cuenta con otras
18 oficinas a nivel nacional.

1.2. Visién Institucional

La Defensoria del Pueblo debe ser el referente y revolucionario en la defensa y promocién de los derechos
humanos, transformando realidades.

1.3. Mision Institucional

La Defensoria del Pueblo es una institucién del Estado Plurinacional al servicio del pueblo para la
defensa, vigencia y promocion de los derechos humanos con énfasis con las poblaciones en situacién de
vulnerabilidad y sectores desfavorecidos. Objetivo /

1.4. Acerca del Documento

El presente documento recopila informacién, la analiza y describe la estrategia general, juntos con los
actores, y pasos especificos necesarios para poder alcanzar de manera satisfactoria la Implementacién de
Software Libre y Estindares Abiertos dentro de la Defensoria del Pueblo.

A lo largo del documento, nombraremos al equipo clave con poder de decisién que nos ayudara durante
todo este proceso, ademas de describir la situacion actual tanto del software como del hardware, sin
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olvidar el grado de conocimiento que se tiene tanto desde el punto de vista técnico como desde el usuario
final, para migrar a software libre. No nos olvidaremos de describir la topologia de red actual, y los
servidores con los cuales contamos, y su compatibilidad con nuestro objetivo.

En base a esta informacién, procederemos con el analisis y diagnéstico de la institucién, buscando las
fortalezas y debilidades que tendremos que encarar a la hora de migrar a software libre, para finalmente,
proponer la estrategia que se seguird para alcanzar el objetivo final,

2. Objetivo

Establecer las condiciones para la efectiva implementacion de Software Libre y Estiandares Abiertos en
todos los sistemas, equipos y procesos informaticos de la Defensoria del Pueblo, en cumplimiento a la
normativa vigente.

3. Equipo de Implementacion

N° | Nombre | Apellidos | Unidad |  Cargo FUNCIONES

v Gestionar los tecursos
financieros y logisticos para la
eficiente  implementacién  de

. . Soff Lib ]
’ Luis Munguia | Secretaria Secretario %1i::(-)t: wote y Hatgacascs
Fernando | Sanchez General General ’ o .

v Coordinar con las unidades
dependientes la implementacion
de Software Libre y Estandares
Abiertos.

’ Oscar Lujan Unidad de Jefe de v Cxesuopar y pnonzlarb laj
Enrique Mendoza | Planificacién Unidad S qge i ”e
PISLEA para su implementacion.

v Supervisar, coordinar y llevar a

Unidad de cabo la implementacion de
; Luna ; Responsable ) X
3 | Alejandro Tedesaui Sistemas y de Area Software Libre v Estindares
S9% | Redes Abiertos al interior de |la
Defensoria del Pueblo.
Unidad de v Coordm?r la,s capacitaciones que
. Valdez Jefe de se realizaran en temas de
4 | Jheisson Talento ; i . )
Fernandez Unidad Software Libre y Estandares
Humano :
Abiertos.
i de sofi
Wi, da PiisFasional v (‘:apacitars'e en el uso de so tware
- | Reynaldo | Choque ; . libre y estandares abiertos
> | Rodsiso Viccate Sistemas y de Sistemas y v - : . l
g Redas Riclak Coadyuvar en las tareas para e
uso de Software Libre vy
Estandares Abiertos




La migracion a software libre y estindares abiertos es un proceso que debe ser implementado por toda la
Defensoria del Pueblo, conformando un equipo multidisciplinario que se encargue de liderar y llevar en
adelante este proceso. Por tanto, es importante definir las funciones y la organizacién del equipo de
trabajo que elaborara, implementara, supervisara y dara soporte al Plan Institucional de Software Libre y
estindares Abiertos (PISLEA) de la Defensoria del Pueblo, de modo que se establezca una estrategia
institucional que comprenda las necesidades y preocupaciones de todas las unidades organizacionales,
incluyendo la induccion, capacitacién, adaptacion y normativa, entre otros,

4. Levantamiento de informacion vy planificacion de la
implementacion de Software Libre

El levantamiento de informacion para el desarrollo del presente plan permitira establecer la situacién
actual para encarar con claridad la Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos dentro de la
entidad.

4.1. Inventario de Personal

El inventario de personal adjunto al presente plan contiene informaciéon sobre el conocimiento del
personal en cuanto a Software Libre y Estindares Abiertos (ANEXO 1).

4.2. Organizacion de la Red

La situacién actual de la Red en el Defensoria del Pueblo
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4.3. Inventario de Hardware del Personal

El inventario de hardware de personal se adjunta al presente plan, especifica las caracteristicas de los
equipos de computacion, laptops y a la asignacién correspondiente (ANEXO 2).
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4.4, Inventario de Servidores Fisicos

: . .., | Compatibilidad s £ .
N° | Nombre _I}gscrlpclé.n/ canSOftwate Sistema Uso Servicios | Software
: ' : Caracteristicas Libre Operativo principal Base Libre
PowerEdge R740,
2 Intel Xeon Compatible con
Proxmos Silver 4114 2.2G, controladores
1 01 64 Gb RAM, oficiales del PROXMOX | Virtualizaciéon | Proxmox SI
HDD 327Th, fabricante o del
Broadcom 5720 sistema operativo
Quad Port 1GbE
HP ProlLiant
BIL460c G1, 2 ; - :
Pl chon 5355 Compatible con Windows Servidor Web
2 Phobos 5 66G. 8Gb RA_M controladores Server 2003 IS - para 1S NO
I.:.lDD‘Z()ZGb HP’ ptivativos R2 ASP
NC3731 Gigabit
Acer Altos G330,
Intel(R) Xeon(R) Compatible con
CPU X3220 controladores
SRV- . i
3 SAMBA 2.40GHz, 3Gb oficiales del CentoOS 7 C Amh'w,?j Samba SI
: : RAM, HDD fabricante o del B e
2.5Thb, Intel sistema operativo
82573E Gigabit
DELL PowerEdge
T110 II, Intel .
Xeon E3-1270 V2 Comp?tlble con
i - dores
Prox 3.50GHz, 8GB oo
4 ro&t; ox RAM HZ[,)Dleb oficiales del PROXMOX | virtualizacion | proxmox ST
Broadcom Limite.d fé_lbrlcante © d?l
S o sistema operativo
BCM5722 Gigabit
HP Proliant
MIL110 G6, Entel
Xeon X3430 : s
. 2.40GHz, 14 GB, Compatible on _W {:1dows Controlador Active
5 INTI controladores server 2008 = :
HDD 2Th, , - 5 de dominio directory
Broadcom ptivativos R2 :
NetXtreme
B57nd60a Gigabit
A

11




4.5. Inventario de Servidores Virtuales

Ne | Servidor | Nombre del Tipode | Descripcién/ | Sistema | Servicios | -I‘f}s e | Software
Fisico | servidor | virtualizacién | Caracteristicas | Operativo | Base | “coPprmeipal | yq o
CPU 4 (2
" Apache Servidor d
. Fs s €

1 1 SRV-WEB Bromags | CoiouysGE Debian 9| ppp aplicaciones SI
RAM, 100G (Stretch) A
HDD. 1 MySql Web
interfaz de Red
CPU 2 (1
sockets, 2 Apache Servidor d

g £ , e

2 1 SRV-WEB2 Proxmox cores), pigs Dehian 10 PHP, aplicaciones SI
RAM, 100G (Buster) _ 5
HDD, 1 MySql Web
interfaz de Red
cPU2(1
sockets, 2

: ; Apache Servidor de
ek cores), 2GB Debian 9 3 L

3 1 SRV-GAFIP Proxmox RAM, 100G (Stretch) PHP, a;ihcaclone:-. SI
HDD. 1 Postgres Web
interfaz de Red
CPU 4 (2
sockets, 2

T ) cores), 4GB - Correo

4 1 SRV-EMAIL Proxmox RAM. 100G CentOS 7 | Zimbra Electrénico SI
HDD, 1
interfaz de Red
CPU 8 (2
sockets, 4 Apache, Servici d

; . SRV- Proximo cotes), 4GB Debian 9 | PHP, AE“C“’ . E

CLOUD XHOX | RAM, 3TB (Stretch) | Mysql e Al
HDD, 1 NextCloud | ™ 1Ve
interfaz de Red
CPU2(1
sockets, 2 Bsit d
SRV- cotes), 8GB Debian 9 | .. Sy “

6 1 GITLAR Proxmox RAM, 100G (Steetch) GitLab Versiones de SI
HDD. 1 Software ik
interfaz de Red ’:/ VEEp
CPU 2 (1 I
sockets, 2 Lo g

; . SRV- . cores), 1IGB Debian 10 | ¢ oo SeSt?‘ e UG )

SYSLOG TOXMOX | RAM, 250G | (Buster) | “7°lo8 o Ceomal] S
HDD. 1 Telefonica
interfaz de Red
CPU 16 (4 }
= Windows
SRV- ) sockets, 4 SQL Server .

8 1 SQLSERVER Proxmox cores), 30GB 286‘80;{2 2008 Base de Datos NO

RAM, 500G
12




HDD, 1
interfaz de Red

1 phpipam

CPU1(
sockets, 1
cores), 2GB
RAM, 20G
HDD, 1
interfaz de Red

Proxmox

Debian 9
(Stretch)

Apache,
PHP,
MySql,
PHPIPAM

Administracion
de Redes

S1

10

SRV-
WINZ2008

CPU1(1
sockets, 4
cores), 4GB
RAM, 80G
HDD, 1
interfaz de Red

Proxmox

Windows
Server I1S
2008 R2

Servidor de
aplicaciones
Web

NO

4.6. Inventario de Sistemas, aplicaciones y servicios

Se adjunta al presente Plan el inventario de Sistemas existentes en la Entidad (ANEXO 3).

4.7. Inventario de servicios externos

La entidad cuenta con un servicio externo DNS.

N°

Servicio

Descripcion/ Caracteristicas

Interoperabilidad

Software
Libre

Internet

Servicio de Internet Online
principal usado para publicar los

servicios intenos de la Defensoria
del Pueblo

No

2

Internet

Servicio de Internet de Respaldo,
usado como medio alternativo
para publicar nuestros servicios,
ademas de ser usado
conjuntamente con la linea
principal para el Balance de Carga

Enlace Punto
a Punto

Enlace de datos, a traves de Fibra
Optica, entre la oficina central de
la Defensoria del Pueblo, v las
Oficinas de la ciudad de El Alto y
La Paz.

No

DNS

Servicio de resolucion de
nombres de dominio

No

Anti-Spam

Servicio anti-Spam y Antiphishing

No || d}
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4.8. Inventario de otro hardware

Se adjunta al presente Plan el inventario de otro hardware (ANEXO 4).

4.9. Inventario de conjunto de datos

: TR 1 Sistema y lugar | AT T
Al g:::;g:s;i Formato Tamadio | de | Software Libre
L Clistita a‘lmacenﬂml'ento'_ : ’ 3
n No se encuentra en
1 Pla de pagos de Excel variable PC usuario formato de estandar
personal ;
Abierto
Base de Datos de No se encuentra en
2 Sistemas SqlServer 100 MB Servidores formato de estandar
Administrativos Abierto
Base de Datos de ; Se encuentra en formato
o il PostereSQL 20N Servidores . .
3 Sistemas estratégicos ostgrest) OME SR de estandar abierto
Base de Datos Portal 52 ; Se encuentra en formato
4 . MySQL 20 MB S ; !
Web MysQl el ervdge de estandar abierto
Reportes en Crystal No se encuentran en
5 P R; it S cprt 5MB Servidores formato de estandar
P Abierto
Hojas Access de N G
soporte de informacion . s e
6 XCs 20MB Servidores formato de estandar

de marcados del
personal

Abierto

4.10. Inventario normas internas

No existen normas internas que sean especificas en manejo de tecnologias.

5. Diagnéstico

Resultado del levantamiento de informacién en la Defensotia del Pueblo, se puede determinar la relacién
de tecnologias utilizadas, el conocimiento del personal y la factibilidad técnica en torno a Software Libre

y Estandares Abiertos.

A continuacion, se describe a detalle el analisis de la situacion actual.

5.1. Grupo de implementacion de software libre y estandares abiertos

Elgrupo de implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos, esta conformado por personal de
planta vigente con funciones en el cargo de mayor jerarquia del 4rea organizacional correspondiente, para
+ preservat la responsabilidad y cumplimiento del plan en caso de la baja del personal.
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5.2. Capacidades Institucionales

A continuacion, se refleja la situacion actual de conocimiento de Software Libre y Estandares Abiertos
del personal a nivel nacional

Conacimiento de Software Libre
1%

1%

Yt
BALTO

® MEDIO

B NINGUNO

98%

Conocimiento de Estandares Abiertos

WALTO
W BASICO
® MEDIO

96%

Como se evidencia, alrededor de 90% del personal de la institucién nunca ha utilizado software libre o
estandares abiertos o no saben que lo han utilizado.

Este resultado nos permite establecer que es necesario y prioritario el fortalecer e inducir el uso de
Software Libre y Estandares Abiertos tomando en cuenta sus habilidades, experiencia para un correcto
proceso de implementacién y cambios, dicho plan debe contemplar también la region u oficina.

5.3.Red

La infraestructura de comunicacion y redes de la Defensoria del Pueblo tiene una estructura definida bajo
estandares abiertos.

5.4. Equipos personales

Con el inventario de equipos se pudo evidenciar que el 90% de estos tienen compatibilidad de instalacion
a Software Libre, actualmente el software de base utilizado es privativo -Windows 7 o Windows 10-,
motivo por el cual se debe planificar el proceso de migracion a plataformas libres en el entendido que un
43% de los mismos se encuentran fuera de alcance de la oficina central.

Con respecto a los equipos de computacion que no son compatibles con Software Libre (Equipos Apple),
se debe mencionar que estos hacen uso de software especializado para temas de disefio y edicién en tareas
de difusion e imagen de la institucion.
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5.5. Servidores fisicos

Se evidencia que todos los servidores fisicos son compatibles con software libre.

Compatibilidad con Software Libre

» Compatible con
controladores oficiales del
fabricante o del sistema
operativo

» Compatible con
controladores privativos

5.6. Servidores virtuales

Mediante el inventario recolectado se cuenta con servidores virtuales que son adecuados para la
implementacion de sistemas y servicios de software libre v estandares abiertos.

Sistemas operativos virtualizados

Windows Server 2008 R2 —

Cent0S 7

6] 1 2 3 4 5
5.7. Sistemas y Servicios
De los sistemas informaticos de la institucion que actualmente se encuentran en funcionamiento, un 52% b
se encuentra desarrollado en software privativo. {'/ ;
1)
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Sistemas y Aplicaciones

= Software privativo
= Productos de terceros

= Software Libre

5.8. Servicios Externos contratados

Por el momento al no contar con un servicio de este tipo que sea administrado por el estado plurinacional
de Bolivia, se continuara usando este servicio.

5.9. Conjunto de Datos

Se cuentan con los siguientes tipos de datos:

® Base de Datos en formatos MS SQL Server 2008, PostgreSql, Mysql y Access

® Los usuarios finales manejan informacién en los formatos : txt, xls(x), doc(x), ppt(x), vsd, png,
pdf.

5.10. Normativa

No se cuenta con Resoluciones Administrativas u otros que regulan el uso de tecnologias al interior de la
entidad.

5.11. Compatibilidad

La compatibilidad de hardware de los usuarios finales es adecuada para la instalacién de software libre, a
excepcion de los equipos Apple mencionados con antetioridad.

5.12. Interoperabilidad

Actualmente no se cuentan con servicios de interoperabilidad implementados en ningtin sistema. )'/
|
V

6. Estrategia
6.1. Marco General

El plan de implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos se rige por la normativa legal vigente
relacionada a diversas dreas temdticas como simplificacion de tramites, administracién publica,
planificacion, gobierno electronico y seguridad de la informacion. :
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Constitucion Politica del Estado, de febrero de 2009, que instituye las telecomunicaciones como
parte de los servicios basicos y establece que el acceso a estos es un derecho fundamental.

Ley N° 164, Ley General de Telecomunicaciones, Tecnologias de Informacién y Comunicacién,
de 8 de agosto de 2011. Esta norma en su articulo 77 establece que los Organos Ejecutivo,
Legislativo, Judicial y Electoral promoverin y priorizarin la utilizacién del software libre y
estandares abiertos con el fin de sentar soberania y seguridad nacional.

Decreto Supremo N° 1391, de 24 de octubre de 2012, que aprueba el Reglamento General a la
Ley N°164.

Decreto Supremo N° 1793, de 13 de noviembre de 2013, que aprueba el Reglamento para el
acceso, uso y desarrollo de Tecnologias de Informacion y Comunicacién en el marco de la Ley
N° 164, norma que establece definiciones respecto a software libre y la elaboracién y contenidos
minimos del Plan de Implementacién de Software Libre y Estandares Abiertos.

Decreto Supremo N° 1874, de 23 de enero de 2014, normativa que crea la Direccién de
Gobierno Electronico y la incorpora a la estructura jerirquica del Ministerio de Planificacién del
Desarrollo.

Ley N° 650, Agenda Patriotica, de 19 de enero de 2015, que eleva a rango de Ley la "Agenda
Patriotica del Bicentenario 2025", que contiene los trece (13) pilares de la Bolivia Digna y
Soberana. El pilar cuatro trata especificamente acerca de la soberania tecnolégica.

Decreto Supremo N° 2514, de 9 de septiembre de 2015, de creacién de la Agencia de Gobierno
Electronico y Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, que asigna como una funcién de
la AGETIC proponer, promover, gestionar, articular y actualizar el Plan de Implementacién de
software libre y estandares abiertos.

Se aplica el andlisis FODA para determinar debilidades, fortalezas, amenazas y oportunidades,
identificadas al tema de software libre en la institucion.

DEBILIDADES

Poca o ninguna capacitacién del recurso humano en Software libre y Estindares abiertos y en
soporte técnico.

® Dependencia de Sistemas en relacién al Software con Hardware (Biométrico, Digitalizacién).
e Falta de infraestructura tecnologica y espacio en servidores
® Ausencia de socializacion y concientizacién sobre el proceso de migracién como politica de
Estado.
* Minimo personal en el area de sistemas que lleve a cabo el proceso de migracién (2 personas)
AMENAZAS
® Resistencia al cambio por parte del usuario final.
® Ausencia de sustitutos libres para aplicaciones estratégicas
* [Escasez y desconocimiento de aplicaciones libres para determinados sectores estratégicos
(Disenadores)
* Altos costos en tiempo y recursos en el proceso de migracién a software libre debido al poco
personal del area de sistemas.
FORTALEZAS
® Politica actual dentro de la Unidad de sistemas y Redes para el desarrollo de nuevos sistemas es
el uso de estindares abiertos y software libre.
4
‘--.\c_‘;h
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Personal autodidacta en proceso de aprendizaje constante en el uso de software libre y estandares
abiertos.

OPORTUNIDADES

Fortalecer la Unidad de Sistemas y Redes para encarar el proceso de migracién institucional.
Establecer lineamientos para el disefio, desarrollo de sistemas bajo soluciones libres.
Independencia tecnologica

Fomentar el autoaprendizaje del personal de Sistemas en soluciones libres.

Fortalecer una red colaborativa y de ayuda mutua en la que los desarrolladores pueden contribuir
y compartir soluciones libres a nivel Estado.

Libre acceso a datos y programas

Respaldo normativo en el uso de Software Libre y Estandares abiertos

Mayor interoperabilidad de los sistemas internos y con otras entidades estatales.
Descolonizacion del conocimiento.

La metodologia propuesta esta basada en tres fases que no necesariamente se ejecutan secuencialmente
segun el caso puede ejecutarse en paralelo.

Fase 1. Recoleccién y Evaluacién de la Informacién

a)

b)

<)

d)

Dentro del proceso de relevamiento de informacién citado en el punto 4 y seguido de la
evaluacion de la situacién actual de la infraestructura tecnoldgica, situacién actual de usuarios
que utilizan la herramienta ofimatica y otros aspectos necesatios reflejando estado actual de la
Institucion, aspectos previos a la migracion. Es importante no dejar de lado ningin hardware
adicional como impresoras, escineres porque se constituyen en los insumos de investigacién y
pruebas de soluciones libres.

Debido a la variedad de herramientas ofimaticas libres, se debe analizar aquellas que cumplan
con los requerimientos funcionales de los usuarios finales acorde a las actividades que
desempeiian.

Socializar y promover la concientizacién del uso de software libre y estandares abiertos a todos
los funcionarios de la Defensoria del Pueblo.

Andlisis de prioridades en los sistemas existentes que se deban migrar o mantener y que estén
acorde al proceso de capacitacion, instalacion y migracion.

Fase 2. Preparacién

a)
b)

d)

Seleccion de Software Libre y de base previo analisis para dar inicio a la Prueba Piloto.
Conformacion de un grupo piloto para obtener experiencias reales en el uso de distribuciones
Linux mediante la instalacion de aplicaciones base y también de acuerdo a las funciones y
actividades que desempeiian las unidades estratégicas, con el fin de determinar el alcance de la
migracion.

Pruebas en hardware especifico existente como impresoras simples, de alto trafico, scanners,
relojes biométricos, entre otros para probar compatibilidades y estimar tiempos para su
configuracion u otros.

Capacitacién al Equipo participante de la Prueba piloto para fomentar la investigacién y
profundizacién en temas de Software Libre a nivel de Sistema operativo, Ofimatica,
Administracion de Servidores, Plataformas de desarrollo y Soporte en coordinacién con la
Unidad de Talento Humano.
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Fase 3. Ejecucién

a)
b)
©)
d)

¢)
f)

Sensibilizacion y socializacion sobre el uso de Software Libre en el Estado Plurinacional de
Bolivia al personal de la Defensoria del Pueblo.

Capacitacion en Sistema Operativo libre y aplicaciones ofimaticas (elegidas en el Grupo Piloto)
en coordinacion con la Unidad de Talento Humano.

Implementacién de Sistemas administrativos migrados a software Libre para no obstaculizar el
proceso de migracion.

Instalacion de Software Libre y aplicaciones en toda la Defensoria del Pueblo a nivel nacional
de manera paulatina y de acuerdo al cronograma a establecerse.

Apoyo técnico y soporte constante durante y posterior al proceso de instalacion.

Seguimiento al uso de software libre.

]

6.2. Equipo de implementacion

El Equipo de implementacién designado responde al grado de responsabilidad y de funciones dentro de
las unidades organizacionales de la Defensotia del Pueblo.

N° [ Nombre | Apeliidos | Unmidad | Cargo | FUNCIONES
v Gestionar los recursos
financieros y logisticos para
la eficiente implementacion
de Software Libre vy
1 Luis Munguia Secretaria Secretario Estandares Abiertos.
Fernando | Sinchez General General v Coordinar con las unidades
dependientes la
implementacion de
Software Libre y Estandares
Abiertos.
v Gestionar y priorizar las
, | Oscar Lujan Unidad de Jefe de operaciones que engloba el
~ | Enrique Mendoza | Planificacion Unidad PISLEA para su
implementacion.
v Supervisar, coordinar vy
Unidad de !Jevar a cabo la
. Luna . Responsable implementacién de
3 | Alejandro .| Sistemas y H , :
Tedesqui Redes de Area Software Libre y Estindares
Abiertos al interior de la
Defensoria del Pueblo.
i Ubidid de v Coordjnarllas capacitaciones
‘ Valdez Jefe de que se realizardn en temas de
4 | Theisson Talento . ;
Fernandez H Unidad Software Libre y Estandares
umano "
Abiertos.
e
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w

v Capacitarse en el uso de

Unidad de Profesional software libre y estandares
Reynaldo | Choque . : ‘ k
o 2 Sistemas y de Sistemas y abiertos
Rodrigo Vicente
Redes Redes v Coadyuvar en las tareas para

el uso de Software Libre y
Estandares Abiertos

6.3. Personal

Se identifican dos tipos de funcionarios:

a)

b)

Personal del Area de Sistemas y/o Informdtica, cuyas funciones principales se enmarcan en
la administracion de servidores, desarrollo de aplicaciones, administracién de base de datos,
soporte técnico y tareas de seguridad de la informacion.

Personal que no corresponde al Area de Sistemas y/o Informatica, corresponde a todos
los usuarios finales que utilizan aplicaciones para el desarrollo de sus actividades e incluso
aquellos que manejan herramientas de disefio o multimedia para tareas de difusion o disefio, que
no se encuentran nombrados en el inciso a).

6.4. Categorizacion

Dentro de la Institucion se categorizan tres grupos de implementacién:

a)

b)

°)

Implementacion de Software Libre en el drea tecnolégica considerando como tareas principales
la migracion en la infraestructura tecnoldgica, reingenieria de proceso y nuevo desarrollo de las
aplicaciones internas a plataformas libres.

Implementacion de Software Libre en los equipos de los usuarios para la produccién normal de
sus tareas recurrentes a nivel central.

Implementacién de Software Libre en los equipos de los usuarios para la produccién normal de
sus tareas recurrentes a nivel de oficinas desconcentradas.

6.5. Induccion y Capacitacion

El proceso de cumplimiento de migracion a plataformas libres debe ser socializado y concientizado a
todo el personal de la Defensoria del Pueblo a nivel nacional para asumir con responsabilidad cualquier
proceso de capacitacion.

Al tratarse de una tematica gubernamental el proceso de induccién y capacitacién debe estar coordinado
con las instancias externas que corresponda y la Unidad de Talento Humano dentro de la institucion.

Asi mismo el proceso de capacitacién debe iniciar con el personal del Area de Sistemas y/o Informatica
para fortalecer las especialidades de: '

Seguridad _,b%
Virtualizacion

Lenguajes de programacion bajo estandar abierto

Gestor de Base de Datos libres

Seguridad

Instalacion y manejo de Sistemas Opetrativos libres
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¢ Configuraciones

La capacitacion del personal que no corresponde al Area de Sistemas y/o Informatica, debe fortalecer
sus conocimientos en los siguientes contenidos:

¢ Concientizacion en uso de Software Libre y Estindares Abiertos.

® Conceptos basicos sobre Sistemas Operativos Libres

Manejo de aplicaciones ofimatica: hojas de calculo, procesador de texto, presentaciones.
Manejo de Unidades y Archivos

e Manejo de Correo electrénico

.
.
o  Administracién de usuarios.

6.6. Marco Normativo Interno

Es importante aplicar nuevos procesos o procedimientos para que la Unidad de Sistemas y Redes sea el
area de control y regulador en el desarrollo, adquisicion de cualquier nuevo sistema o hardware y
garantizar que estén alineados al proceso de migracion.

A partir de la implementacion del PISLEA, se deben elaborar Politicas sobre el manejo de software libre
en la Defensoria del Pueblo.

Se deben actualizar toda normativa interna de uso de sistemas, luego de su migracién a software libre.

6.7. Hardware

Tanto el hardware de servidores como los equipos de computacién personales son compatibles con
software libre y estandares abiertos -salvo algunos equipos Apple-, sin embargo, existen en uso servidores
que seran dados de baja por obsolescencia.

Los equipos de computacién con sistemas operativos MacOs, usados para disefio deben mantenerse
porque corresponden a soluciones especializadas y completas.

En relacion con las impresoras, scanners, reloj biométrico se mantendra los mismos con su sistema de
fabricante y se realizaran pruebas de compatibilidad con soluciones libres para su operacién.

Es necesario contar con un plan de renovacién de infraestructura tecnolégica, principalmente orientado
al Hardware, en funcion al tiempo de vida 1til y la obsolescencia del equipo.

6.8. Software

Del inventario de aplicaciones informaticas, que se encuentran en funcionamiento, se determinara la
prioridad de migracion a software libre.

o o | = [ Prioridad | |/
Nl R i Glaifeasita Pt i Desbmigs el 8 | [
ervicio : ¥ o) 3 £ |
) . | Migracién v
SIATH - SISTEMA Soema Se GmEE £e
. | INTEGRAL DE | Sistema de Gestién Cmo“a’ *S‘g““;_;’“ de ——
ADMINISTRACION DEL | Administrativa El“gos’ —— °§H9S= e
TALENTO HUMANO ARENCID £F YoV
entre otros
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Sistema de uso diario por
5 SISCO - SISTEMA DE | Sistema de Gestién | personal de la entidad para la ALTA
CORRESPONDENCIA Administrativa derivacion de
correspondencia interna.
GARTE 20 = BISTEMA. DR Sistema de Gestion
3 GEATICAS Bistémin de \Gestion Administrativa Financiera v | ALTA
ADMINISTRATIVA, Administrativa Planificacion ’
FINANCIERA Y POA 2.0
4 ;i‘,};\qgl o EEEE%J;LO DE Sistema Critico Sistema de Gestion de Casos | ALTA
SICS - SISTEMA DE Sistema de gestion de
5 INFORMACION DE | Sistema Critico conflictos sociales y alertas | ALTA
CONFLICTOS SOCIALES tempranas
Sistema de Registro vy
6 SISTEMA DE DEFENSOR Sistetas Ciltico Administracion de Reclamos ALTA
DEL PACIENTE DE Pacientes del sector de | ©
salud
FORMULARIO DE
DENUNCIAS -
INSTANCIA DE | & Formulario de denuncias de
f TRANSPARENCIA Y Sistenaide Apoyo transparencia ECGERE
LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION
FORMULARIO DE
DENUNCIAS - SISTEMA Formulario de denuncias de
8 DEFENSORIAL DE | Sistema de Apoyo migrantes y bolivianos en el | MEDIA
ATENCION A exterior
MIGRANTES
FORMULARIO DE
DENUNCIAS - REGISTRO Formulario de denuncias de
9 DE DENUNCIAS POR | Sistema de Apoyo vulneraciones al derecho a la | MEDIA
VULNERACIONES AL salud
DERECHO A LA SALUD
10 E(]%T;l\g;%z?ilo DE Sistema de Apoyo E;);‘:lulano de denuncias en MEDIA
. .. | Listado utilizado en la pagina
11 | LISTADO PERSONAL Shteos de Destion | oo s @ pcfz'sg]rlllal BAJA
Administrativa visgiia

6.9. Conjunto de Datos

De la identificacién de conjunto de datos y mediante un analisis de reingenieria de procesos todos los
soportes de informacién pasarin a formato de datos PostgreSql como principal gestor de Base de Datos
de la institucion.

Asi mismo se migrarin los reportes y formatos de los sistemas a soluciones similares bajo estandares
abiertos a la par del proceso de desatrollo de los nuevos sistemas.

Para el personal interno y garantizar el manejo de datos en formatos libres se analizarin de soluciones
similares de acuerdo con su necesidad.
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6.10. Soporte

Para garantizar el proceso de migracion se realizaran siguientes tareas:

¢ Aumento de personal a nivel profesional en el irea de Sistemas y/o Informatica.
Capacitacién principal e inicial del personal del Area de Sistemas y/o Informatica.
® Sensibilizacion permanente en el uso de software libre para romper la barrera al cambio

¢ Elaborar guias y manuales de los procedimientos mas comunes en el manejo de las nuevas
herramientas de software libre

¢ Recopilacién y documentacién de incidencias con la descripcion de la forma de solucién.
® Programas de formacion en linea para el uso de software libre.

6.11. Coexistencia con Software Privativo

Es necesario mantener equipos especificos con Windows, dentro de la Defensoria del Pueblo para
salvaguardar informacién en Sistemas que ya no estan en funcionamiento que son de consulta y contiene
datos de caricter historico, por lo que deben permanecer con su disefio y formato de origen.

Los sistemas informaticos que tienen asociado hardware y software tales como: el reloj biométrico de
control de personal, impresora de credenciales, escaneres de alto trifico para digitalizacion deben ser
cuidadosamente evaluados y mantenidos en su totalidad si fuera el caso.

6.12. Ruta Critica

N° Descripcion P dei
1 Servicio de soporte técnico especializado y transferencia i
de conocimientos contratado
’ Implementacion de servicios base de infraestructura 1
sobre software libre
3 Implementacién de sistemas operativos de escritotio |
sobre software libre
4 Implementaciéon de aplicaciones de ofimatica sobre 13
software libre :
5 Implementacion de servidores fisicos sobre software 1
libre
6 Implementacion de servidores virtuales sobre software 15
libre ’
5 | Implementacion de sistemas de gestion administrativa i o
sobre software libre §
8 | Implementacion de sistemas criticos sobre software libre - /)
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7. Mapa de operaciones

7.1. Operaciones de reorganizacion de servidores

N & ; Servicios  de | . :
o | Servidor Sistema Operativo bt i g Sistema Operativo Alternativo
fisico :
.. Active , . .

1 5 Windows server 2008 R2 : Se dara de baja por obsolescencia
Directory

2 2 Windows Server 2003 R2 | Servidor Web | oy reinstalacién
IIS - para ASP

* Se recomienda fortalecer la infraestructura tecnologica de la Defensoria del Pueblo.
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o N kil Tipo de Descripcién/ Sistema Servicios Uso
N° | Servidor del . i 3 < ; i
; X virtualizacion | Caracteristicas | Operativo Base principal
Fisico | servidor :
SRV CPU 8 (2 sockets,
p _ 4 cores), 12GB | Linux Base de
! ! SILSER. | PROXMOX RAM, 1Tb HDD, | Debian PostgresL Datos
VER 4
1 interfaz de Red
CPU 1 (2 sockets,
SRV- 4 cores), 4GB Lin Servidor de
2 4 WIN200 | PROXMOX | RAM, 500G | Debing APACHE | aplicaciones
8 HDD, 1 intetfaz | Web
de Red
7.2. Reorganizacion de la red
Con la finalidad de facilitar la implementacion de software libre en los servicios de dominio, telefonia IP
basada en Software Libre entre otras, se ha reestructurado la red de la Defensoria del Pueblo, se han
creado VPN’s utilizando software libre con la herramienta OpenVPN, de manera que podamos compartir
servicios de manera segura con nuestras oficinas.
o




Oficina Naclonal

|

— ey
El Alto
L |
i -‘J‘i
=
| I i | I -ﬁ::l’:ﬂ.l:::l:.ﬂ' I Administrador
_’ /4 - Usuarios -’,F Servidores
- 4D = 5 ! =
s
Oficinas Reglonales
[ ‘ I (T -
—1 | // o mmﬁ;}mmn E";
__,[E’ [ Lo .. = L
DMZ
Redes Privadas y Moviles L
.} =
| | Red Privada Virtual =1 b} —_— = |
=1 E=3
E]L @ i o N w v N
7.3. Operaciones para hardware personal
: Correo
N° Ref. Hardware Personal é; S Ofimitica | Electrénico e
perativo (clicnte) . Internet
Todos los equipos de los usuarios
finales a excepcion de equipos que | Linux, 8?;11 /| Zimb ' g}?Ogle
| | ya se encuentran con software libre | distribucion L'blce()ff ; 1ml .m (:éa M rqﬁn{:
(201,202) y equipos especializados | a gEp | TAIRLIRIEE SRRt F.Oz; a
para disefio “MAC” | evaluada %G 486k | ) tretox
(229,230,231,236,239,249) evahiado Brave
e
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7.4. Operaciones para otro hardware

N° N.° de Hardware Descripcion g‘pgrgcld.n
: ; ecesaria
3,4,5,6,7,10,11,12,13,14,15,16,18,19,20,21,22,23,24,25 26,27 Anailisis, evaluacion
,28.29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,44,45 46,4 y pruebas de las
7,48,49,50,51,52,53,54,55,56,57,58,59,60,61,62,63,64,65,66, tecnologias
68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85.86,87 compatibles e
,88,89,90,91,92,93,94,95,96,97,98,99,100,101,102,103,104,1 e e Blsic
05,106,107,108,109,110,111,112,113,114,115,116,117,118,1
1 19,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,1 | Impresoras
33,134,135,136,137,138,139,140,141,142,143,144,145,146,1 | HP, Canon,
47,148,149,150,151,152,153,154,155,156,157,158,159,160,1
61,162,163,164,165,166,167,168,169,170,171,172,173,174,1
75,176,177,178,179,180,181,182,183,184,185,186,187,188,1
90,191,192,193,194,195,196,197,198,199,200,201,202,203,2
04,205,206,207,208,209,210,211,212,213,214,215,216,217,2
18,219,220,221,222
Analisis, evaluacion
o | 1:2:6,12,14,15,18.25,27,36,39,40,52,54,68,73,88,101,112,123 | ¢ i’ccf;fjb.zz de  las
- ,134,140,158,167,175,176,185,186,191,198,218 - gl
compatibles con
software libre
Analisis, evaluacion
y pruebas de las
3 35,51,97,100,110,111,122,132,133,139 Biométricos tecnologias
compatibles con
software libre
Analisis, evaluacion
I } 46 | Y pruebas de las
4 189 mpresoras - de tecnologias
credenciales ;
compatibles con
software libre

7.5. Operaciones de implementacién y desarrollo de sistemas, servicios y

aplicaciones
N° S‘“"m“‘sfeﬁg‘““é“ Ll Opematitn Software Libre Metodologfa

SIATH - SISTEMA

Desarrollo de un

Sistema en software libre o

Reingenierfa, analisis |5
y diseno, desarrollo, [\o 7

1 AI;NB;QSEE%&%N EEBVO de saftoase estandar abierto a ser | pruebas,
DEL TALENTO re;tilplazar P"‘:i ftdoptado o desarrollado o | implementacion  y
HUMANO —— implementado puesta en
: produccion
Desarrollo de un | _. g Reipgenieria, andlisis
S, A BihiEe Sistema en so_&wa.re libre o | v diseno, desarrollo,
? SISCO - SISTEMA DE libre e estandar ablerto a ser | pruebas,
CORRESPONDENCIA cremmplazer P ol adoptado o desarrollado o | implementacién
Sistema implementado puesta en
produccion
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GAFIP 2.0 — SISTEMA

Desarrollo de un

Sistema en software libre o

Reingenieria, analisis

DE GESTION nuevo de software + ; ¥t deserolla,
3 ADMINISTRATIVA, | libre pas estindar abierto a ser Pruebas, d
FINANCIERA Y POA seetaplizat ol ?,do]i)tado o desarrollado o | implementacién  y
2.0 S implementado puesta en
produccién
Reseonolles ‘de: 2m Sistema en software libr Re{;;‘gfme‘:ia» anahllm
SSP—SISTEMADE | nuevo de software | 1% €0 50 AR TBIe 0 ) ¥ ©96n0, Cesarmorio.
4 SERVICIO AL libre para PORCES:
PUEBLO seemelladis ol ?1doptado o desarrollado o | implementacién  y
S implementado puesta en
Hster produccion
ro Dessiiolls de il .. ' Reiflgtzruena, analisis
SICS — SISTEMA DE et s e Safe St Sistema en software libre o | y disefio, desarrollo,
5 INFORMACION DE libre ara estandar abierto a ser | pruebas,
CONFLICTOS P | adoptado o desarrollado o | implementacién v
reemplazar el | . ’
SOCTALES : implementado puesta en
- Sistema 45
produccion
Desarrollo de un T lib Rtac;?g(imeréa, anahlls %
SISTEMA DE nuevo de software | 0t E A8 LS BECO | T <R, esarmotos
6 " DEFENSOR DEL libre St estindar ablerto a ser | pruebas, 5
PACIENTE el ol jadoptado o desarrollado o | implementacién  y
; S implementado puesta en
: st produccién
ORMUL - — s
P%fgé[ﬁlﬁﬁlg DE Desarrollo de un | . . Reiflg?mena, spalisls
] - Hiees i sl Sistema en solftware libre o | y disefio, desarrollo,
7 INSTANCIA DE libre . estandar abierto a ser | pruebas,
TRANSPARENCIAY reemplazar P el adoptado o desarrollado o | implementacion  y
LUCHA CONTRA LA Sistcria implementado puesta en
CORRUPCION produccién
FORMULARIO DE Desarrollo de un Reingenieria, analisis
DENUNCIAS - Sistema en software libre o | y disefio, desarrollo
SISTEMA nuevo de software , ; ’ i
3 libre piita estindar abierto a ser | pruebas,
DEFENSORIAL DE e o adoptado o desarrollado o | implementacion  y
ATENCION A Sisterrr)*la implementado puesta en
MIGRANTES produccion
FORMULARIO DE . . e
DENUNCIAS - Desarrollo de un Sist f lib Ri;;}gsnleréa, ma]ﬁls
REGISTRO DE nuevo de software | SiStema ensoftwarelibre o | y disefio, desarrollo,
9 DENUNCIAS POR ils6s o estandar abierto a ser Pruebas, 3
VULNERACIONES AL | reemplaza ol i:oflatado :) (;iesarrollado o Jmpl‘ementacmn y
DERECHO ALA | Sistema plementado P“"’;‘a y en
SALUD produccion
Reingenieria, analisis
nD;::;rzlios:;:w;z Sistema en software libre o | y disefio, desarrollo,
10 FORMULARIO DE libre s estaindar abierto a ser | pruebas,
DENUNCIA P adoptado o desarrollado o | implementacion  y
reemplazar el |
Sistema implementado puesta en
produccion
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7.6. Operaciones para servicios externos

Se mantendra el servicio actual.

7.7. Operaciones para conjunto de datos

N°|  Descripcion / Caracteristica Operacién Formato Sistema y Lugar

de

almacenamiento

Convertit  a  formatolEstindar abierto  [Por definir

1 |Planilla de pagos de personal

abierto
Base de Datos de Sistemas|Convertir a formatoEstandar abierto  [Por definir
2 |Administrativos - SQLServer [abierto
Convertir a  formatoEstandar abierto  [Por definir
Reportes en Crystal Report :
3 2 labierto
Hojas access de soporte de Convertir a  formatolEstandar abterto  [Por definir

bierto

4 |informacion de marcados del personalr'

7.8. Operaciones para normas internas

Se pondra en consideracion de las autoridades la formalizacion de uso de software libre en la entidad.

7.9. Operaciones con relacion al personal (no incluye personal de sistemas)

La capacitacion tendra lugar posterior a la definicion del sistema operativo (Debian, Ubuntu, Fedora, etc.)
que se utilizard la Defensoria del Pueblo y cuando se cuente con personal técnico de soporte bien
capacitado para apoyar en esta etapa, ademas de las condiciones técnicas para el soporte.

Sensibilizacion: Se debe tomar en cuenta que por los menos el 98% del personal no tiene ningin
conocimiento de software libre por lo que sera necesario implementar talleres de sensibilizacion a todo
el personal, donde se explique cémo sera el proceso de migracién, las ventajas del uso de software libre
y el cronograma de migracion, de tal forma que se promueva este proceso en autoridades, mandos medios
y personal técnico.

Capacitacion: El personal debera contar con los siguientes conocimientos minimos: Sistema operativo
elegido para la Defensoria del Pueblo y en paralelo, se debe ensenar el paquete de ofimética libre
(procesador de palabras, hoja de calculo, presentaciones, graficos, bases de datos), Navegador web,
Instalacién y administracion de Sistemas Operativos, Instalacion y administracion de Redes
Administracién de mensajeria instantanea, Manejo y gestion de aplicaciones Configuracion de
computadoras en Software libre Configuracién de otro Hardware

No N.° personal Sensib|Sistema|Ofimatica| Correo | Explora [0
" ilizacio{ Operati 4 dor de
: . vo * |Internet

1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,
21,22,23,24 25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,
37,38,39,40,41,42,43,44,45,46,47,48,49,50,51,52,

69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,
85,86,87,88,89,90,91,92,93,94,95,96,97,98,99,100
,101,102,103,104,105,106,107,108,109,110,111,1

1 [53,54,55,56,57,58,59,60,61,62,63,64,65,66,67,68, SI SI SI NO NO | NO
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12,113,114,115,116,117,118,119,120,121,122,123
,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,1

35,136,137,138,139,140,141,142,143,144,145,146
,147,148,149,150,151,152,153,154,155,156,157,1

58,159,160,161,162,163,164,165,166,167,168,169
,170,171,172,173,174,175,176,177,178,179,180,1

81,182,183,184,185,186,187,188,189,190,191,192
,193,194,195,196,197,198,199,200,201,202,203 2

04,205,206,207,208,209,210,211,212,213 214,215
216

7.10. Operaciones con relacion al personal (solo incluye personal de sistemas)

La institucién cuenta con un total de 2 funcionarios de planta para el irea de Sistemas, mismo que es
considerado limitativo para la ejecucién de tareas de instalacion, migracién de servidores, desarrollo de
sistemas y tareas de sopotte a usuarios.

30

Ne N.* personal Sensibilizacién | Administracién | Soporte |Desarrollo| Otros
1 3435 NO SI SI ST NO
2 136,37 NO NO SI SI NO
8. Cronograma
8.1. Cronograma operaciones servidores
N° Operaciones Servidores Fisicos Fecha de Inicio| = Fecha
| Finalizacién
Servidor INTI, Se procedera al cambio de controlador de dominio| 01/09/2021 31/12/2023
1 |en oficina nacional, por uno basado en linux y se dard de baja el
servidor fisico
El servidor PHOBOS ya no se encuentra en produccion, y va se| 01/01/2022 31/12/2023
2 |encuentra disponible para la reinstalacién, debiendo unicamente
seleccionar las funcionalidad que se la dara en adelante
(=} - » 1 . 1 B 2 i ) 3
N Operaciones Servidores Virtuales Pechade Inicio e Fecha 1
: ) j : Finalizacién
SRV-SQLSERVER contiene las bases de datos SQL Server de los
1 |actuales sistemas en software propietario y sera dado de baja una| 01/09/2021 31/12/2023
vez se concluya la migracion de los aplicativos a software libre.
SRV-WIN2008 contiene los aplicativos de los actuales sistemas en
2 |software propietario y sera dado de baja una vez se concluya la| 01/09/2021 31/12/2023
migracion de los aplicativos a software libre.
a 3!




8.2. Cronograma operaciones sistemas

N° Operacion Fecha de Fecha
Inicio Finalizacion
Desarrollo e implementacién de nuevo sistema en software libre
9} 5]
! para reemplazar el Sistema STATH 01/03/2021 30/03/2022
Desarrollo e implementacion de nuevo sistema en software libre
22
é para reemplazar el Sistema SISCO 30/01/2021 /1272022
Desarrollo e implementacion de nuevo sistema en software libre .
4 para reemplazar el Sistema GAFIP 2.0 03/10/2022 30/95/2023
4 Desarrollo e unplerpentacmn de nuevo sistema de software libre 01/08,/2021 30/06/2022
para reemplazar el Sistema SSP
Desarrollo e implementacion de nuevo sistema de software libre ” iy AT
» para reemplazar el Sistema SICS O/ A/ 12/2022
Desarrollo e implementacién de nuevo sistema de software libre =
g para reemplazar el Sistema DEFENSOR DEL PACIENTE 081012205 30/06/2023
Desarrollo e implementacion de nuevo sistema de software libre
7 para reemplazar el FORMULARIO DE DENUNCIAS — DE | 02/01/2023 30/06/2023
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
Desarrollo e implementacién de nuevo sistema de software libre
8 ara reemplazar el FORMULARIO DE DENUNCIAS — DE | 02/01/2023 30/06/2023
P p
ATENCION A MIGRANTES
Desarrollo e implementacién de nuevo sistema de software libre
para reemplazar el FORMULARIO DE DENUNCIAS — DE ,) ,)
? | DENUNCIAS POR VULNERACIONES AL DERECHO A LA | 02/01/2023 | 30/06/2023
SALUD
Desarrollo e implementacion de nuevo sistema de software libre
10 | para reemplazar el FORMULARIO DE DENUNCIAS de la | 02/01/2023 30/06/2023
pagina Web

El cronograma puede ser sujeto a cambios y previsiones priorizados por la MAE y actividades propias

de la Defensoria del Pueblo.

8.3. Cronograma operaciones hardware de personal

o Operacién Fecha de Inicio : _Fe.cha'
Finalizacién
Evaluacién, pruebas de instalacién de equipos personales, otros P -
1 equipos (scanners, relojes, impresoras) - PRUEBA PILOTO e oo 30/10/2022
2 |Evaluacién, pruebas e instalacion de equipos nivel central 01/07/2022 31/12/2023 -
3 |Instalacién de equipos en oficinas desconcentradas 01/12/2022 31/12/2023 A~ ""3?“;}\
> R o
8.4. Cronograma operaciones otro hardware R 17
= 3
N Operacién Fecha de Inicio| . ¢oha ,
Finalizaciéon | |

Instalacién y pruebas de compatibilidad de impresoras con sistemas

31/12/2023 (

1 . / 01/02/2022
operativos linux

5 Instala.czon y pruebas de compatibilidad de Scanners con sistemas 01/02/2022 31/12/2023
operativos linux

3 |Instalacién y pruebas de compatibilidad de equipos biometricos| 01/02/2022 30/06/2023
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con sistema operativo linux

Instalacion y pruebas de compatibilidad de impresora
credenciales con sistema operativo linux

de

01/02/2022

30/06/2023

8.5. Cronograma de capacitacion de personal (por unidad organizacional)

N° Operaciéon Sensibilizac| Ofimati | Correo |Explorad| Fechade | Fecha
i6n ca or Inicio |Finalizacié
n
1 C‘apacltacion de personal del qI S SI NO 01/01/2023|30/06/2023
nivel central
5 Capacitacion de personal de ST ST SI NO 01/01/2023|31/12/2023
las areas desconcentradas
8.6. Cronograma de capacitacion de personal unidad de sistemas
Ne° Operacién Fecha de Inicio Fecha =
Finalizacion
1  [Capacitacion de personal de la Unidad de Sistemas y Redes Permanente Permanente
8.7. Cronograma para conjunto de datos
N° Operacién Fecha de Inicio Fecha
Finalizacién
1 Planilla de pagos de personal, convertido a formato abierto 01/07/2022 30/06/2023
~ Base de Datos de Sistemas Administrativos — SQLServer migrados| 01/03/2021 31/12/2023
~ |a software libre, a ser realizada junto al cronograma de sistemas
5 |Reportes en Cristal Report, migrados a software libre, a ser realizada| 01/03/2021 31/12/2023
junto al cronograma de sistemas
Hojas access de soporte de informacién de marcados del personal| 01/07/2022 30/06/2023
4  |migrados a software libre, a ser realizada junto al cronograma de
sistemas

9

. Estimacion presupuestaria

Se plantea la siguiente estimacion de costos.

N° Operacion Costo estimado
(Bs)
1 Migracion de Sistemas a Software Libre por Profesionales en Area de 264.000,008
Sistemas

2 |Capacitacion de personal 30.000,00

3 | Proceso de migracion de hardware y software 120.000,00

— Total 414.000,00
ol

32



ANEXO 1 PISLEA - DP

INVENTARIO DE PERSONAL

Conocimiento

Conocimiento

Nombre Apellidos Unidad istindares
pellidos nida Software Liice h.‘,t'n‘)d':res
Abierto
1 [DIEGO ALEJANDRO |RIVERO MARTINEZ {UNIDAD DE GABINETE JEFE(A) DE UNIDAD DE GABINETE NINGUNO NINGUNO
s Loy -— —— —
CESPEDES
2 CELI |
ELIA VILLARROEL UNIDAD DE GABINETE TECNICO Il DE GABINETE NINGUNO NINGUNO
3 |RoLaNDo QuinTIn [REVOLLO UNIDAD DE GABINETE CHOFER | DE GABINET i
s Jifonnpe A HO INETE N_Il_\IFEUNO NINGUNO
4 |CARLAXIMENA  |JUAREZ CORDOVA |UNIDAD DE GABINETE ADMINISTRATIVO DE GABINETE NINGUNO NINGUNO
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA -
UNIDAD DE PREVENCION Y GESTION |PARA LA UNIDAD DE PREVENCION Y
5  |JOSEMAURICIO  |CHANI ROJAS
PACIFICA DE LA CONFLICTIVIDAD  |GESTION PACIFICA DE LA e Lot Sl
. CONFLICTIVIDAD SEeTs |
JEFE DE UNIDAD | DE PREVENCION Y
UNIDAD DE PREVENCION Y GESTION
6 |AMERICA ISABEL  |MACEDA LLANQUE | G
QUE | CIFICA DE LA CONFLICTIVIDAD | GESTION PACIFICA DE LA NINGUNO NINGUNO
CONFLICTIVIDAD
UNIDAD TRANSPARENCIA PROFESIONAL | DE TRANSPARENCIA
7 | JUAN DAVID CHURA FLORES  |INSTITUCIONAL Y LUCHA CONTRA | INSTITUCIONALY LUCHA CONTRA LA NINGUNO NINGUNO
LA CORRUPCION CORRUPCION i
ILLESCAS CONSULTOR DE LINEA TECNICO Il - )
8 C I AYRA
| ECILIAM — UNIDAD AUDITORIA INTERNA AUBHOR RTERRD NINGUNO NINGUNO
| T T
CONSULTORIA INDIVIDUAL DE LINEA
9 |GISELAJUANA COPA VALENZUELA|UNIDAD AUDITORIA |
ELA|UNIDAD AUDITORIA INTERNA TECNICO ll- AUDITOR INTERNO NINGUNO _TG.U}?O :
SAAVEDRA JEFE DE UNIDAD | DE AUDITORIA
I
10 |BRIGITTE e UNIDAD AUDITORIA INTERNA ke NINGUNO NINGUNO
MENCHACA
11 |ALBERTODANIEL | 0 UNIDAD AUDITORIA INTERNA SUPERVISOR(A) | DE AUDITORIA INTERNA|  NINGUNO NINGUNO
MUNGUIA -
12 |LUISFERNANDO | ° SECRETARIA GENERAL SECRETARIO(A) GENERAL NINGUNO NINGUNO
13 |OSCARGUILLERMO |BOLLATIZAVALA |UNIDAD FINANCIERA JEFE DE UNIDAD | DE FINANCIERA NINGUNO NINGUNO
DAVEZIES TECNICO | ENCARGADO(A) CONTABLE
4
| 14 |PAOLAGABRIELA |\ oo o UNIDAD FINANCIERA DASAJES Y VIATICOS NINGUNO NINGUNO
TECNICO | ENCARGADO(A) DE
NI
i 15 _“Eqnwnﬁ_ CRUZ NINA e le?ﬂgﬂﬁfgif‘f___u _|PRESUPUESTO Y TESORERIA NINGUNO NINGUNO
Rl Lt YEL AV uER UNIDAD FINANCIERA TECNICO Il CONTABLE NINGUNO NINGUNO
ALEXANDER QUISPE : o
17 |ROSAADELAIDA  |QUISPECALLE  [UNIDAD ADMINISTRATIVA JEFE DE UNIDAD | DE ADMINISTRATIVA NINGUNO NINGUNO
18 |WILLY CESAR MAYTA CHOQUE | UNIDAD ADMINISTRATIVA PROFESIONAL i DECOMERASY NINGUNO NINGUNO
CONTRATACIONES o
P e CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA - |
19 |MARTHAELENA | o UNIDAD ADMINISTRATIVA - | ADMINISTRATIVO APOYO ARCHIVO NINGUNO NINGUNO
OFICINA NACIONAL fi
LOPEZ CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA -
20 |ROBERTO SO UNIDAD ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO - APOYO AL AREA DE NINGUNO NINGUND
ALMACENES
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
21 [CARLOS MAYTA LUQUE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA NINGUNO NINGUNO
A R O i N S e [ R e e ol RN ERAL B i e e PR e R
| CABALLERO |CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA
22 |JUAN CARLOS AR |UNIDAD ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO - APOYO A LA UNIDAD NINGUNO NINGUNO i
ADMINISTRATIVA .
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA
23 |MICAELA DANIELA |QUISBERT VARGAS |UNIDAD ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO DE COMPRAS Y NINGUNO NINGUNO
o R R e e CONTRATACIONES Lo
,4 |BISMARCK SAAVEDRA N AT PROFESIONAL Ill ABOGADO PARA LA —— ——
RODRIGO CARRASCO UNIDAD ADMINISTRATIVA
25 |MARIAROXZANA |GUERRAJOHNSON |UNIDAD ADMINISTRATIVA PROFESIONAL Ill DE BIENES Y SERVICIOS NINGUNO NINGUNO |
|ZAMORANO ITECNICO Il DE ACTIVOS FUOS Y '
ISTRAT |
26 |ROBERTOJORGE |_ - UNIDAD ADMINISTRATIVA —— o NINGUNO NINGUND
PROFESIONAL Ill DE ARCHIVO Y. .
" 27 |RoSENDO ANGOLA CASTRO  |UNIDAD ADMINISTRATIVA ' " NINGUNO GUND
| s 5 BIBLIOTECA G 5% =N
2 o A L ’j(;‘; .
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ANEXO 1 INVENTARIO DE PERSONAL PISLEA - DP
Conocimiento ConGrimiento
Nombre Apellidos Unidad = Estindares
Software Libre £
Abierto
| VALDEZ
28 |JHEISSON e UNIDAD DE TALENTO HUMANO JEFE DE UNIDAD | DE TALENTO HUMANO NINGUNO NINGUNO
| 29 |EDSON ALEX CARRASCO GARCIA |UNIDAD DE TALENTC HUMANO TECNICO | HABILITADO NINGUNO NINGUNO
30 | GABRIELA RUTH HUIRTERDS UNIDAD DE TALENTO HUMANO PROFESIONAL I ANALIFA OF TREENTO NINGUNO NINGUNO
- _ICONDORETIY. | — HUMANO
CONSULTOR (A) INDIVIDUAL DE LINEA -
31 |ELENA PATRICIA| |SUAREZSUAREZ  |UNIDAD DE PLANIFICACION PROFESIONAL [l EN GESTION NINGUNO NINGUNO
ESTRATEGICA INTITUCIONAL
32 |OSCARENRIQUE  |LUJAN MENDOZA |UNIDAD DE PLANIFICACION JEFE DE UNIDAD | DE PLANIFICACION NINGUNO NINGUNO
33 |MIGUEL ANGEL VISCARRA ARRIETA |UNIDAD DE PLANIFICACION PROFESIONAL Ill PLANIFICADOR NINGUNO NINGUNO
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA -
34 |JHENNY BLANCA  |SINKA COLMENA |UNIDAD DE SISTEMAS Y REDES S ———— MEDIO MEDIO
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA -
| 35 |PAULOFRANCISCO |FUSCOLOAYZA  [UNIDAD DE SISTEMAS Y REDES ADMINISTRATIVO APOYO DE SISTEMA DE MEDIO MEDIO
' . REDES
|RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE
| 36 |ALEJANDRO [LUNA TEDESQUI | UNIDAD DE SISTEMAS Y REDES lsisTErAS ¥ REDES ALTO ALTO
E REYNALDO
|37 SEBRIEO CHOQUE VICENTE |UNIDAD DE SISTEMAS Y REDES PROFESIONAL Il DE SISTEMAS Y REDES ALTO ALTO
| :
' |CONSULTORIA INDIVIDUAL DE LINEA
38 |JULIETA CARMEN |ESPEJO ALANOCA |DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS |PROFESIONAL Il APOYO A LA DIRECCION NINGUNO NINGUNO
| | DE ASUNTOS JURIDICOS
| L — 102.J1 )
[ a9 MAURICIO CARLOS |SOTO ESPINOZA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS |DIRECTOR (A) DE ASUNTOS JURIDICOS NINGUNO NINGUNO
il [ORTUNO
40 |MARLENE levacni DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS |PROFESIONAL | JURIDICO NINGUNO NINGUNO
ADJUNTORIA PARA LA P_ROMOCION DELEGADO(A) ADJUNTO PARA LA
i 41 |DANIEL RAMIREZ MEJIA  |Y DIFUSION DE LOS DERECHOS PROMOCION Y DIFUSION DE LOS NINGUNO NINGUNO
e i B o i HUMANOS DERECHOS HUMANOS
| \ {CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA -
FERNANDOD TABOADA |UNIDAD DE PROMOCION Y
| 92 |inienice ELARREE lesicacion TECNICO Il EN PROMOCION Y NINGUNO NINGUNOD
EDUCACION
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA -
43 |ELISABETH JOHANA |JIMENEZ ESPINAL gg;liitélléENPROMOCION z TECNICO || FACILITADOR EN EDUCACION NINGUNO NINGUNO
DIFERENCIAL :
|UNIDAD DE PROMOCION Y | RESPONSABLE DE LA UNIDAD
44 ifENZO ALEJANDRO | VARGAS TERRAZAS | -\« o [Saekiorion “Enlicacion NINGUNO NINGUNOD
QUIRDZ UNIDAD DE PROMOCION Y TECNICO Il EN PROMOCION CULTURAL
45  |TANIA LIBERTAD i NINGUNO NINGUNO
MONTECINOS EDUCACION DE LOS DERECHOS HUMANOS :
| TICONIPA | TECNICO 11l DE ADJUNTORIA APOYO
a6 | - NINGUNO
. ijDHAN Ll PACOSILLO UMDARREDIFUSICN |PRODUCCION A LA UNIDAD DE DIFUSION HNGUNE
BEpEeT CONSULTOR DE LINEA - e T T
| BLANCO ADMINISTRATIVO - AUXILIAR DE APOYO
47  |JOSE MANUEL T UNIDAD DE DIFUSION A LA PRODUCCION DE LA UNIDAD DE NINGUNO NINGUNO
DIFUSION ER
48 ;MARCO ANTONIO  |YUPANQUI FLORES |UNIDAD DE DIFUSION RESPONSABLE DE LA UNIDAD DIFUSION NINGUNO NINGUNO
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA -
49 |MICAELA YAMILKA |ORTUNO HUATA |UNIDAD DE COMUNICACION TECNICO I/l - COMUNICACION,ANALISIS NINGUNO NINGUNO
| DE INFORMACION Y REDES SOCIALES
|
| | SERVICIO DE CONTRATACION PARA [
|CARBAJAL CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA -
: NINGUNO NINGUNO
FRAIRIVER GASTON HUANCA UNIDAD DE COMUNICACION | AN RATNG - ABOYD N BOET
|PRODUCCION AUDIVISUAL _
PAZ RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE '
ROSARIO FLORA UNIDAD DE COMUNICACION NINGUNO NINGUNO
N MONASTERIOS \ ;COMUNICACION
g/ 34
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INVENTARIO DE PERSONAL

Unidad

Conocimiento
Software Libre

PISLEA - DP

Conocimiento

Estandares
Abierto

;ﬁ,

|CASTELLON | |
52 |JUAN RENE — UNIDAD DE COMUNICACION PROFESIONAL 11l DE COMUNICACION [ NINGUNO NINGUNO
ADJUNTORIA PARA LA VIGENCIA ¥
| : EJERCICIO DE DERECHOS HUMANOS
I . ORDONEZ DE E ADMINISTRATIVO DE SECRETARIA
|-5 ' . ; - -
I RSE AT MORALES NIRA,NINO,ADOLESCENCIA,MUJERE [GENERAL N HiSENO
SY POBLACIONES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD
ADJUNTORIA PARA LA VIGENCIA Y 5
EJERCICIO DE DERECHOS HUMANOS |ASISTENCIA TECNICA Y SEGUIMIENTO A
PR re——, CALLISAYA DE_ ) ACCIONES DE LA DEFENSORI}_\ DEL S NGRS
RODRIGUEZ NINA,NINO,ADOLESCENCIA,MUJERE |PUEBLO CON ENFASIS EN PREVENCION
|SY POBLACIONES EN SITUACION DE |DEL EMBARAZO ADOLESCENTE
VULNERABILIDAD
ADJUNTORIA PARA LA VIGENCIA Y .
EJERCICIO DE DERECHOS HUMANOS
CALERO DE LA DE |
IN | '
55 |ELIZABETH JULIA SeRA NIRVA,NIFIO, ADOLESCENCIAMUJERE TECNICO 11l DE ADJUNTORIA NINGUNO NINGUNO i
| S Y POBLACIONES EN SITUACION D |
: VULNERABILIDAD | T : :
|ASISTENTE TECNICO/A PARA
[IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA DE
| ARTICULACION, MONITOREO Y
5 [EABIRKA MIRANDA UNIDAD DE DERECHOS HUMANOS  |SEGUIMIENTO DEL INFORME NREBRL SNEUND |
VILLARROEL DE LA MUJERES DEFENSORIAL "ES CON ELLOS" Y EL |
i IMODELO DE INTERVENCION -
| TERAPEUTICA PARA LA REEDUCACION |
| | DE LOS
> UNIDAD DE DERECHOS HUMANOS  |JEFE DE UNIDAD | DE DD.HH. DE LAS
57 |NEHEMIAS VIDAL SERRANO DE LA MUJERES i ERES NINGUNO _‘__N-I_N.G‘UNO.
T F— CHURGUI AQUIND UNIDAD DE DERECHOS HUMANOS | PROFESIONAL Ill DE DDHH DE LAS F— —
DE LA MUJERES IMUJERES
R CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA
59 |[JUAN MARCELO VINOYA UNIDAD DE NINEZ Y ADOLESCENCIA [TECNICO Il APOYO A LA UNIDAD DE NINGUNO NINGUNO
R NINEZ Y ADOLESCENCIA e
PEREDO - | JEFE DE UNIDAD | DE NINEZ Y
60 |KATTYA LILIANA KRAPARGA UNIDAD DE NINEZ Y ADOLESCENCIA et NINGUNO NINGUNO
61 |DANIELA CAROLINA |OCHOA OVANDO |UNIDAD DE NINEZ Y ADOLESCENCIA [TECNICO Il DE NINEZ Y ADOLESCENCIA NINGUNO NINGUNO
, - T TI——— [CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA -
62 |ROLANDO SIMON |MAMANI PACASI |PROFESIONAL Il DE POBLACIONES EN NINGUNO NINGUNO
|SITUACION DE VULNERABILIDAD |
| ISITUACION DE VULNERABILIDAD i
VOLUNTARIO/A ESPECIALISTA
TORRICO UNIDAD DE POBLACIONES EN ASISTENCIA TECNICA PARA LA
5 NINGUNO NINGUNO
b3 S MaRA RaEh PALACIOS SITUACION DE VULNERABILIDAD ~ |COORDINACION Y SEGUIMIENTO DEL
Ao ESTUDIO R |
UNIDAD DE POBLACIONES EN JEFE DE UNIDAD | DE POBLACIONES EN
APIA TELLERIA NINGUNO NINGUNO
£4  [PAGLAVERENA TS TRRLE [SITUACION DE VULNERABILIDAD SITUACION DE VULNERABILIDAD
UNIDAD DE POBLACIONES EN PROFESIONAL | DE POBLACIONES EN
NINGUNO NINGUNO
63, i CARLOS FRANK NG WARGAST ARQL! SITUACION DE VULNERABILIDAD SITUACION DE VULNERABILIDAD
|UNIDAD DE POBLACIONES EN PROFESIONAL 11l DE POBLACIONES EN |
IAM ROS NINGUNO NINGUNO
5% [WIRIAMBOSANIC: CORNPRAE ISITUACION DE VULNERABILIDAD SITUACION DE VULNERABILIDAD |
ADJUNTORIA PARA LA DEFENSAY |DELEGADO(A) ADJUNTO PARA LA
67  |NADIA ALEJANDRA |CRUZ TARIFA CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS |DEFENSA Y CUMPLIMIENTO DE LOS NINGUNO NINGUNO
: HUMANOS DD.HH. GRE T P TR
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PISLEA - DP

Conocimiento
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*

\®

| 68 |HILDAROSMERY |FLORESJIMENEZ |CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS |TECNICO IIl DE ADJUNTORIA NINGUNO NINGUNO
HUMANOS
: CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA :
69  |BORIS FROILAN :2:?3?1 g:;g:ﬁ g;ﬁf::::sm i PROFESIONAL Il EN DEFENSADELOS NINGUNO |  NINGUNO
T { DERECHOS HUMANOS ks :
i UNIDAD DE DEFENSA DE LOS JEFE DE UNIDAD | DE DEFENSA DE LOS
; i NINGUNO
70 |LIDIA CONCEPCION SII\II_;?._NIARIAS A Eie Hkhis AR A AT NINGUNO > |
| UNIDAD DE DEFENSA DE LOS PROFESIONAL | DE DEFENSA DE LOS
| NINGUNO NINGUNO
5 2 ;D'B_“_“_'EA NATALY. |SAENZVARGAS |1 oe cHOS HUMANOS DERECHOS HUMANOS
| QUIROGA UNIDAD DE DEFENSA DE LOS .
, | | TION DE DATOS NINGUNO NINGUND
| 72 Iaumssmevixlm_:_ JARANDILLA EEREEIBs AN DR TECNICO Il EN GESTION DE
_ VISION MUNDIAL COORDINACION DE
73 JULIA RAQUEL MALLEA VERA UNIDAD DE MOVILIDAD HUMANA | ASISTENCIA TECNICA - PC PROTECCION NINGUNO NINGUNO
) DEL MIGRANTE
PRUDENCIO . -
74  |[XIMENA ALEJANDRA BILBAD UNIDAD DE MOVILIDAD HUMANA | Proyecto UNICEF - Fundacion Scalabrini NINGUND NINGUND
""" IDAD Il DE MOVILIDAD
75  |ALDO WILSON CORTES MILLAN  |UNIDAD DE MOVILIDAD HUMANA LES;DAi:N DAD 9 NINGUNO NINGUNO
ltisinnmisiimgs | CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA -
| 76 |TEODORO BLANCO MOLLO | CONSTITUCIONALES Y DERECHOS PROFESIONALI EN DERECHE NINGUNO NINGUNO
| ' CONSTITUCIONAL Y DERECHOS
HUMANDS -
|HUMANOS
NIRO DE GUZMAN |UNIDAD DE ASUNTOS JEFE DE UNIDAD I DE ASUNTOS .
77 |SERGIO TR CONSTITUCIONALES Y DERECHOS  [CONSTITUCIONALES Y DERECHOS NINGUNO NINGUNO
HUMANOS HUMANOS ; -
| UNIDAD DE ASUNTOS
| |ARANCIBIA PROFESIONAL | DE ASUNTOS
| 78 |MELVY b kin CONSTITUCIONALES Y DERECHOS | 0 oo e v DDHH NINGUNO NINGUNO
HUMANOS —
TECNICO Il DE SERVICIO AL PUEBLO PARA
MA FENSORI A : #
79  |CARLA ngqlfrim gi;ii?iﬁ:;ifgﬁ: ::z LA DELEGACION DEFENSORIAL - NINGUNO. NINGUNO
: DEPARTAMENTAL LA PAZ i
. CONSULTOR DE LINEA PROFESIONAL III
| |
&5 liapmEELN . DELEGACION DEFENSORIAL DE SERVICIO AL PUEBLO PARA LA I A
i DEPARTAMENTAL DE LA PAZ DELEGACION DEFENSORIAL
DEPARTAMENTAL DE LA PAZ
CONSULTOR DE LINEA PROFESIONAL II| !
DELEGACION DEFENSORIAL DE SERVICIO AL PUEBLO PARA LA | ;
|
81 ¢ | BORB EDUARDOD S A A A s | D EPARTAMENTAL DE LA PAZ DELEGACION DEFENSORIAL i NINGUND MINOUNO
DEPARTAMENTAL DE LA PAZ j '
i CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA - |
| |VALERIO DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL 11l DE SERVICIO AL PUEBLO |
| 82 |NANCY |MULLISACA DEPARTAMENTAL DE LA PAZ PARA LA DELEGACION DEFENSORIAL HINGLING NINGUND
| | DEPARTAMENTAL DE LA PAZ
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA -
CHAVEZ DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL Il DE SERVICIO AL PUEBLO
83 |VICTOR HUGO 0 NINGUNO
COAQUIRA DEPARTAMENTAL DE LA PAZ PARA LA DELEGACION DEFENSORIAL 1 MINGLN
| DEPARTAMENTAL DE LA PAZ
' (= !
; CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA -
84 IovANKADAYAN |RODRIGUEZ DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL |1l DE SERVICIO AL PUEBLO kiGN o—
RODRIGUEZ DEPARTAMENTAL DE LA PAZ PARA LA DELEGACION DEFENSORIAL
DEPARTAMENTAL DE LA PAZ
CONSULTORIA INDIVIDUAL DE LINEA
DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL I1l DE SERVICIO AL PUEBLO
85 |PAOLA NINGUNO
ANDREA QUBPENUNEZ DEPARTAMENTAL DE LA PAZ PARA LA DELEGACION DEFENSORIAL NN
_ DEPARTAMENTAL DE LA PAZ
= i
25" | 8By |MABEL NELLY MARTINEZ PABON DELEGACION DEFENSORIAL DELECADOIA}DERENZORIAL NINGUNO NINGUNOD
5 iBe2) DEPARTAMENTAL DE LA PAZ | DEPARTAMENTAL LA PAZ g e
Pt
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INVENTARIO DE PERSONAL
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Conocimiento
Software Libre

PISLEA - DP

Conocimiento
Estandares
Abierto

DELEGACION DEFENSORIAL

COORDINADOR({A) Il DEPARTAMENTAL

7 |EDWIN ELOY ITORRES SALGA
8 DWIN EL Mff MLG DO DEPARTAMENTALDDE LA PAZ e NINGUNO rfmjl_surw
QUINTANA DELEGACION DEFENSORIAL ADMINISTRATIVO OFICINA
88 |ALIZONL
| ME CHOQUE DEPARTAMENTAL DE LA PAZ DEPARTAMENTAL NiNGUND NINGUNG
DELEGACION DEFENSORIAL CHOFER Il ADMINISTRATIVO OFICINA T
L i IBAREZAMARU | A RTAMENTAL DE LA PAZ |DEPARTAMENTAL NINGENO__ o _NT'_GUNO
| |DELEGACI |
90 |ROSSE MARY DURAN CASTRO ON DEFENSORIAL PROFESIONAL Il DE SERVICIO ALPUEBLO | NINGUNO | NINGUNO
\DEPARTAMENTAL DE LA PAZ . .
DELEGACION DEFENSORIAL
B _91_ : E.[‘)_(IS‘AIIT_FEUPE CHOQUE MAMANLY o FTAL DE LA PAZ PROFESIONAL Il DE SERVICIO AL PUEBLO w NluhEUNo ik Nil\EJFIO_ .
| DELEGACION DEFENSORIAL
92 M PROFESIONAL Il DE SERVICIO AL PUEBLO NINGUNO NINGUNO
VRNA ROMERO ARANA | - b ARTAMENTAL DE LA PAZ f
__ |DELEGACION DEFENSORIAL
93 |MARIAELISA FERNHOLZ SOTO DEPARTAMENTAL DE LA PAZ PROFESIONAL Il DE SERVICIO AL PUEBLO NINGUNO NINGUNO |
94  |HUGO FIDEL LLUSCOADUVIRI | PELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL Il DE SERVICIO AL PUEBLO NINGUNO NINGUNO
DEPARTAMENTALDELAPAZ | — "0 " i i imesmes ) e TR
DELEGACION DEFENSORIAL : !
B f “F.t‘a_E.Duﬁv ALEX CARVAIALCHARCA | - o e LA Az PROFESIONAL Il DE seaw;_u_; ;1!: P.U EBL? NINGUND Fan ETINGUNO_ B
RN — REVOLLO DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL Ill DE SERVICIO AL ——— G
TERRAZAS DEPARTAMENTAL DE LA PAZ PUEBLO
DELEGACION DEFENSORIAL
97 |EDGAREDUARDO |CUENCAVARGAS | ARTAMENTALDE LA PAZ TECNICO Il DE SERVICIO AL PUEBLO NINGUNO NINGUNO
CONSULTOR INDIVIDUAL EN LINEA-
JIMENEZ {COORDINACION REGIONAL DEEL  |PROFESIONAL Il - DE SERVICIO AL
98 MIRKA ANGELA | NINGUNO NINGUNO
, MANCILLA |ALTO PUEBLO PARA LA COORDINACION
| REGIONAL DE EL ALTO
i : CONSULTOR INDIVIDUAL EN LINEA- :
BACARREZA COORDINACION REGIONALDEEL  |PROFESIONAL Il - DE SERVICIO AL :
- A MARIEL . NINGUNO NINGUNO
, 33 |NARDAMASIE MENDOZA ALTO PUEBLO PARA LA COORDINACION ;
| REGIONALDEELALTO =
|CONSULTOR INDIVIDUAL EN LINEA-
100 | DUVEYSA PAMELA | LIMACH! RAMGs | COORDINACION REGIONAL DE EL | PROFESIONAL Il - DE SERVICIO AL NINGUNG NINGUNG
ALTO |PUEBLO PARA LA COORDINACION
REGIONAL DE EL ALTO
MORALES COORDINACION REGIONALDEEL | CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA
101 |ALEJANDRO i 7 ADMINISTRATIVO - CHOFER Il PARA LA NINGUNO NINGUNO
: COORDINACION REGIONAL DE EL ALTO
! 'CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA
COORDINACION REGIONAL DE EL | PROFESIONAL Ill DE SERVICIO AL PUEBLO
102 | MARIAELIZABETH | RIVERO TS i ————— NINGUNO NINGUNO
t ' 'ELALTO
| |
: ; CONSULTOR DE LINEA - PROFESIONAL Iil I
MALDONADO COORDINACION REGIONAL DEEL ~ |DE SERVICIO AL PUEBLO PARA LA
Ao R N < oA ALTO COORDINACION REGIONAL DE EL ALTO NINGUND RHahe ‘
; DE LA DEFENSORIA DEL PUEBLO ‘
i I ~ |CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA o r -
TR T — CHAMBI OCaRa | COORDINACION REGIONALDEEL ~[PROFESIONAL Ill COMUNICADOR PARA NINGUNG —
' ALTO [LA COORDINACION REGIONAL DE EL
| |ALTO
COORDINACION REGIONA| INADOR(A) | REGIONAL DE EL
105 |JOSE SANTOS LIPA CHAVEZ EDE ELRILDRRD (A NINGUNO NINGUNO
S ALTO ALTO i
: IONALDE EL |COORDINADOR(A) Il DE SERVICIO AL
66 |nEsipvicron  |CUARACH! COORDINACION REGIONAL (A) Ne—— NINGUNO
CALLISAYA ALTO PUEBLO
107 |MIRIAM NARDA  |ROCHA BLACUTT i?g‘ DINACION REGIONALDEEL . |1\ nicrRaTIVO OFICINA REGIONAL NINGUNO NINGUNO
) C NACIOH EL |PROFESIONAL Il DE SERVICIO AL
| 108 |RAMIRO LEONARDO |IQUISE PALLY O?RDWAC'ON HERRISRIEES EE NINGUNO NINGUNO
_ ALTO PUEBLO
| - COORDINACION REGIONALDEEL | PROFESIONAL Il DE SERVICIO AL
| 109 |MIGUELANGEL  |AVILA IBARRA NINGUNO NINGUNO
| ALTO PUEBLO T UL |
| 110 |FABIOLA FLORES RAYA COORDINACION REGIONALDEEL |0 oceqinal 11t DE SERVICIO.AL PUEBLO NINGUNO /o NINGUNO |
| ALTO — i | 5 e 2\ |
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ANEXO 1 INVENTARIO DE PERSONAL PISLEA - DP
Conoacimiento
Estindares
Abierto

Conocimiento
Nombre Unidad Cargo i
STIRES T 80 Software Libre

Apellidos

COORDINACION REGIONAL DE EL

111 |YOLA VARGAS QUISPE | '/~ PROFESIONAL |1l DE SERVICIO AL PUEBLO NINGUNO NINGUNO
112 |MERY LIZED — |COORDINACION REGIONAL DE EL | PROFESIONAL Iil DE SERVICIO AL NINGUNO NINGUNO
|ALTO PUEBLO
113 |INES PAOLA ACASIGUE PARADA :Egm'mc‘é” AEGIONARELL TECNICO I PSICOLOGO NINGUNO NINGUNO
|CONSULTORIA INDIVIDUAL DE LINEA i
114 | ALAN JOSEPH MORALES VALDEZ COORDINACION REGIONAL DE LOS | TECNICO Il DE SERVICIO AL PUEBLD PARA NINGUNO NINGUNO |
YUNGAS LA COORDINACION REGIONAL DE LOS ,
- YUNGAS ;
COORDINACION REGIONAL DE LOS | - i '
| 115 [SILVIA BEATRIZ CHAMBI CANQUI |/ e ¢ : COORDINADOR(A) 11l REGIONAL YUNGAS NINGUNO NINGUNO |
| 116 [BETTY MIRIAM CHAVEZ HUANCA gﬁsgﬂmcm REGIONALDELOS |or -\ Il DE SERVICIO AL PUEBLO NINGUNO NINGUNO |
1
| VISION MUNDIAL ESPECIALISTA DE . .
CONTRERAS COORDINACION REGIONAL DE : : ; =
117 |ROSMERY e DESAGUADERO . |ASISTENCIATECNICA - PC PROTECCION NINGUNO ~ NINGUNO |
el DE MIGRANTE Ty = |
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA -
ALARCON COORDINACION REGIONAL DE TECNICO Il DE SERVICIO AL PUEBLO
118 |JACQUELINE !
= CONDORI DESAGUADERO PARA LA COORDINACION REGIONAL DEL NINGUNG NINGUNO
- DESAGUADERO
COORDINACIGN REGIONAL DE COORDINADOR IV REGIONAL
119 |TEODORO CANAVIRI BLANCO
S DESAGUADERO DESAGUADERO NNGLENO. B RLNO
CONSULTORIA INDIVIDUAL DE LINEA-
PROFESIONAL 11l DEL SISTEMA DE
DELEGACION DEFENSORIAL |
120 |PAOLO AMETH
E ROMAY AMADOR |0 o MENTAL DE CHUQUISACA | SERVICIO AL PUEBLO PARA LA NINGUNO NINGUNO |
i DELEGACION DEFENSORIAL |
! |DEPARTAMENTAL DE CHUQUISACA
CONSULTOR DE LINEA PROFESIONAL |1
DELEGACION DEFENSORIAL DEL SISTEMA SERVICIO AL PUEBLO PARA :
121 |AMPARO PATRICIA |CRUZ RIO!
e DEPARTAMENTAL DE CHUQUISACA [LA DELEGACION DEFENSORIAL Nee DNEO
DEPARTAMENTAL DE CHUQUISACA
| . [DELEGACION DEFENSORIAL |DELEGADO(A) | DEFENSORIAL
122 |EDWIN MARTINEZ T, | |
i ; EZTAPIA | D EPARTAMENTAL DE CHUQUISACA |DEPARTAMENTAL CHUQUISACA NINGUNO NINGUNO
123 |MARIADEL NAVARRO DELEGACION DEFENSORIAL ADMINISTRATIVO OFICINA AT e s
ROSARIO AMELLER DEPARTAMENTAL DE CHUQUISACA |DEPARTAMENTAL o
DELEGACION DEFENSORIAL CHOFER Il ADMINISTRATIVO OFICINA
124 |WILFREDO FERRUFIND ALVI
OALVIS | EpARTAMENTAL DE CHUQUISACA |DEPARTAMENTAL NINGUND NINGUNO
ESCALANTE DELEGACION DEFENSORIAL ; : '
125 [THELMA ISELA
L DEPARTAMENTAL BE CHUGUISACA SUPERVISOR(A) DE SERVICIO AL PUEBLO NINGUNO NINGUNO
| DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL Ill DE PROMOCION Y
F | |
126 |FLORENCIODAVID [BARONHIDALGO | 0 o | DE CHUQUISACA |COMUNICACION NINGUND NINGUNO
| HUMBERTO MAYORGA | DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL Il DE SERVICIO AL
oS |
| FERNANDO MENDOZA |DEPARTAMENTAL DE CHUQUISACA |PUEBLO NINGURD MIMEUNO
CONSULTORIA INDIVIDUAL DE LINEA
. COORDINACIGN REGIONAL TECNICO Il DE SERVICIO AL PUEBLO PARA
128 |EDGAR AYLLON IRALA LA COORDINACION REGIONAL DE NINGUNO NINGUNO |
MONTEAGUDO - |
| IMONTEAGUDO DE LA DEFENSORIA DEL
| - PUEBLO
LAMBERTIN COORDINACION REGIONAL COORDINADOR(A) IV REGIONAL
129 |ADRIAN RENATO
} FLORES MONTEAGUDO MONTEAGUDO ADEoS oD
PAUCARA [ DELEGACION DEFENSORIAL
130 JULIA : P
‘ MANZANEDA DEPARTAMENTAL DE COCHABAMBA| - 0 SICOL0GO HINGUNR NINGUND

A\

38




ANEXO 1 PISLEA - DP

INVENTARIO DE PERSONAL

55 Conocimiento
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DELEGACION DEFENSORIAL

| CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA

PROFESIONAL Ill DE SERVICIO AL PUEBLO

Software Libre

Estandares
Abierto

39

131 |PATRICIA GABRIELA [BUTRON ALVAREZ ~ |PARA LA DELEGACION DEFENSORIAL NINGUNO NINGUNO
DEPARTAMENTAL DE COCHABAMBA :
: DEPARTAMENTAL DE COCHABAMBA -
ITEM 1 .!
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA :
| DELEGACION DEFENSORIAL ADMINISTRATIVO DE APOYO PARA LA
19¢; |SHERY NEOEERMENDEE |DEPARTAMENTAL DE COCHABAMBA | DELEGACION DEFENSORIAL HINGUNO NiNGUNG
: DEPARTAMENTAL DE COCHABAMBA
_ CONSULTOR INDIVIDUAL EN LINEA
BEJARANO DELEGACION DEFENSORIAL ADMINISTRATIVO DE APOYO PAR ALA
133 |DANY
MONTARNO DEPARTAMENTAL DE COCHABAMBA | DELEGACION DEFENSORIAL JINGUNG OIS
e as e e e e e DEPARTAMENTAL DE COCHABAMBA
G (ki ALVAREZ DELEGACION DEFENSORIAL DELEGADO(A) DEFENSORIAL NINGUNG NINGUN
| ABULARACH DEPARTAMENTAL DE COCHABAMBA | DEPARTAMENTAL COCHABAMBA
DELEGACION DEFENSORIAL RESPONSABLE DEPARTAMENTAL DE
135 |ALVARO MARCELO |NAVA MERCADO NING
: DEPARTAMENTAL DE COCHABAMBA|SERVICIO AL PUEBLO ROTND sl
DELEGACION DEFENSORIAL CHOFER 1| ADMINISTRATIVO OFICINA
136 CESAR GUSTAVD CASTELO MURILLO |
DEPARTAMENTAL DE COCHABAMBA | DEPARTAMENTAL NINGUNG NINGUNG
s s N ARROEL DELEGACION DEFENSORIAL |~ = - - :
137 |LINETH CAROLA Al - A5 | pROFESIONAL Il DE SERVICIO AL PUEBLO INGU |
TN VILLARROEL | DEPARTAMENTAL DE COCHABAMBA Az : ERYIC PUNORND: A
DELEGACION DEFENSORIAL -
| | |
138 |ANA ISABEL CRUZHIDALGO | o al DE CocHABAMaA| PROFESIONAL lll DE SERVICIO AL PUEBLO | NINGUNO NINGUNO
. &5y % DELEGACION DEFENSORIAL :
139 |GARDENIA LOPEZ ESCALERA A% |pROFESIONAL Il DE SERVICIO AL PUEBLO|  NINGUN
: DEPARTAMENTAL DE COCHABAMBA uNa g
ROCHA |DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL Ill DE PROMOCION Y
4 |
190 [QUALBERTR VILLARROEL DEPARTAMENTAL DE COCHABAMBA|COMUNICACION NINGUNG NINGLNE
COORDINACION REGIONAL DE COORDINADOR(A) 1| REGIONAL DE
v, GUZMAN DU . INGUN
141 |ROBERTOALVARO |GUZM RAN i i _‘N NGUNO NINGUNO
142 MARTIN TORRES URTADO !Eﬁ::ﬁ;ﬁAUON REGIONA. DE TECNICO 1| DE SERVICIO AL PUEBLD NINGUNO NINGUNO
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA -
COORDINACION REGIONAL DE !
143 |GUIDO MARCA ARO ADARE TECNICO |1 DE SERVICIO AL PUEBLO PARA|  NINGUNO NINGUNO |
LA COORDINACION REGIONAL CHAPARE
|CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA - | o
| ] P R
148 |FRANS ALEXANDER |GARCIA ZELADA | COORDINACION REGIONAL DE iTECNICO I DE SERVICIO AL PUEBLO PARA| - —
CHAPARE LA COORDINACION REGIONAL DE
CHAPARE
DELEGACION DEFENSORIAL DELEGADO(A) | DEFENSORIAL
145 |JOSE HERIBERTO  |LEON MAGNE : : : NINGUNO NINGUNO
DEPARTAMENTAL DE ORURO | DEPARTAMENTAL ORURO
DELEGACION DEFENSORIAL ADMINISTRATIVO OFICINA
146 |DELIA DORA QUISPE SAUSIRI | 0 E ORURO e il e NINGUNO NINGUNO
VASQUEZ DELEGACION DEFENSORIAL
147 |REMBERTO 3 SUPERVISOR(A) DE SERVICIO AL PUEBLO NINGUNO NINGUNO
2 7 ____M__ BALTAZAR DEPARTAMENTAL DE ORURO A
. DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL Ill DE PROMOCION Y
| INGUND NINGUND
TR |RORERTRLLS |SARDINAS CASTRO | o A RTAMENTAL DE ORURO COMUNICACION Nihad G
e CORTEZ DELEGACION DEFENSORIAL “|PROFESIONAL Ill DE SERVICIO AL i
: : NINGUNO NINGUNO |
143 _ 1LOURDES CATAUNA - iriF pRez DEPARTAMENTAL DE ORURO PUEBLO
|CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA -
: DELEGACION DEFENSORIAL ADMINISTRATIVO - CHOFER Il PARA LA
NIN IN
130 [AUANVICTOR CANAVIRIPEREZ | b ARTAMENTAL DE ORURO | DELEGACION DEFNESORIAL MUNG NiNRUNe
- - |DEPARTAMENTAL ORURO -
f




ANEXO 1

Nombre

Apellidos

INVENTARIO DE PERSONAL

Unidad

Conocimiento

Software Libre

PISLEA - DP

Conocimiento
Estandares

Abierto
E g _ CONSULTOR DE LINEA PROFESIONAL I11 i
| | DELEGACION DEFENSORIAL DE SERVICIO AL PUEBLO PARA LA :
151 |RODOLFO FLORES ESCURRA : i NINGUNO NINGUNO
G DEPARTAMENTAL DE ORURO DELEGACION DEFENSORIAL :
,_ E DEPARTAMENTAL DE ORURO
CONSULTOR DE LINEA PROFESIONAL Il |
DELEGQCION DEFENSORIAL DE SERVICIO AL PUEBLO PARA LA
5 NINGUNO
132 |ONDRESBICARRD  |PAMMEZCHINES DEPARTAMENTAL DE ORURO DELEGACION DEFENSORIAL Hicne Y
DEPARTAMENTAL DE ORURO
, CONSULTOR DE LINEA PROFESIONAL Il
i DELEGACION DEFENSORIAL DEL SISTEMA DE SERVICIO AL PUEBLO .
153 CARDIA R S RAMP SN e DEPARTAMENTAL DE ORURO PARA LA DELEGACION DEFENSORIAL NINCONS NSO
DEPARTAMENTAL DE ORURO
. P — DELEGACION DEFENSORIAL |DELEGADO(A) | DEFENSORIAL __- HIRGUNG
_ DEPARTAMENTAL DE POTOSI DEPARTAMENTAL DE POTOSI
LOPEZ DELEGACION DEFENSORIAL ADMINISTRATIVO OFICINA
15._5 ROSSEMARY CHURRUARRIN DEPARTAMENTAL DE POTOSI DEPARTAMENTAL S MBS
COLQUE DELEGACION DEFENSORIAL
156 |ROMMY PERVI RVICI P
5 ——— DEPARTAMENTAL DE POTOS! .SU ERVISOR(A) DE SE _inJ ;_E\‘L UEBLO NINGUNO NINGUNO
DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL Il DE PROMOCION Y
157 |GUNNAR ORLANDO |LLANOS AIZA SER AN Al bRt ORI AiaN i NINGUNO NINGUNO
258 (BN ERERNA: | EDRAEDINA DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL Il DE SERVICIO AL - NINGUNO
DEPARTAMENTAL DE POTOSI PUEBLO |
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA - |
: TECNICO Il DEL SISTEMA DE SERVICIO AL |
GUERRA DELEGACION DEFENSORIAL |
159 |ANGEL MARCELO v IR BEPRRTAN A AL BE POToS PUEBLO PARA LA DELEGACION NINGUNO NINGUNO |
DEFENSORIAL DEPARTAMENTAL DE '
POTOSI i ‘
CONSULTOR DE LINEA PROFESIONAL Il '
PRIMITIVA PATRICIO DELEGACION DEFENSORIAL DELSISTEMA D -RVICIOALP
160 ESERvIaC . LEUESD NINGUNO NINGUNO |
|FACUNDA HINOJOSA DEPARTAMENTAL DE POTOSI PARA LA DELEGACION DEFENSORIAL
iDEPARTAMENTAL DE POTOSI
e LTl CONSULTOR INDIVIDUALDE LINEA- |
DELEGACION DEFENSORIAL ADMINISTRATIVO - CHOFER |l PARA LA
161 |MIGUEL ANGEL PUMA CONDORI
DEPARTAMENTAL DE POTOSI DELGACION DEFENSORIAL NN NINGUNG
| DEPARTAMENTAL DE POTOSI
: | |CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA
| | PROFESIONAL 11l DEL SISTEMA DE
| . ACI F
| 162 |RAQUELTANIA PEREZ SOSSA EE;i‘;TiSENﬂLESEgg’?DLﬁ ISERVICIO AL PUEBLD PARA LA NINGUNO NINGUNO
} ' DELEGACICN DEFENSORIAL
L DEPARTAMENTAL DE POTOSI
COORDINACION REGIONAL DE COORDINADOR(A) 11l REGIONAL i
163 |CESAR VILLCA ALMAN .
e ALMANZA e T NINGUNO NINGLIJI_\I‘?“ i
MAMAN! COORDINACION REGIONAL DE
164  DAVID ROLANDO TECNICO Il VI
i—— ol SEQUEIRDS ——— B ECNICO Il DE SER m_o _AE!?HE_E.BLO NINGUNO NINGUNO
| CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA - j
COORDINACION REGIONAL DE TECNICO |l DE SERVICIO AL PUEBLO PARA f
165 [JUVENAL N
INA CAYD LLALLAGUA LA COORDINACION REGIONAL DE NINGUNS RISHNO
LLALLAGUA
! DELEGACION DEFENSORIAL DELEGADO(A) Il DEFENSORIAL
166 |CAROLA ROMERO PACEL
- Lo DEPARTAMENTAL DE TARUA DEPARTAMENTAL DE TARIA AINGUND NNELNG
DELEGACION DEFENSORIAL ADMINISTRATIVO OFICINA
167 |SIRLEY .
LEYiDELY SUERRA 20 DEPARTAMENTAL DE TARUA DEPARTAMENTAL DINGHND S B
168 |JOSE ANTONIO |SEJAS VILLARREAL DELEGACION DEFENSQRIAL SUPERVISOR(A) DE SERVICIO AL PUEBLO NINGUNO NINGUNO
| - DEPARTAMENTAL DE TARUA
DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL Il DE SERVICIO AL
169 [JANETH RCI - :
Sl S GARLIA DRELLANA DEPARTAMENTAL DE TARUA PUEBLO BICRNG N'NGL{'_\"?____ 4
F A
IMARCO ANTONIO |PAREDES PAREDES DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL 11l DE SERVICIO AL N ———_—
i —__. DEPARTAMENTAL DE TARUA |PUEBLOD e -
DELEGACION DEFENSORIAL |
ABERTY IVA |
3 @_g:_z_ “ N MARTINEZ SRS ETECNICO 1l PSICOLOGO NINGUNO NINGUNO




ANEXO 1
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INVENTARIO DE PERSONAL
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DELEGACION DEFENSORIAL
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PISLEA - DP

Conocimiento
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Abierto

|
i
177 |FMANRMERCERES \MEDINA'GORDERG DEPARTAMENTAL DE TARUA PARA LA DELEGACION DEFENSORIAL NINGLND NINGLND
' DEPARTAMENTAL DE TARLIA ‘
I : CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA - L
1y |EIZABETH ORDONEZ DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL Ill DE SERVICIO ALPUEBLO | 1\ R
JACQUELINE FERNANDEZ ~  |DEPARTAMENTAL DE TARUA PARA LA DELEGACION DEFENSORIAL DE g
TARUA |
|COORDINACION REGIONAL DE
174 |WALTERJAVIER  [PORTILLOVILTE |- ' COORDINADOR IV REGIONAL YACUIBA NINGUNO NINGUNO
ARANCIBIA COORDINACION REGIONAL DE.
175 |{ROMULO TECNICO | DE SERVICIO AL PUEBLO
175 [ROMUL e Ivactih NICOI DE SERVICIO AL PUEBLO NINGUNO NINGUNO
5 (CONSULTORIA INDIVIDUAL DE LINEA |
176 |FABIOLA CRISTINA E;i‘g’zi iffjl[;r‘“c'é” REGIONAL DE | 7ECNICO 11 DE SERVCIO ALPUEBLO PARA | NINGUNO NINGUNO
| LA COORDINACION REGIONAL YACUIBA
: CARLOS AUGUSTO DELEGACION DEFENSORIAL DELEGADO(A) DEFENSORIAL
77 laiesanpro WARAUGARTE | DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ [ DEPARTAMENTA SANTA CRUZ Al iaLNe
|
GOMEZ DELEGACION DEFENSORIAL COORDINADOR(A) Ill DEPARTAMENTAL |
178 |SHEILA PAMELA 2 | NINGUNO NINGUNO
SANTIVANEZ ~ |DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ |SANTA CRUZ I
; 1 : T e T ¢ ]
o |GONZALES DELEGACION DEFENSORIAL ADMINISTRATIVO OFICINA |
e DS iUk TADO DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ (DEPARTAMENTAL Lt e
180 |FRANKUN MIGUEL |HOYOS vALDIvia |PELEGACION DEFENSORIAL CHOFER Il ADMINISTRATIVO OFICINA G e
, DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ | DEPARTAMENTAL
- DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL Ii| DE SERVICIO AL ;
' ! RO : NINGUNO NINGUNO |
| 181 |NINETHCARMEN  |OROZCOAVILA |1 epARTAMENTAL DE SANTA CRUZ [{PUEBLO
=3 N P T e B € T e A TSR P TP Ca i AlS U SUALELANARDR]
DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL Ill DE SERVICIO AL
NINGUN N
182 |MARIAROSARIO  RUEDAFLORES | oo =™ P o bueslo GUNO INGUNO
. ; MONTENEGRO  |DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL Iil DE SERVICIO AL
. : Repiitra bl NINGUNO NINGUNO
e il i vetadal 131 % DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ ~ |PUEBLO ;
DELEGACION DEFENSORIAL
N CUEVAS GOMEZ TECNICO Il PSICOLOGO NINGUNO NINGUNO
19 |ROSEMUA DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ
_ CONSULTORES INDIVIDUALES DE LINEA
' PROFESIONALES Il DE SERVICIO AL
185 | DANIEL ALVAREZ MEJIA gi;ii‘:iﬁ:;ff::giﬁA cRuz | PUEBLO PARA LA DELEGACION NINGUNO NINGUNO
DEFENSORIAL DEPARTAMENTAL DE
T SANTA CRUZ P e
. CONSULTORES INDIVIDUALES DE LINEA
.. PROFESIONALES lll DE SERVICIO AL
186 [LALOLNDOMAR [FUENTESVIDAL |~ o0 ol ™ cauz | PUEBLO PARA LA DELEGACION NINGUNO NINGUNO |
DEFENSORIAL DEPARTAMENTAL DE -
SANTA CRUZ |
1 PEREZ COORDINACION REGIONALDE  |COORDINADOR IV REGIONAL PUERTO |
NINGUNO NINGUNO |
187 |DANNY  |MONTECINOS |PUERTO SUAREZ _|suarez
|ARELLANO COORDINACION REGIONAL DE
I TECNICO Il DE SERVICIO AL PUEBLO NINGUNO NINGUNO
1 [PERCHRREORY  Lamever PUERTO SUAREZ
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA |
f COORDINACION REGIONALDE  |TECNICO Il DE SERVICIO AL PUEBLO PARA
. | |
| 189 |OMAYRA CAROLINA LOREDO TORRICOS |0y v ¢ o SRR A NINGUNO NINGUNO |
' PUERTO SUAREZ : |
: DELEGACION DEFENSORIAL DELEGADO(A) Il DEFENSORIAL
| NINGUNO NINGUNO
10 [ARERID CONDORICASTRO. |y p ARTAMENTAL DE BENI DEPARTAMENTAL DEL BENI ;
T : DELEGACION DEFENSORIAL ADMINISTRATIVO OFICINA o o e~
' - ; : 'NINGUNO NG
B ey ATOYAYCUELLAR | DEpARTAMENTAL DE BENI DEPARTAMENTAL e iR ﬁn ai’-g.\ ‘
& \F 7 - =4
1 S |
41 52 SR
>




ANEXO 1

Nombre

Apellidos

INVENTARIO DE PERSONAL

Unidad

Cargo

Conocimiento
Software Libre

PISLEA - DP

Conocimiento

Estindares
Abierto

42

MONTELLANO | DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL IIl DE SERVICIO AL :
NINGUNO NINGUNO
192 |NURIANINOSKA | \oNASTERIO | DEPARTAMENTAL DE BENI PUEBLO B
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA -
DELEGACION DEFENSORIAL PROFESIONAL 11l DE SERVICIO AL PUEBLO
NINGUNO NINGUNO
193 FHIMENA HURTADO CHAVEZ | b ARTAMENTAL DE BENI PARA LA DELEGACION DEFENSORIAL i '
DEPARTAMENTAL DE BEN
o CONSULTORIA INDIVIDUAL DE LINEA
' DELEGACION DEFENSORIAL TECNICO 1| COMUNICADOR PARA LA
NINGUNO NINGUNO
i 194 ARALBERTO ERLEEHUREARD DEPARTAMENTAL DE BENI DELGACK‘)N DEFENSORIAL
i DEPARTAMENTAL DEL BENI
CONSULTORIA INDIVIDUAL DE LINEA
DELEGACION DEFENSORIAL TECNICO |1 DE SERVICIO AL PUEBLO PARA
: NGUNO NINGUNO
195 |FERNANDO REDRO e C O L S e ARTAMEN TAL DE BEN) LA DELEGACION DEFENSORIAL N 4
DEPARTAMENTAL DEL BENI
COORDINACION REGIONAL DE COORDINADOR(A) Il REGIONAL
NINGUNO NINGUNO
196 | DEYSI RIVEROS ROCHA |- i i
197 |JOHN WILFREDO  |MARCA TINTAYA E:;‘;:il'ﬁ:m“ REGIONALDE . |1£CNICO Il DE SERVICIO AL PUEBLO NINGUNO NINGUNO
CONSULTORES INDIVIDUALES EN LINEA
MAURICIO COORDINACION REGIONAL DE TECNICOS II DE SERVICIO AL PUEBLO
FAR IN N NINGUND
1= MARCELD | AREAN MORENC RIBERALTA PARA LA CODRDINACION REGIONAL DE NINGUNO
RIBERALTA B
CONSULTORES INDIVIDUALES EN LINEA
COORDINACION REGIONALDE | TECNICOS If DE SERVICIO AL PUEBLO
199 [WANDAMARY  |ZABALETARADA |- 00 ot A CocRBRCIoN st pe NINGUNO NINGUNO
RIBERALTA
00 Inancy CEXORA RO | PELEGACION DEFENSORIAL DELEGADO(A) Il DEFENSORIAL —— .
- DEPARTAMENTAL DE PANDO DEPARTAMENTAL DE PANDO
5 DELEGACION DEFENSORIAL ADMINISTRATIVO OFICINA
. £ .
| 201 |GERMAN EDUARDO [LOPEZCASTRO | 22002 B8 B ER sl | NmeuNo NINGUNO
sy [CINTHYA JORDAN RAMOS | PELEGACION DEFENSORIAL SUPERVISOR(A) DE SERVICIO ALPUEBLO | NINGUNO NINGUNO
__ALEIANDRA |~ |DEPARTAMENTAL DE PANDO | .
DELEGACION DEFENSORIAL
203 |ALCIDES ERASMO | VILLEGAS SANCHEZ Ico i VICIO AL PUEBL NINGUNO NINGUNO
5 T R A TECNICO Il DE SERVICIO AL PUEBLO INGUN _
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA -
|
s leva VELASCO ACARAp| | PELEGACION DEFENSORIAL TECNICO Il DE SERVICIO AL PUEBLO INGUND NGUNG
DEPARTAMENTAL DE PANDO PARA LA DELEGACION DEFENSORIAL
DEPARTAMENTAL PANDO
| CONSULTORIA INDIVIDUAL DE LINEA -
' : TECNICO || COMUNICADOR PARA LA :
205 |JAIME AUZA LUPATI gi;iiﬁﬁ;‘“ﬁ:fg:opi':é s DELEGACION DEFENSORIAL NINGUNO NINGUNO
DEPARTAMENTAL PANDO DE LA
DEFENSORIA DEL PUEBLO
COORDINACION DEL MECANISMO | COORDINADOR(A) Il DEL MECANISMO
206 |JUAN LUIS LEDEZMA VARGAS |NACIONAL DE PREVENCION DE LA | NACIONAL DE PREVENCION DE LA NINGUNO NINGUNO
- ISR (S TORTURA - ) TORTURA .
T COORDINACION DEL MECANISMO
207 |DAVID ISAAC R NACIONAL DE PREVENCION DE LA | PROFESIONAL Il ABOGADO PENALISTA NINGUNO NINGUNO
TORTURA
P COORDINACION DEL MECANISMO
208 {MARCOANTONIO |2 1T0SR NACIONAL DE PREVENCION DE LA |PROFESIONAL Il MEDICO LEGAL NINGUNO NINGUNO
TORTURA _ -
g CONSULTORIA INDIVIDUAL DE LINEA
: COORDINACION DEL MECANISMO | PROFESIONAL If PSICOLOGO FORENSE
| 209 |EDGAR JUAN QUIROZ SANCHEZ |NACIONAL DE PREVENCION DE LA | PARA LA COORDINACION DEL NINGUNO NINGUNO |
TORTURA MECANISMO NACIONAL DE PREVENCION |
Z DE LA TORTURA |
%
)
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Nombre
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INVENTARIO DE PERSONAL
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UNIDAD DE LOS DERECHOS DE LAS

CONSULTORIA INDIVIDUAL DE LINEA
PROFESIONAL Il DE DERECHOS

Conocimiento
Software Libre

PISLEA - DP

Conocimiento
Estandares
Abierto

JAVIER

MAMANI ROJAS iDEF!ECHC}‘S: SOCIALES

43

210 LUAN HUAYLLA NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA HUMANQOS DE LAS NACIONES Y PUEBLOS NINGUNO NINGUNO
i CALLAHUARA ORIGINARIO CAMPESINOS, PUEBLD INDIGENA ORIGINARIO CAMPESINOS,
AFROBOLIVIAND Y MADRE TIERRA |PUEBLO AFROBOLIVIANO Y MADRE
TIERRA
| UN|DAD_ DE LOS DERE;HQS_DE LAS jEFE bEIUNDAO : DE DERECHOS DE LAS
s [ SALVATIERRA ~  [NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA  |NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA
: L PRt o] ] NINGUNO NINGUNO
[ 2 RN AN O e e T ERREZ ORIGINARIO CAMPESINOS, PUEBLO. |ORIGINARIO CAMPESINOS, PUEBLO
AFROBOLIVIANO Y MADRE TIERRA | AFROBOLIVIANO Y MADRE TIERRA
|PROFESIONAL 11l DE DERECHOS
UNIDAD DE LOS DERECHOS DE LAS
NACIONES Y PUEBLOS INDIGENA HUMANOS DE LAS NACIONES Y PUEBLODS |
NAL INDIGENA DRIGINARIO CAMPESINOS, NINGUNO NINGUNO
212 |[LUIS FERNANDO PENALOZA CANO |0R|G|NAR10 CAMPESINGS, PUEBLO e i o |
AFROBOLIVIANO Y MADRE TIERRA e
TIERRA |
IRRar CONSULTORIA INDIVIDUAL DE LINEA |
213 |OMAR MICHAEL DERECHOS SOCIALES PROFESIONAL Il - UNIDAD DE DERECHOS NINGUNO NINGUNO I
MOSCOSO0
SOCIALES 3
DABEYBA CONSULTORIA INDIVIDUAL DE LINEA |
214 WALEPSKA LIMACHI! FLORES DERECHOS SOCIALES PROFESIONAL Il - UNIDAD DE DERECHOS NINGUNO NINGUND |
SOCIALES |
SALINAS JEFE DE UNIDAD | DE DERECHOS
NINGUNO NINGUND
215 |SUSANASILVIA FERRUEINO DERECHOS SOCIALES SOCIALES
216 PROFESIONAL | DE DERECHOS SOCIALES | NINGUND NINGUNO




ANEXO 2 INVENTARIO DE HARDWARE DEL PERSONAL PISLEA - DP
! Compatibilidad con Sistema Correo
N° Asignad Descripcidn/ Caracteristicas Ofimati i
gnado a escripcién/ Caracteristic Software Libre Operativo imatica dlactrénico Explorador Software Libre
& Optiplex 3050, TORRE, Intel Core i5 WIN 10 PRO acrobat
1  Adelia Quis| S i chrome, bra
elia Quispe 7500,8 Gbytes ddra,1 T8 | Xed office 2013 zimbra hrome, brave tasdaris 0
VERITONG800, TORRE, Intel Pentium . acrobat
2 i i IN 7 PRO X86
Alizon Quintana 4,2Gbytes ddr2,74.5 GB Si w office 2007 zimbra chrome, brave Cidas no
Boris Eduardo - OptiPlex 3050, TORRE,Intel Core i5- WIN 10 PRO acrobat
1 i h b
3 Vrpaza 7500,8 Gbytes ddrd,1 T8 2 X64 olice2013 S L L r L S TR
Edgar Choque  OptiPlex 3050, TORRE,Intel Core i5- WIN 10 PRO ) acrobat
4 Mamani 7500,8 Gbytes ddr4,1 TB A X64 GitieER3 G chronte, brve reader Ha
HP Compag dx2400
WIN10
5 Tomas Ibafiez  Microtower, TORRE,Intel Core 2 Duo St X64 EADS office2013 zimbra chrome, brave fcr:bft no
£7400,4Gbytes ddr2,232.9 GB e
Edgar Cuenca OptiPlex 7040, TORRE, Intel Core i5- WIN 10 PRO . acrobat
B Sl ffice 2013 b h , b
Vargas 6500, 8 Gbytes ddr4, 450 GB X64 RS RS COROMS, NS reader e
Edwin Torres  OptiPlex 7040, TORRE, Intel Core i5- : WIN 10 PRO . acrobat
7 Sl office 2013 zimbra chrome, brave no
Salgado 6500, 8 Gbytes ddrd, 450 GB X64 1 reader
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255 Edgar Quiroz : 4 2 Sl office 2013 zimbra chrome, brave
garQ i5-6500, 8 Gbytes ddrd, 890 GB:. X64 ’ reader

——

/7

P W%
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256 david r;'!arnani

HP Optiplex 3040, TORRE, Intel Core
i5-6500, 8 Gbytes ddr3, 990 GB

Si

WIN 10 PRO
X64

office 2013

zimbra

acrobat
chrome, brave
reader
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INVENTARIO DE SISTEMAS, APLICACIONES Y SERVICIOS

Lenguajes de Base de

programacion

Dependen Inter

No Servidor )
Operatividad

Clasificacion Descripcion

Sistema/ Aplicacion/ Servicio  Tipo

Datos cias

Sistema de Gestién de
SIATH - SISTEMA INTEGRAL Perscnal, Asignacion de SaL
Sistema de Gestidn ;
1  DE ADMINISTRACION DEL Privado T PR Cargos, Horarios, F-2 C# Server No 2019 No
TALENTO HUMANO Elaboracién de Formularios 2008
entr otros
4 e saL
2 SISCO - SISTEMA DE Srivado Sistema de Gestidn g & Earki N 2019 N
CORRESPONDENCIA Administrativa g o b
2008
GAFIP 2.0—SISTEMA DE Slataa e Castion Sistema de Gestidn saL
3 GESTION ADMINISTRATIVA, Privado At iirativa Administrativa Financlera y F-2 CH Server No 2015 No
FINANCIERA Y POA 2.0 Planificacién 2008
SSP — SISTEMA DE SERVICIO } 3 o ” ) "
4 Privado Sistema Critico Sistema de Gestién de Casos F-2 C# Server No 2018 No
AL PUEBLO
2008
SICS — SISTEMA DE Sistema de gestion de saL
5 INFORMACION DE Privado  Sistema Critico conflictos sociales y alertas F-2 c# Server No 2018 No
CONFLICTOS SOCIALES tempranas 2008
Sistema de Registro y saL
SISTEMA DE DEFENSOR DEL R ) ) Administracion de Reclamos
] Publico Sistema Critico ) F-2 Cc# Server No 2019 No
PACIENTE DE Pacientes del sector de
2008
salud
FORMULARIO DE DENUNCIAS saL
—~ INSTANCIA DE Formulario de denuncias de 1
T 7 > Publico  Sistema de Apoyo F-2 Ci# Server Ne 2019 No
TRANSPARENCIA Y LUCHA transparencia : e
CONTRA LA CORRUPCION
FORMULARIO DE DENUNCIAS Formulario de denuncias de saL
8 - SISTEMA DEFENSORIAL DE Publice Sistemna de Apcyo migrantes y bolivianos en el F-2 Cc# Server No 2018 No
ATENCION A MIGRANTES exterior 2008
ENUNCIAS
FE:Q:TL:: ![?EDDEE?IUNCEAS o e
z i i de A vulneraci = c# Server N
g POR VULNERACIONES AL Piblico Sistema de Apoyo eraciones al derecho a la F-2 No 2019 Le]
salud 2008
DERECHO A LA SALUD
Formulario de d cias en e
enuncias g
10 FORMULARIO DE DENUNCIA Publico Sistema de Apoyo linea F-2 CH Server No 2019 No
2008
L ili la pagina sQL
) Sistara de Gestion istado utilizado en la pagl Ql
11  LISTADO PERSONAL Publico para mostrar el personal F-2 C Server No 2019 No
Administrativa f
vigente 2008
saL
N iliza: Si na Digital
12 SDNI privado oen . No se u'n!rz‘a Sistema Digita F.2 cH Server No i No
funconamiento de Normativa Interna
2008
No ot No se utiliza: Sistema de SaL
13 SACAF Privado Administracién y Control de F-2 Ct Server No - No
funconamiento 5
Activos Fijos 2008
N No se utiliza: SISTEMA DE saL
oe
14 SICDM Privado ; nc:namien'o CONTROL ¥ DISTRIBUCION F-2 CcH Server No No
“ eeny DE MATERIAL 2008
saL
No en
15 SIGAD Privado No Funciona F-2 Ci Server No - No
funconamiento
2008
saL
X No en 2
16 SIGAD2012 Privado ; No Funciona F-2 C#H Server No - No
funconamiento
2008
saL
No en v
17 SIGAD2014 Privado No Funciona F-2 cH# Server No - No
funconamiento
2008
saL
. No en "
18  SIGAD2015 Privado - No Funciona F-2 C# Server No No
funconamiento
2008
No en cias
19  SIGAD2016 Privado " No Funciona F-2 CH Server No
funcenamiento 2008
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20 SIGAD2017 poiees: OO No Fundiona F-2 cH Server No : No
) funconamiento

& No se utiliza: Sistema de
22 SINDE Privado. mﬁ;:onamiema Informacién Especializada en F-2 c# Server No - No
Derechos Humanos 2008

N .
24 SINCRON Prvade) T Den No Identificado 2. cH
funconamiento

SISTEMA DE GESTION

Sistema de Gestion
ADMINISTRATIVA, No en
26 FINANCIERA Y POA - GAFIP Privado S TS gdm.inlstraﬂva Financiera y V-3 PHP Postgres No 2017 No
2017 Planificacion

Correo Electrénico
Correo Electronico institucional, agenda,
8 y ~
2 {nstitacional Privade Sistema de Apoyo o aLp il V-4 Zimbra No 2019 Si

institucional

Pagina web institucicnal,
gue cuenta con los médulo

30  Pagina web institucional Publico Sistema de Apoye  de gestion de notas de V-1 PHP MySqgl  Symfony No 2021 Si

prensa, documentos, aula

virtual

Plataforma de gestion de
cursos, para los cursos que
imparte a unidad de
educacion

V-1 PHP MySql Moodle No 2019 Si

32 Aula Virtual Publico  Sistema Critico

Sistema de gestion y
Sistema de informacion de } seguimiento de alartas ;
conflictos sociales Privado: SetemaCritis tempranas de cnflictividad y ¥z RHB ysal Symfony L 2021 i
conflictos sociales

Sistema de Gestidn  Sistema para control de

36 Tel baj
e Privade  pdrministrativa actividades en teletrabajo
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Software de
almacenamiento de LOG, p—
38 SYsSLOG Privado Sistema de Apoye  utilizado para recibir los V-7 NG No 2019 Si
mensajes de log de la central
telefonica
i Servidor de Base de Datos - saL
39 SQL-SERVER Privado Sistema de Apoyo  para los sistemas SIATH, V-8 Server No 2018 Si
; SISCO, GAFIP, 55P y otros 2008
phpipam IP
0 phpipam IP address privado Sistema de Apoyo Sistema de administracién v-a PHP address No 2019 5
management de direcciones IP manageme
nt
Sistema de Gestion
41 CENTRO Privado VTR Biblioteca y archivo F-6 PHP MySql  Cake PHP No - Si
) No en . ;
42  LUNA Privado - No Funciona F-6 PHP No Si
funconamiento
No en
43 SISECO Privado No Funciona F-6 PHP No - Si
funconamiento
44 sioot Privado 10" No Funciona F-6 PHP No si
funconamiento
: Noe
45  SUA Privado P No Funciona F-6 PHP - No - Si
funconamiento £
B www Publico TC &V No Funciona F-6 PHP No 5i
funconamiento
L No en ?
47 MOODLE Publico No Funciona F-6 PHP No - Si
funconamiento
SISTEMA INTEGRADO DE Noen saL
48  ACCIONES DEFENSORIALES—  Privado . No se utiliza F-7 CH Server Ne No
funconamiento
LPZ 2008
SISTEMA INTEGRADO DE : Naoh ! , AR ; saL
49  ACCIONES DEFENSORIALES—  Privado No se utiliza F-7 CH Server No - No
: funconamiento i ; 1 . ;
BEN - = 2008
50  DNS - Active Directory Privado Sistema de Apoyo F-5 No - Si
DNS - Active Directory — :
51 : feld Privado Sistema de Apoyo F-8 No ‘ si
Mirror ; i
SAMBA - Sevidor d hi Servidor de al ient
52 ARVIROTARRIEIVEY. palide; Silimadadpore o A LRSI b No 2019 i
compartidos para achivos compartidos
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ANEXO 4

Asignado

ADJUNTORIA PARA LA

INVENTARIO DE OTRO HARDWARE

Descripcion [ Caracteristica

ESCANER ULTRA LIVIANO, COLOR:PLOMO, MARCA:HP,

Compatibilidad
con Software
Libre
can

PISLEA - DP

Afio de

Interoperabilidad Uso principal

fabricacién

Digitalizaciéon de

1 PROMOCION Y DIFUSION DE LOS controladores 2017 No
:HP SCANJET 4670, SERIE: &
o e MODELO:H , SERIE:CN41XC3490 S documentos
ADILEITORA FARA LA ESCANER HO SCANJET PRO 2500 F1 FLATBED SERIE: Digitalizacién d

2 PROMOCION Y DIFUSION DELOS /oo = * ' NO Compatible 2017 No d'g'm SR
DERECHOS HUMANOS OLHIRerHOS
ADJUNTORIA PARA LA IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE ol

3 PROMOCION Y DIFUSION DE LOS PAPEL, COLOR:BLANCO, MARCA:HP, MODELO:HP NO Compatible 2017 No dmpres' ”t e
DERECHOS HUMANOS LASERIET 1160, SERIE:CNH1D82047 eSS
ADJUNTORIA PARA LA IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE 1 g

4 PROMOCION Y DIFUSION DE LOS PAPEL, COLOR:BLANCO, MARCA:HP, MODELO:HP NO Compatible 2017 No dmpres' nt v
DERECHOS HUMANOS LASERJET 1160, SERIE:CNH1F81574 Loglilp
ADJUNTORIA PARA LA VIGENCIA IMPRESORA LASER COLOR CON 1 BANDEJA et

5 Y EJERCICIO DE DD.HH DE INNA, ALIMENTADORA DE PAPEL, COLOR:NEGRO, MARCA:HP, NO Compatible 2017 No dmp’ ion ”t ¢
MUJERES MODELO:LASERIET PRO 400 M401 DNE, SERI b
ADJUNTORIA PARA LA VIGENCIA ESCANER CON TAPA TRANSPARENTE, COLOR:PLOMO, | i

6 Y EJERCICIO DE DERECHOS MARCA:HP, MODELO:HP SCANJET 4670, SERIE:CN- NO Compatible 2017 No dmpres'c’" €
HUMANOS DE NI 3CUB3291 AEHmentos
ADJUNTORIA PARA LA VIGENCIA : -

7 Y EJERCICIO DE DERECHOS IMPRESORA LASER, COLOR:PLOMO, MARCA:HP, NO Compatible 2017 No Impresidn de
REVAT ST MODELO:HP LASERIET 1015, SERIE:CNFBO17151 documentos
ADJUNTORIA PARA LA IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA, COLOR:BLANCO, o

B e s SN MARCA:HP, MODELO:HP LASERJET 1160, NO Compatible 2017 No dmpres'or; €

SERIE:CNH1D81186 REUEITEO
ADJUNTORIA PARA LA IMPRESORA LASER, COLOR:BLANCO, MARCA:HP, _ Impresion de
NOC |

1 pROMOCION Y DIFUSION MODELO:HP LASERJET 1100, SERIE:USDB000231 Rinpalitie 2017 Ne documentos
ASISTENTE DE SECRETARIA ESCANER, COLOR:BLANCO, MARCA:HP, , Impresién de

12 GeneraL MODELO:SCANJET PRO 4500 FN1, SERIE:CN-6B4C6005 O compatible 2017 Mo dacumentos

IMPRESORA LASER CON PANTALLA 1 BANDEJA _
13 2‘;";:2::5 CE SECRETARIA ALIMENTADORA DE PAPEL, COLOR:NEGRO, NO Compatible 2017 No ::E::'eén’l::
MARCA:KONICA MINOLTA, MODELO:BIZHUE 4000P, SE
ESCANER CON ALIMENTADOR DE DOCUMENTOS, taacion d
14 BIBLIOTECA COLOR:BLANCO, MARCA:HP, MODELO:HP SCANJET NO Compatible 2017 No dfc' 2 'Zact'on €
N6350, SERIE:CN32SDEOCG mentas
ESCANER HO SCANJET PRO 2500 F1 FLATBED SERIE: Digitalizacion de
NO Compatible 2017
15 DB CN8CAA102J gk e documentos
IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE S
16 BIBLIOTECA PAPEL, COLOR:BLANCO, MARCA:HP, MODELO:HP NO Compatible 2017 No HEenle
documentos
LASERJET 1160, SERIE:CNH1F81741
ESCANER CAMA PLANA OFICIO, COLOR:BEIGE
ACH | ; 2 Digitalizacién d
18 Eﬂg::x CION REGIONALDE 2 CA:HP, MODELO:HP SCANJET 4070, NO Compatible 2017 No d:i'u:n:i;: £
SERIE:CNAABALGSW
COORDINACION REGIONAL D "MPRESORA LASER CON 1 BANDEJA DE PAPEL, R
19 COLOR:PLOMO, MARCA:HP, MODELO:HP LASERIET NO Compatible 2017 No PrEaRILaE
CHAPARE documentos
P2055DN, SERIE:CNC1C20830
COORDINACION REGIONALDE  IMPRESORA LASER, COLOR:NEGRO, MARCA:HP, : Impresion de
N 2017 No
20 HAPARE MODELO:HP LASERJET P1102W, SERIE:BRBSFADMPT DSompatinlc documentos
COORDINACION REGIONAL D "MPRESORA LASER 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE ——_—
21 PAPEL, COLOR:NEGRO, MARCA:HP, MODELO:LASER NO Compatible 2017 No 2
LLALLAGUA documentos
PRO 400M401N, SERIE:BRFSG2L5Q5
COORDINACION REGIONALDE _ IMPRESORA LASER, COLOR-BLANCO, MARCA:HP, Impresion de
tible 2017 N
22 | AULAGUA MODELO:HP LASERIET 1200, SERIE:CNCRH41281 MO Eapatbe 3 documentos
& Jrr
63 = |
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IMPRESORA LASER UNA BANDEJA, COLOR:PLOMO, "
COORDINACION REGIONAL DE

. Impresién'de
23 MARCA:HP, MODELO:HP LASERJET 2055DN, NO Compatible 2017 No &
LLALLAGUA documentos
SERIE:CN1B30361

IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE

Impresién de
24 E&T:;TJAACION REGIONALDE o\ b1, COLOR:BLANCO, MARCA:HP, MODELO:HP NO Compatible 2017 No dﬂ:umenms
LASERIET 1000 SERIES, SERIE:CNCI4
COORDINACION REGIONALDE  ESCANER Y ACCESORIOS, COLOR:PLOMO, MARCA:HP, _ Digitalizacion de
25 NO Compatible 2017 No
LOS YUNGAS MODELO:HP SCANJET 5590, SERIE:CN416XHOSN documentos
COORDINACION REGIONAL DE  IMPRESORA LASER, COLOR:NEGRO, MARCA:HP, i Impresién de
5y NO Compatible 2017 No
26 |05 YUNGAS MODELO:HP LASERJET P1606DN, SERIE:BRCSFC3LW7 O : documentos
COORDINACION REGIONALDE  ESCANER ULTRALIVIANO, COLOR:PLOMO, MARCA:HP, ; Digitalizacion de
27 1 NO Compatible 2017 No
PUERTO SU-LREZ MODELO:SCANJET 4670, SERIE:CN3BWB1410 documentos
COORDINACION REGIONAL DE  IMPRESORA LASER, COLOR:BLANCO, MARCA:HP, , Impresion de
NO Compatible 2017 No
28 DUERTO SULREZ MODELO:HP LASERIET P2055DN, SERIE:CNCF322660 e documentos
54 CDORDINAL;I_DN REGIONALDE  IMPRESORA LASER, COLOR:BLANCO, MARCA:HP, P — i impresion de
PUERTO SU-LREZ MODELO:HP LASERIET 1160, SERIE:CNH1F81751 documentos
COORDINACION REGIONALDE ~ IMPRESORA A CHORRO DE TINTA, COLOR:NEGRO, . ; Impresidn de
0 pigEraLTA MARCA:CANON, MODELO:IP1800, SERIE:HHWB28108 O compatible 2020 No documentos
5, COORDINACION REGIONALDE  IMPRESORA LASER, COLOR:PLOMO, MARCA:HP, T — - Impresion de
RIBERALTA MODELO:LASERJET 1010, SERIE:CNFB004213 P documentos
IMPRESORA LASER, COLOR:NEGRO, MARCA:HP,
32 Ef;i;,'ﬂ?ﬁc’m REGIONALDE ) o | O:LASER JET PRO 400 M401 DNE, NO Compatible 2017 No :jm'"‘"s"i'::e
SERIE:BRFSFBXSKI ; Smlolic
IMPRESORA MULTIFUNCION A CHORRO DE TINTA, Digitalizacion e
COORDINACI REGIONA
33 R:JBEREUAC ONREGIONALDE 5| OR:NEGRO, MARCA:CANON, MODELO:PIXMA NO Compatible 2017 No impresion de
MP230, SERIE:LSIC36421 documentos
COORDINACION REGIONALDE  IMPRESORA LASER, COLOR:NEGRO, MARCA:HP
34 e ’ 2 NOC ible 2017
RIBERALTA MODELO:LASER JET PRO 400, SERIE:BRFSF815ZM opaubl e
BIOMETRICO TERMINAL RECONOCIMIENTO FACIAL-
45 COORDINACION REGIONALDE  ZKTECO-MOD.:MB 160-SERIE:AFAC201360028, LECTOR .~ \
RIBERALTA HUELLAS DACTILARES-1500 CARAZ-2000 PLANTILLAS REIRHRR °
DE HUELLAS
COORDINACION REGIONALDE  ESCANER PLANO, COLOR:NEGRO, MARCA:CANON, , Digitalizacion de
36 NO Compatible 2017
YACUIBA MODELO:LIDE 120, SERIE:KIKX07004 ompativies 201 N documentos
IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE
COQRDINACI | i6
37 DINACION REGIONALDE 1 1 or| COLOR:PLOMO, MARCA:HP, MODELO:HP NO Compatible 2017 No Impresidnds
YACUIBA documentos
LASERJET 1015, SERIE:CNFB005121
IMPRESORA LASER CON 1 BANDEIA ALIMENTADORA DE ‘
38 Sgg_:zrmm REGIONALDE o COLOR:BLANCO, MARCA:HP, MODELO:HP NO Compatible 2017 No ::S;;sfn:::
LASERJET 1022, SERIE:CNBC5692X
39 COORDINACION REGIONAL EL ESCANER, ?OLOR:PLOMO, MARCA:HP, MODELO:HP NO Compatible 2017 No Digitallzacmn de
ALTO SCANJET 5590, SERIE:CN458T7232 documentos
ESCANER CON ACCESORIOS, COLOR:PLOMO
COORDINACION REGIONAL EL ? i Digitalizacion de
40 MARCA:GENIUS, MODELO:COLORPAGE-HR7X SLIM, NO Compatible 2017 No &
ALTO documentos
SERIE:ZP63B5101246
IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE .
47 COORDINACIONREGIONALEL o o0, ¢0lOR:NEGRO, MARCA:HP, MODELO:LASERIET  NO Compatible 2017 No Impedaicide
ALTO documentos
PRO 400 M401 DNE, SERIE:BRFS
IMPRESORA LASER MULTIFUNCION CO 1 BANDEJA : Digitalizacién e
| . ) : . [
42 Ef_g D O RECIONALEL ALIMENTADORA DE PAPEL, COLOR:BLANCO, - NO Compatible 2017 No impresion de
: MARCA:CANGN., MODELC:IR1024, SERIE:DQT192 ; : documentos
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. IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE
COORDINACION REGIONAL EL i
. PAPEL, COLOR:BLANCO, MARCA:HP, MODELO:HP NO Compatible 2017 No imprasidnde
ALTO documentos
LASERJET 1000 SERIES, SERIE:CNCR2
COORDINACION REGIONALEL _ IMPRESORA LASER, COLOR:BLANCO, MARCA:HP, Impresion de
44 . : NO Compatible 2017
ALTO MODELO:LASERJET P2015, SERIE:BRBS736G79 il e documentos
IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE y
45 E?TODRDWAC'ON REGIONALEL A bEL, COLOR:NEGRO, MARCA:HP, MODELO:LASERIET  NO Compatible 2017 No meres'ml de
PRO 400 M401 DNE, SERIE:BRFS DRUMENTos
IMPRESORA MULTIFUNCION A CHORRO DE TINTA, Digitalizacion
C
46 AfgnlNAGON REGIONALEL 0 OR:NEGRO, MARCA:EPSON, MODELO:LS65, NO Compatible 2017 No impresion de
SERIE:VIFY016477 documentos
COORDINACION REGIONALEL  'MPRESORA MULTIFUNCION LASER CON 1 BANDEJA | Digitalzacion e
a7 L ALIMENTADORA DE PAPEL, COLOR:PLOMO, NO Compatible 2017 No impresién de
MARCA:CANON , MODELO:IR1024N, SERIE:(21)D documentos
IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE ,
48 ich::!oluAcron REGIONALEL o sPEL, COLOR:NEGRO, MARCA:HP, MODELO:LASERIET  NO Compatible 2017 No L’“p’“‘é"t -
PRO 400 M401 DNE, SERIE:BRFS S llabis
IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE y
ag COORDINACIONREGIONALEL o or) COLOR:NEGRO, MARCA:HP, MODELO:LASERIET ~ NO Compatible 2017 No impracerca
ALTD documentos
PRO 400 M401 DNE, SERIE:BRFS
IMPRESORA LASER JET HP PRO M521 DN MFP PRINTER, .
| NAL EL -
50 E?T%‘D'NAC ONREGIONALEL - 0p1aDO, SCANER NO Compatible 2019 No L“;:;ﬁg;::
MULTIFUNCIONAL, SERIE:CNB7K4F647
BIOMETRICO TERMINAL RECONOCIMIENTO FACIAL-
ZKTECO-MOD.:MB 160-
51 ETTOORD'NAC'ON REGIONALEL ¢ o 1E:OMX7010067010200472,LECTOR HUELLAS NO Compatible 2017 No captura huellas
DACTILARES-1500 CARAZ-2000 PLANTILLAS DE
HUELLAS
COORDINACION REGIONAL ESCANER DE CAMA PLANA, COLOR:NEGRO, . Digitalizacion de
52 NO Compatible 2017 No
MONTEAGUDO MARCA:CANON, MODELO:LIDE 110, SERIE:KECBS8617 o Poroe documentos
IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE
Impresién d
gy UOORDINACIONREGIORAL PAPEL, COLOR:PLOMO, MARCA:HP, MODELO:HP NO Compatible 2017 No presanoe
MONTEAGUDO documentos
LASERJET P1505, SERIE;BRBS89GQG
DELEGACION DEFENSORIAL  ESCANER DE CAMA PLANA, COLOR:BLANCO, i
; ; Digitalizacion de
54 DEPARTAMENTAL DE MARCA:HP, MODELO:HP SCANJET G3110, NO Compatible 2017 No
s documentos
CHUQUISACA SERIE:CN9SUASOR9
DELEGACION DEFENSORIAL  IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE s
55 DEPARTAMENTAL DE PAPEL, COLOR:PLOMO, MARCA:HP, MODELO:HP NO Compatible 2017 No do:umenms
CHUQUISACA LASERJET 1015, SERIE:CNFB040584
RIAL
= gi:ﬁﬁﬁ?&fﬁ ;go IMPRESORA, COLOR:BLANCO, MARCAHP, MODELOHP oo = Impresion de
JPKCY00022 documentos
Sl COLOR LASERJET 3000DN, SERIE-IPKCY
DELEGACION DEFENSORIAL  IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE R
57 DEPARTAMENTAL DE PAPEL, COLOR:BLANCO, MARCA:HP, MODELO:HP NO Compatible 2017 No S iy
CHUQUISACA LASERJET 1160, SERIE:CNH1D81656 '
DELEGACION DEFENSORIAL IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE SRR
58 DEPARTAMENTAL DE PAPEL, COLOR:BLANCO, MARCA:HP, MODELO:HP NO Compatible 2017 No e
CHUQUISACA LASERJET 1160, SERIE:CNH1D82062 :
DELEGACION DEFENSORIAL  IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE W—
59 DEPARTAMENTAL DE PAPEL, COLOR:NEGRO, MARCA:HP, MODELO:LASERIET ~ NO Compatible 2017 No —
CHUQUISACA PRO 400 MA01DNE, SERIE:BRFSF
o -
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-

DELEGACION DEFENSORIAL

IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE

NO Compatible

L]
Impresion des

DEPARTAMENTAL DE LA PAZ

PRO 400 M401 DNE, SERIE:BRFS

60 DEPARTAMENTAL DE PAPEL, COLOR:BLANCO, MARCA:HP, MODELO:HP 2017 No i
CHUQUISACA LASERJET 1160, SERIE:CNH1D82043
DELEGACION DEFENSORIAL  IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE —
61 DEPARTAMENTAL DE PAPEL, COLOR:NEGRO, MARCA:BROTHER, MODELO:HL- NO Compatible 2017 No p
CHUQUISACA 5370DW, SERIE:U62248A2)446079
DELEGACION DEFENSORIAL  IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE il e
62 DEPARTAMENTAL DE PAPEL, COLOR:NEGRO, MARCA:HP, MODELO:HP NO Compatible 2017 No PHE ey
CHUQUISACA LASERJET P1606DN, SERIE:BRBFC70QB9
DELEGACION DEFENSORIAL  IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE e
63 DEPARTAMENTAL DE PAPEL, COLOR:BLANCO, MARCA:EPSON, MODELO:EPL-  NO Compatible 2017 No b
CHUQUISACA 5900, SERIE:D2VZ070644
DELEGACION DEFENSORIAL  IMPRESORA LASER CON 1 BANDEJA ALIMENTADORA DE : et
64 DEPARTAMENTAL DE PAPEL, COLOR:BLANCO, MARCA:HP, MODELO:HP NO Compatible 2017 No L
CHUQUISACA LASERJET 1160, SERIE:CNH1F81646
| - NSoRiAL __'MPRESORA MULTI FUNCION 1 BANDEIA ieitaliacion e
65 EE;;E:;?{:\N?SN?;L[DE ALMENTADORADE FAPEL, COLORIBLANCD, NO Compatible 2017 No imgpre;c?n de
TS MARCA:CANON, MODELO:IR1024TF, Al
SERIE:(21)DRL11380
DELEGACION DEFENSORIAL  IMPRESORA MULTUFUNCIONAL MARCA HP LASERIET Digitalizacion e
66 DEPARTAMENTAL DE M521DN MFP SERIE:CNDK38GF6, (IMPRIME, SCANEA,  NO Compatible 2019 " No impresién de
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